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  A भारत सरकार, रेल मंğालय, 

रेलवे भतȸ बोड[ 
 

कŐ ūीयकृत रोजगार अिधसूचना (सीईएन) संƥा - 08/2024 
(7वŐ कŐ ūीय वेतन आयोग वेतन मैिटŌ ̋ स के लेवल – 1 मŐ िविभ̢ न पदो ंके िलए भतŎ )   

महȕपूणŊ ितिथयां और समय 
 

सांकेितक सूचना की ितिथ 28.12.2024 
Ůकाशन ितिथ 22.01.2025 
ऑनलाइन आवेदन आरंभ होने की ितिथ और समय 23.01.2025 (00.00 बजे से) 
ऑनलाइन आवेदन जमा करने की अंितम ितिथ और समय 22.02.2025 (23:59 बजे तक) 
आवेदन जमा करने की अंितम ितिथ और समय अथाŊत 22.02.2025 
(23:59 बजे) के बाद आवेदन शुʋ भुगतान की ितिथ 

24.02.2025 (23:59 बजे तक) 

संशोधन शुʋ के भुगतान के साथ आवेदन पũ मŐ सुधार के िलए 
संशोधन िवंडो की ितिथ और समय 
(कृपया ȯान दŐ: 'खाता बनाएं' (Create an account) फॉमŊ मŐ भरे गए 
िववरण और 'चयिनत रेलवे' के िवक̵ प मŐ संशोधन नही ं िकया जा 
सकता है) 

25.02.2025 से  
06.03.2025 (23:59 बजे तक) 

  
नोट: 1.   िव̾ तृत सीईएन – 08/2024 अपलोड िकया जाएगा और ऑनलाइन आवेदन  जमा करने के िलए िलंक इस 

सीईएन के पैरा 21.0 (ए) मŐ उİʟİखत आरआरबी की आिधकाįरक वेबसाइटो ंपर ŮदिशŊत होगा। 
         2.  सीबीटी की ितिथ और सीबीटी परीƗा का पįरणाम इस सीईएन के पैरा 21.0 (ए) मŐ सूचीबȠ आरआरबी 

की आिधकाįरक वेबसाइटो पर अपलोड िकया जाएगा। 
         3.  पीईटी, द̾ तावेज स̝ यापन, िचिक̝ सा परीƗण तथा पैनल के िलए तारीख की सूचना समय-समय  पर इस 

सीईएन के पैरा 21.0 (बी) यथा सूचीबȠ रेलवे भतŎ Ůको̽ ठो ं(आरआरसी) की वेबसाइटो के मा̡ यम से दी 
जाएगी। आरआरसी की ओर से आरआरबी Ȫारा पाũ भारतीय नागįरको ंएवं इस सीईएन के पैरा – 04 मŐ 
यथा ŮदिशŊत अ̢ य नागįरको ं से भारतीय रेल की िविभ̢ न इकाईयो ंमŐ  7वŐ  कŐ ūीय वेतन आयोग के वेतन   
मैिटŌ ̋ स लेवल – 1 मŐ िविभ̢ न पदो ंके िलए ऑनलाइन आवेदन आमंिũत िकए जाते हœ। सभी Ůकार से पूणŊ 
आवेदन िदनांक 22.02.2025 को 23:59 बजे तक चुने  गए रेल भतŎ बोडŊ को ऑनलाइन Ů̾ तुत िकए 
जाने चािहए।   

įरİƅयो ं का  िववरण- एक नजर मŐ 
िविभ̢ न पदो ंके िलए įरİƅयो ंका िववरण नीचे िदया गया है। इसके अितįर̋ त, इस सीईएन मŐ शािमल िकए गए 
िविभ̢ न पदो ंके पैरामीटर (अहŊता, िचिकȖा मानक और पीड̭ ̵  यूबीडी इ̝ यािद के पद की उपयुƅता) अनुल̑ नक 
(ए) मŐ दशाŊया गया है और रेलवे के सभी अिधसूिचत पदो ंके िलए पदवार įरİƅयां अनुल̑ नक (बी) मŐ दी गई हœ। 
तथािप रेलवे को इन įरİƅयो ंमŐ आंिशक या पूणŊ ŝप से संशोिधत करने का अिधकार है। 

पद Ůारंिभक वेतन  
(Ŝपए मŐ) 

िचिकȖा 
मानक 

िदनांक 01.01.2025 
को आयु* 

कुल 
įरİƅयां 

7वŐ  कŐ ūीय  वेतन  आयोग  वेतन  
मैिटŌ ̋ स के लेवल-1 के िलए िविभ̢ न पद 18000 अनुल̑ नक ‘ए’ के अनुसार 18-36 वषŊ 32438 

रेलवे जोन-वार įरİƅयो ंका िवˑृत िवतरण अनुल̑ नक-‘बी’ मŐ िदया गया है। 
सीसीएए के अंतगŊत įरİƅयां केवल रेल ̾ थापना मŐ ŮिशिƗत ŮिशƗुओ ंके िलए लागू हœ। 
 

 *कोिवड-19 महामारी के कारण रेल भतŎ परीƗा मŐ भाग लेने से वंिचत उʃीदवारो ंको छूट Ůदान करने के िलए 
िनधाŊįरत अिधकतम आयु सीमा मŐ 03 वषŊ की एकमुʱ छूट देने का िनणŊय िलया गया है। 
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नोट: अनुसूिचत जाित, अनुसूिचत जनजाित, अɊ िपछड़ा वगŊ (गैर-Ţीमी लेयर), ईडɲूएस, पीडɲूबीडी,  
भूतपूवŊ सैिनक एवं सीसीएए के िलए आरƗण तथा िविभ̢ न पाũ ŵेिणयो ंके िलए आयु मŐ छूट इस सीईएन मŐ िनिहत 
िववरण के अनुसार लागू होगी। 

पंजीकरण एवं ऑनलाइन आवेदन Ůˑुत करने  के िलए महȕपूणŊ िनदőश 

1. उ̱ मीदवारो ंको यह सुिनिʮत कर लेना चािहए िक वे ऑनलाइन आवेदन जमा करने की अंितम ितिथ अथाŊत 
22.02.2025 तक पद (पदो)ं के िलए िनधाŊįरत योƶता/पाũता की सभी शतŖ को पूरा करते हœ। िनधाŊįरत 
शैƗिणक योƶता के अंितम पįरणाम की ŮतीƗा कर रहे अɷथŎ िजनके अंितम पįरणाम ऑनलाइन 
आवेदन जमा करने की अंितम ितिथ के बाद घोिषत िकए जाएंगे, उɎŐ आवेदन नही ं करना चािहए। 
[आपका ȯान िदनांक 21.06.2024 से Ůभावी अिधिनयम “सावŊजिनक परीƗा” (अनुिचत माȯमो ंकी रोकथाम 
हेतु) अिधिनयम, 2024 की ओर आकिषŊत िकया जाता है] जो िक sansad.in>legislation>bills पर उपलɩ है, 
और भारत के राजपũ dopt.gov.in/whats-new पर भी उपलɩ है।] 

2. ऑनलाइन आवेदन भरने से पूवŊ, उ̱ मीदवारो ंको यह सलाह दी जाती है िक वे इस अिधसूचना के सीईएन मŐ एवं 
आरआरबी की वेबसाइटो ंपर उपलɩ सभी अनुदेशो ंऔर सूचनाओ ंको भली-भांित पढ़ लŐ। 

3. उʃीदवारो ं को यह सलाह दी जाती है िक वे इस सीईएन के पैरा 21.0 (ए और बी) मŐ 
िनिदŊ̽ ट आरआरबी/आरआरसी की केवलआिधकाįरक वेबसाइटो ंको देखŐ और नकली वेबसाइटो ं और 
नौकरी का झांसा देने वालो ं से सावधान रहŐ। सीबीटी की ितिथ और सीबीटी का परीƗा पįरणाम इस सीईएन  
के पैरा 21.0 (ए) मŐ उİʟİखत आरआरबी की आिधकाįरक वेबसाइटो ं पर अपलोड िकया जाएगा। पीईटी, 
द̾ तावेज स̝ यापन, िचिक̝ सा परीƗा तथा पैनल के िलए तारीख की सूचना समय-समय पर इस सीईएन के पैरा 
21.0 (बी) यथा सूचीबȠ रेलवे भतŎ Ůको̽ ठो ं(आरआरसी) के वेबसाइटो के मा̡ यम से दी जाएगी। 

4. उʃीदवारो ंके पास अपना मोबाइल नंबर एवं वैध तथा सिŢय वैयİƅक ई-मेल आईडी होनी चािहए और 
भतŎ की पूरी अविध तक उ̢ हŐ सिŢय रखना चािहए, Ɛोिंक आरआरबी/आरआरसी Ȫारा भतŎ 
ŮिŢया  पूरी होने तक भतŎ से संबंिधत सभी सूचनाएं केवल एसएमएस और ई-मेल के माȯम से भेजी 
जाएंगी। आरआरबी/आरआरसी िकसी भी ˑर पर मोबाइल नंबर और ई-मेल पते मŐ पįरवतŊन के िलए 
िकसी भी अनुरोध पर िवचार नही ंकरेगा। इस सीईएन के अंतगŊत एक मोबाइल नंबर और एक ई-मेल 
आईडी के माȯम से केवल एक ऑनलाइन पंजीकरण की अनुमित है।  

5. इस सीईएन के पैरा 21.0 (ए) मŐ सूचीबȠ आरआरबी की वेबसाइटो ंपर िदए गए िलंक के माȯम से ऑनलाइन 
आवेदन Ů̾ तुत िकए जाने हœ। इस सीईएन मŐ इसके सभी अिधसूिचत पदो ंके िलए चयिनत रेलवे को केवल एक 
आवेदन Ů̾ तुत करना अपेिƗत है। उʃीदवार केवल एक रेलवे मŐ आवेदन कर सकते हœ। एक से अिधक रेलवे मŐ 
आवेदन करने के पįरणाम̾ वŝप सभी आवेदनो ं को अ̾ वीकार कर िदया जाएगा। इस सीईएन के िलए िकसी 
उʃीदवार Ȫारा एक से अिधक आवेदन Ů̾ तुत करने के िकसी Ůयास के पįरणाम̾ वŝप उसे अयोƶ और 
िवविजŊत (िडबार) कर िदया जाएगा।  

6. उʃीदवारो ंको ऑनलाइन आवेदन Ů̾ तुत करने से पहले अपनी अहŊता सुिनिʮत करने के िलए इस सीईएन -
08/2024 मŐ दशाŊई गई įरİƅ तािलका और उसमŐ उİʟİखत पदो ंके िलए पैरामीटर को भली-भांित पढ़ना चािहए 
और इसके प̻ चात अपनी पाũता के अनुसार चुने गए रेलवे के अंतगŊत रेलो ं और पदो ं के िलए िवकʙ देना 
अपेिƗत है। रेलवे का एक बार िकया गया चयन अंितम होगा।  

7. उʃीदवार की पाũता केवल उसके Ȫारा ऑनलाइनआवेदन मŐ दी गई जानकारी के आधार पर ही िनधाŊįरत की 
जाएगी। उʃीदवारो ंȪारा आवेदन पũ या Ůमाण-पũ या उनके फ़ोटोकॉपी के िŮंटआउट को संबंिधत रेलवे भतŎ 
बोडŊ को डाक के माȯम से भेजने की आवʴकता नही ंहै। यिद भतŎ की ŮिŢया के दौरान अथवा उसके पʮात, 
िकसी उʃीदवार Ȫारा अपने आवेदन मŐ दी गई सूचना झूठी/गलत होने अथवा संबंिधत सूचना को िछपाए जाने पर 
अथवा उʃीदवार Ȫारा पद (पदो)ं के िलए अपेिƗत मानदंड पूरे नही ंिकए जाने पर, उसकी पाũता समाɑ कर दी 
जाएगी। 
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   उʃीदवार आवेदन जमा करने के बाद भी आवेदन पũ मŐ सुधार के िलए संशोधन िवंडो की अंितम ितिथ तक 
संशोधन शुʋ का भुगतान करके “खाता बनाएं (Create an account) फॉमŊ” मŐ भरे गए िववरण                                                                         
(मोबाइल नंबर एवं ई-मेल आईडी सिहत) और 'चयिनत रेलवे के अितįरƅ आवेदन िववरण को संशोिधत 
कर सकते हœ। लेिकन आवेदन पũ मŐ सुधार के िलए संशोधन िवंडो की अंितम ितिथ (िदनांक 06/03/2025) के 
बाद आवेदन मŐ दी गई जानकारी मŐ संशोधन के िलए कोई भी आवेदन आरआरबी Ȫारा ̾ वीकार नही ं िकया 
जाएगा। 

8. मेिडकल िफटनेस: उʃीदवारो ंको यह सुिनिʮत करना होगा िक वे आवेिदत पदो ंके िलए िनधाŊįरत िचिक̝ सा 
मानको ं को पूरा करते हœ। आवेिदत पदो ं के िलए िचिकȖकीय ŝप से अनुपयुƅ पाए जाने पर उɎŐ कोई 
वैकİʙक िनयुİƅ नही ंŮदान की जाएगी। 

9. 01.01.2025 तक आयु सीमा: िनधाŊįरत Ɋूनतम और अिधकतम आयु सीमा एवं अिधकतम आयु सीमा मŐ छूट 
संबंधी िववरण पैरा 5.1 मŐ दशाŊया गया है। 

10. अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित/अɊ िपछड़ा वगŊ/आिथŊक ŝप से कमजोर वगŊ/आिथŊक ŝप से िपछड़ा वगŊ 
की İ˕ित या िकसी अɊ लाभ जैसे शुʋ मŐ छूट, आरƗण, आयु मŐ छूट इȑािद के दावे के िलए िनणाŊयक ितिथ, 
जहाँ अɊथा िनिदŊʼ नही ंहै, इस सीईएन के िलए ऑनलाइनआवेदन जमा करने की अंितम ितिथ होगी।  

11. सीबीटी/पीईटी के िलए कŐ ū/शहर का आवंटन तकनीकी और तािकŊ क ʩवहायŊता पर िनभŊर करेगा। उʃीदवारो ं
को सीबीटी/पीईटी मŐ भाग लेने के िलए अɊ शहरो/ंराǛो ंकी याũा करनी पड़ सकती है। परीƗा कŐ ū/ िदनांक/ 
पाली मŐ पįरवतŊन हेतु अनुरोध िकसी भी पįरİ˕ित मŐ ̾ वीकार नही ंिकया जाएगा।  

12. ऑनलाइन आवेदन Ů̾ तुत करने के िलए उʃीदवार को एक एकाउंट बनाना होगा। यिद िकसी उʃीदवार ने 
भारतीय रेलवे के 2024 के िकसी सीईएन के िलए पहले से ही खाता बना िलया है, तो उɎŐ इस सीईएन अथाŊत 
(सीईएन नंबर 08/2024) के िलए लॉगइन करने और आवेदन करने के िलए उसी खाते के ŢेडŐिशयल का उपयोग 
करना चािहए। यिद उʃीदवार ने खाता नही ंबनाया है, तो उसे इस सीईएन के िलए आवेदन करने से पहले 'खाता 
बनाना' होगा। उʃीदवारो ंको सलाह दी जाती है िक वे खाता बनाने के िलए आवʴक िववरण अȑंत सावधानी से 
भरŐ , Ɛोिंक एक बार खाता बनने के बाद उसमŐ िकसी भी Ůकार के सुधार की अनुमित नही ंदी जाएगी। एक बार 
खाता बनाने के बाद 'खाता बनाएं' (Create an account) फॉमŊ मŐ भरे गए िववरण (मोबाइल नंबर और ई-
मेल आईडी सिहत) को िकसी भी ˑर पर संशोिधत नही ं िकया जाएगा। उʃीदवारो ंको सलाह दी जाती है 
िक वे अपने िहत मŐ “खाता बनाएँ” चरण के दौरान आधार का उपयोग करके अपनी पहचान Ůमािणत करŐ। यिद वे 
इस चरण से चूक गए हœ, तो वे िफर भी ऑनलाइन आवेदन ŮिŢया के दौरान “आधार सȑािपत करŐ ” सुिवधा का 
उपयोग करके और अपने आधार िववरण Ůदान करके Ůमािणत कर सकते हœ। यह कारŊवाई आवेदन के अंितम 
ŝप से Ůˑुत करने से पहले िकसी भी समय की जानी चािहए। इससे उʃीदवारो ंको भतŎ के िविभ̢ न चरणो ंकी 
ŮिŢया मŐ सहजता होगी। 

13. ऑनलाइन आवेदन (सभी Ůकार से पूणŊ) जमा करने के बाद, यिद कोई उ̱ मीदवार चाहे तो 'खाता बनाएं' फॉमŊ 
मŐ भरे गए िववरण (मोबाइल नंबर और ई-मेल आईडी सिहत) और चुने Šए रेलवे को छोड़कर, वह िकसी 
भी िववरण को संशोिधत, पįरवितŊत या सही करने के िलए िदनांक 25.02.2025 से 06.03.2025 (23.59 बजे 
तक) तक Ů̝ येक अवसर के िलए Ŝ. 250/- (नॉन įरफंडएबल) का संशोधन शुʋ जमाकर संशोिधत कर सकता 
है। 'खाता बनाएं' (Create an account) फॉमŊ मŐ भरे गए िववरण (मोबाइल नंबर और ई-मेल आईडी 
सिहत) और चुने Šए रेलवे मŐ पįरवतŊन नही ं िकया जा सकता है। 

14. 06.03.2025  के प̻ चात, आरआरबी आवेदन मŐ दी गई सूचना मŐ संशोधन के िलए िकसी भी अनुरोध पर 
िवचार नही ंकरेगा। 

15. अंितम Ɨण की ʩˑता से बचने के िलए, अɷिथŊयो ंको उनके ˢयं के िहत मŐ सलाह दी जाती है िक वे अंितम 
ितिथ से काफी पहले पंजीकरण कराएं और ऑनलाइन आवेदन Ůˑुत करŐ , Ɛोिंक ऑनलाइन पंजीकरण के 
अंितम िदनो ंके दौरान इंटरनेट या वेबसाइट पर अȑिधक लोड के कारण संबंिधत आरआरबी की वेबसाइट पर 
लॉग ऑन करने मŐ असमथŊता/असफलता की संभावना हो सकती है। 
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अɷिथŊयो ंके िलए हेʙलाइन:  ऑनलाइन आवेदन जमा करने से संबंिधत िकसी भी सूचना/जानकारी के िलए  
(सभी कायŊ िदवसो ंमŐ सुबह 10:00 बजे से शाम 5:00 बजे तक) 
ई-मेल rrb.help@csc.gov.in 
फोन  नंबर  0172-565-3333  और  9592001188 
उ̱ मीदवार  Ȫारा  अंितम ितिथ  तक  िकसी भी कारणो ं से अपने आवेदन Ů̾ तुत न कर पाने की İ˕ित मŐ 
आरआरबी का उ̝ तरदािय̝ व नही ंहोगा। 

परीƗा  ŮिŢया  से  संबंिधत  महȕपूणŊ  िदशा-िनदőश 
1. कदाचार :यिद कोई भी उʃीदवार जो परीƗा/सीबीटी के दौरान िकसी भी Ůकार के अनुिचत साधनो ंका उपयोग 

करते Šए और परीƗा मŐ सİʃिलत होने के िलए अपने ̾ थान पर िकसी अ̢ य ̺ यİƅ को भेजने का Ůयास करते 
Šए पाया जाता है, तो उसे आरआरबी/आरआरसी की सभी परीƗाओ ंमŐ सİʃिलत होने से आजीवन वंिचत कर 
िदया जाएगा। उसे रेलवे मŐ कोई भी िनयुİƅ पाने से भी वंिचत कर िदया जाएगा और यिद पहले से ही िनयुƅ है 
तो उसे सेवा से बखाŊˑ कर िदया जाएगा। ऐसे उʃीदवार के िवŜȠ कानूनी कारŊवाई भी की जा सकती है।[इस 
संबंध मŐ आपका ȯान िदनांक 21.06.2024 से Ůभावी अिधिनयम “सावŊजिनक परीƗा” (अनुिचत साधनो ं की 
रोकथाम) िवधेयक, 2024 की ओर आकृʼ िकया जाता है], जो sansad.in>legislation>bills पर उपलɩ है 
और भारत का राजपũ dopt.gov.in/whats-new पर भी उपलɩ है।] 

2. Ůितबंिधत सामŤी: परीƗा हॉल के अंदर मोबाइल फोन, ɲूटूथ, पैन डŌ ाइव, लैपटाप, कैलकुलेटर, घड़ी जैसे 
इलेƃŌ ॉिनक उपकरण अथवा अɊ कोई संचार उपकरण अथवा पैन/पŐिसल, बटुआ/पसŊ, बेʐ, जूते और धातु से 
बने पहनावे और आभूषण इȑािद लाना स˱ मना है। उʃीदवार Ȫारा इन िनदőशो ं के उʟंघन के 
पįरणामˢŝप उनकी उʃीदवारी रȞ करने के साथ-साथ उन पर कानूनी कारŊवाई की जाएगी, िजसमŐ आगे होने 
वाली परीƗाओ ंमŐ बैठने के िलए Ůितबंध लगाया जाना भी शािमल है। उʃीदवारो ंको उनके िहत मŐ परीƗा ˕ल 
पर मोबाइल फोन सिहत उपयुŊƅ Ůितबंिधत वˑुएँ साथ न लाने की सलाह दी जाती है, Ɛोिंक इनको सुरिƗत 
रखने के िलए िकसी Ůकार की ʩव˕ा का आʷासन नही ंिदया जा सकता है। 

3. परीƗा के चरण: यह परीƗा एकल चरण कंɗूटर आधाįरत परीƗा (CBT) होगी। रेलवे Ůशासन को एकल अथवा 
बŠ-̾ तरीय पȠित/ˑर मŐ सीबीटी परीƗा को आयोिजत कराने का अिधकार है। CBT मŐ  उ̝ तीणŊ होने वाले 
उʃीदवारो ंको शारीįरक दƗता परीƗा (PET) मŐ सİʃिलत होना पड़ेगा। इसके प̻ चात दˑावेज़ सȑापन और 
िचिकȖा जांच कराई जाएगी। 

4. बुलावा-पũ :अɷिथŊयो ंको आरआरबी/आरआरसी की आिधकाįरक वेबसाइटो ंपर उपल̭ ध कराए गए िलंक से 
शहर और परीƗा की तारीख की सूचना, ई-कॉललेटर और याũा Ůािधकार (जहां भी लागू हो) डाउनलोड करना 
होगा। 

5. अंको ंका सामाɊीकरण : बŠ सũो ंमŐ शािमल परीƗा के सभी चरणो ंके िलए अंक सामाɊीकृत िकए जाएँगे। 

6. शारीįरक दƗता परीƗा (PET) के िलए शॉटŊिलː करना : पीईटी के िलए उʃीदवारो ंकी शॉटŊिलİːंग 
रेलवे/आरआरसी वाइज įरİƅयो ं(जो रेल Ůशासन की आवʴकतानुसार बढ़ या घट सकती हœ) के तीन गुणा की 
दर से की जाएगी। पीईटी के िलए शॉटŊिलİːंग सीबीटी मŐ उʃीदवारो ंकी योƶता पर आधाįरत होगी। कई सũो ं
मŐ आयोिजत सीबीटी के िलए अंको ंको सामाɊीकरण (नामŊलाइ̕ ड) िकया जाएगा। 

7. द̾ तावेज स̝ यापन (DV) और मेिडकल परीƗा के िलए उʃीदवारो ंकी शॉटŊिलİːंग रेलवे/आरआरसी के 
अनुसार 1:1 की दर से की जाएगी, जो सीबीटी मŐ उनकी मेįरट और पीईटी मŐ अहŊता के आधार पर होगी। 
द̾ तावेज स̝ यापन (DV) के िलए शॉटŊिलː िकए गए उʃीदवारो ंको आिधकाįरक आरआरसी वेबसाइटो ंके 
साथ-साथ मैसेज (SMS) और ई-मेल (उनके पंजीकृत मोबाइल नंबर और ई-मेल आईडी पर) के माȯम से 
सूिचत िकया जाएगा तािक वे डीवी मŐ उपİ˕त होने के िलए अपने ई-कॉल लेटर डाउनलोड कर सकŐ । 

8. िनगेिटव मािकō ग :  सीबीटी मŐ गलत उ̝ तरो ंके िलए िनगेिटव मािकō ग होगी। Ůȑेक Ů̻ न के िलए िनधाŊįरत अंको ं
मŐ से 1/3 अंक Ů̝ येक गलत उ̝ तर के िलए काट िलए जाएंगे। 

9. įरİƅयो ंकी संƥा से अिधक उʃीदवारो ंको बुलाया जाना : सामा̢ यत: शारीįरक दƗता परीƗा (PET) और 
उ̝ तरवतŎ परीƗा चरणो ं के िलए įरİƅयो ंकी िनधाŊįरत संƥा से अिधक उʃीदवार बुलाए जा सकते हœ। ऐसा 
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उʃीदवारो ं के टनŊअप न होने और भतŎ ŮिŢया मŐ इसी तरह की अɊ अिनवायŊताओ ंको ȯान मŐ रखते Šए 
िकया जाता है। यह ˙ʼ ŝप से उ̵ लेखनीय है िक शारीįरक दƗता परीƗा के िलए बुलाए जाने और उसमŐ 
अहŊता Ůा̪ त करने तथा दˑावेज सȑापन (DV) और िचिक̝ सा जांच के उ̝ तरवतŎ चरणो ंसे यह अिभŮाय नही ंहै 
िक उʃीदवार की नािमका तैयार की जाएगी अथवा िक वह रेलो ंȪारा िनयुİƅ हेतु िवचार िकए जाने के िलए 
कोई िनिहत अिधकार सुरिƗत रखता/रखती है। 
 

िव̾ तृत सीईएन 
1.0       सामाɊ िनदőश 

1.1 भतŎ ŮिŢया के सभी ̾ तरो के िलए Ůवेश पूणŊŝप से अनंितम होगा, जो उ̱ मीदवार Ȫारा िनधाŊįरत पाũता शतŘ 
को पूरा करने पर िनभŊर करेगा। 

1.2  उʃीदवारो ंको यह सुिनिʮत करना चािहए िक ऑनलाइन आवेदन के दौरान नोिटस मŐ उİʟİखत मानक 
िविनदőशो ंके अनुसार उनकी उिचत फोटोŤाफ और हˑाƗर अपलोड िकए गए हœ। धंुधले/अयोƶ/गैर-मानक 
फोटो/हˑाƗर वाले आवेदन भतŎ ŮिŢया के िकसी भी चरण मŐ पाए जाने पर अˢीकार िकए जा सकते हœ। 

 केवल ई-कॉल लेटर जारी करने का मतलब यह नही ं है िक उʃीदवार की उʃीदवारी 
आरआरबी/आरआरसी Ȫारा भतŎ ŮिŢया के बाद के चरणो ंके िलए ˢीकार कर ली गई है। परीƗा के समय, 
उʃीदवार को परीƗा देने की अनुमित देने से पहले उनके ŢेडŐिशयल के साथ उनकी तˢीर और हˑाƗर 
की उपयुƅता, Ůामािणकता और वाˑिवकता को सȑािपत िकया जाएगा।अɷिथŊयो ंके Ůमाण-पũो ंके साथ-
साथ उनके Ȫारा Ůˑुत जानकारी की Ůामािणकता का सȑापन आगामी भतŎ चरणो ंअथाŊत् पीईटी/मेिडकल 
परीƗा/दˑावेज सȑापन आिद मŐ िकया जाएगा। 

 
1.3 आरआरबी/आरआरसी सभी चरणो ं की परीƗाओ ं मŐ उʃीदवारो ं के अहŊता Ůा̪ त करने और दˑावेज 

सȑापन हेतु शॉटŊिलː िकए जाने के बाद ही मूल दˑावेजो ंके संदभŊ मŐ पाũता शतŘ का सȑापन करता है। 
दˑावेज़ सȑापन के समय, आरआरसी उʃीदवारो ं Ȫारा Ůˑुत मूल सहायक दˑावेजो ं के िवŜȠ 
ऑनलाइन आवेदन मŐ िदए गए िववरणो ं का सȑापन करेगा। आवेदन मŐ घोिषत जानकारी और सहायक 
दˑावेजो ं के बीच कोई िवसंगित या पाũता मानदंड (जैसे शैƗिणक योƶता, आयु, जाित/ŵेणी, िचिकȖा 
मानक) को पूरा करने मŐ िवफलता के पįरणामˢŝप उʃीदवारी को अˢीकार कर िदया जाएगा। इसके 
अलावा, यिद भतŎ के िकसी भी चरण मŐ या उसके बाद, यह पता चलता है िक उʃीदवार ने गलत जानकारी 
दी है या महȕपूणŊ तȚो ं को िछपाया है, तो उसका/उसकी उʃीदवारी या िनयुİƅ त̝ काल रȞ कर दी 
जाएगी। 

 

1.4 इस अिधसूचना के अनुसार पद (पदो)ं के िलए आवेदन करने से पूवŊ, उʃीदवारो ंको ̾ वयं आ̻ व̾ त कर लेना 
चािहए िक वे आयु, शैƗिणक योƶता (यो̑ यताएं) तथा िचिकȖा मानक (मानको)ं सिहत सभी पाũता मानदंडो ं
को पूरा करते हœ। उʃीदवारो ंको यह सुिनिʮत करना चािहए िक ऑनलाइन आवेदन जमा करने की 
अंितम ितिथ अथाŊत 22.02.2025 के अनुसार उनके पास माɊता Ůाɑ बोडŊ/सं˕ान Ȫारा िनगŊत 
अपेिƗत योƶता Ůमाण-पũ हœ। िनधाŊįरत योƶता के िलए अंितम परीƗा के पįरणाम की ŮतीƗा करने 
वाले इसके िलए पाũ नही ंहœ और इसके िलए उɎŐ आवेदन नही ंकरना चािहए। 

 
1.5 सूचना और/अथवा तȚो ंमŐ मामूली फेरबदल के साथ एक से अिधक रेलवे को आवेदन का Ůयास करने वाले 

उ̱ मीदवारो ंके आवेदन एवं/अथवा उसी रेलवे को बŠ-आवेदन करने वाले उ̱ मीदवारो ंके आवेदन सरसरी 
तौर अ̾ वीकृत कर िदए जाएंगे और ऐसे उ̱ मीदवारो ंको आरआरबी/आरआरसी की सभी भावी परीƗाओ ंसे 
वंिचत (िडबार) कर िदया जाएगा। 

 
1.6 उ̱ मीदवारो ंको अपना नाम, िपता का नाम तथा जɉितिथ का उ̵ लेख केवल SSLC/मैिटŌ कुलेशन/SSC 

Ůमाण-पũ के अनुसार करना चािहए। इसके अलावा, उʃीदवारो ं को केवल Ůमाणपũ के अनुसार 
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एसएसएलसी/मैिटŌ कुलेशन/एसएससी मŐ अंिकत रोल नंबर, Ůमाणपũ संƥा और उȅीणŊ वषŊ दजŊ करना 
चािहए। 
तथािप केवल ITI/NACअहŊता वाले उʃीदवार इन िववरणो ं को ITI/NAC Ůमाण-पũ के अनुसार 
Ůिव̽ ट कर सकता है। 

       (ए)   नाम पįरवतŊन की İ˕ित मŐ उʃीदवार को ऑनलाइन आवेदन मŐ अपने पįरवितŊत नाम जैसा िक 10वी ं
कƗा/मैिटŌ कुलेशन Ůमाण-पũ मŐ अलग उिचत ˕ानो ंपर उʟेİखत नाम का ही उ̵ लेख करना चािहए, परंतु 
अɊ िववरण मैिटŌ क अथवा समतु̵ य Ůमाण-पũ से मेल होना चािहए। ऐसे पįरवतŊन की ितिथ (या) ऐसे 
पįरवतŊन संबंधी आवेदन, ऑनलाइन आवेदन की ितिथ से पहले के होने चािहए। 

  (बी)   ऐसे मामलो ंके िलए लागू राजपũ अिधसूचना अथवा अɊ िविधक दˑावेज, दˑावेज सȑापन (DV) के 
समय Ůˑुत िकए जाने चािहए। 

 
1.7 िजन उʃीदवारो ं को िकसी रेलवे भतŎ बोडŊ/रेलवे भतŎ Ůकोʿ Ȫारा आजीवन या िनिदŊʼ अविध के िलए 

िविजŊत(िडबार) िकया गया है और उनकी िविजŊत की गई अविध अभी पूरी नही ंŠई है, ऐसे उʃीदवार इस 
अिधसूचना के िलए आवेदन न करŐ । भतŎ के िकसी ˑर पर भी ऐसे उʃीदवारो ंका पता चलते ही उनकी 
उʃीदवारी रȞ कर दी जाएगी। िजन उʃीदवारो ंको भारत सरकार/राǛ सरकार/ सावŊजिनक Ɨेũ इकाई/ 
अɊ िकसी सरकारी सं˕ान Ȫारा सेवा से बखाŊˑ कर िदया गया है वे इस अिधसूचना के िलए पाũ नही ंहै, वे 
आवेदन न करŐ। 

 
1.8 सभी दˑावेजो ंपर उʃीदवारो ंके हˑाƗर भतŎ ŮिŢया के सभी चरणो ंमŐ एक समान होने चािहए और जो 

रिनंग हœड मŐ अव̻ य हो,ं और जो बड़े अƗरो ंमŐ/अथवा, असंबȠ अƗरो ंमŐ न हो।ं सीबीटी/पीईटी/डीवी आिद 
के समय िविभ̢ न शैिलयो ंमŐ िकए गए हˑाƗर के पįरणाम̾ वŝप उʃीदवारी रȞ की जा सकती है। 
 

नोट: हˑाƗर केवल आवेदक Ȫारा ही हˑाƗįरत होने चािहए। परीƗा और/या डीवी और/या मेिडकल के समय Ůाɑ 
आवेदक के हˑाƗर ऑनलाइन आवेदन के हˑाƗर से मेल खाने चािहए। यिद यह पाया जाता है िक 
हˑाƗर मेल नही ंखाते हœ, तो उसकी उʃीदवारी रȞ की जा सकती है। इसके अलावा, उसके िवŜȠ कानूनी 
कारŊवाई भी की जा सकती है और उʃीदवार को आरआरबी/आरआरसी Ȫारा रेलवे भितŊयो ं के िलए 
आजीवन Ůितबंिधत िकया जा सकता है। 

1.9 भागीदार आरआरबी/आरआरसी के आिधकाįरक वेबसाइट पर भी सीबीटी/पीईटी/डीवी परीƗा की ितिथयां 
Ůकािशत की जाएंगी। इसके प̻ चात सीबीटी/पीईटी/डीवी के िलए ई-कॉल लेटर केवल संबंिधत 
आरआरबी/आरआरसी की आिधकाįरक वेबसाइट से ही डाउनलोड िकया जाना चािहए। कोई भी ई-कॉल 
लेटर डाक के मा̡ यम से Ůेिषत नही ंिकया जाएगा। ई-कॉल लेटर मŐ िनिदŊ̽ ट सीबीटी/पीईटी/डीवी के परीƗा 
कŐ ū, ितिथ और िशɝ अंितम होगें और ई-कॉल लेटर मŐ दशाŊए गए ितिथ/समय/˕ान मŐ बदलाव के िकसी भी 
अनुरोध पर िवचार नही ंिकया जाएगा। आरआरबी/आरआरसी को िबना कोई कारण बताए अितįरƅ 
सीबीटी और/अथवा पीईटी, अितįरƅ डीवी इ̝ यािद कराने का अिधकार है।  

1.10  सीईएन मŐ िनिदŊ̽ ट įरİƅयां अनंितम हœ और रेल Ůशासन की वा̾ तिवक आवʴकताओ ंपर िनभŊर करते Šए 
िकसी उ̝ तरवतŎ चरण मŐ िवशेष समुदायो/ंपदो/ंइकाइयो ंमŐ यह बढ़ या घट सकती हœ अथवा पूरे तौर पर शूɊ 
भी हो सकती हœ। रेलो ंȪारा अितįर̋ त पदो ंकी मांग पर बाद मŐ उन अितįर̋ त पदो ंको भी शािमल िकया जा 
सकता है। 

            रेल Ůशासन को अपने िववेकानुसार अिधसूिचत įरİƅयो ंको रȞ करने का अिधकार भी है तथा ऐसे 
िनणŊय अंितम और सभी पर बा̡ यकारी होगें।अिधसूिचत įरİƅयो ंके रȞ िकए जाने की İ˕ित मŐ ऐसे 
छूट Ůा̪ त ŵेिणयो ंके उʃीदवार, जो सीबीटी मŐ उपİ˕त Šए हœ, को छोड़कर अ̢ य उ̱ मीदवारो ंको 
शुʋ नही ंलौटाएं जाएंगे। शुʋ मŐ छूट Ůाɑ ŵेिणयो ंकी जानकारी के िलए पैरा 7.0 देखŐ। 

1.11 पद (पदो)ंऔर/अथवा रेलवे/यूिनट (यूिनटो)ं के िलए Ůाथिमकता : चुने गए रेलवे मŐ िविभ̢ न पदो ंके िलए 
पाũ उ̱ मीदवारो ंके िवकʙ ऑनलाइन आवेदन जमा करने के दौरान िलए जाएंगे। 

 भतŎ ŮिŢया के सभी चरणो ंके पूरा होने पर आरआरसी Ȫारा मेįरट के आधार पर केवल पाũ उʃीदवारो ंके 
िवकʙ के अनुसार पद और रेलवे/यूिनट आवंिटत िकया जाएगा। एकबार उʃीदवारो ं को उनकी 
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योƶता/पसंद के अनुसार नािमकाबȠ कर िलया गया है, तो वे िकसी अɊ पद/ŵेणी पर िवचार िकए जाने के 
हकदार नही ंहोगें। 

 आंिशक िवकʙ वाले उʃीदवारो ंको उनके Ȫारा चुने गए िविशʼ ŵेिणयो ंके िलए ही माना जाएगा। यिद कुछ 
पदो ं के िलए कोई िवकʙ नही ं िदया जाता है, तो यह उसके िलए उनकी अिनǅुकता के ŝप मŐ माना 
जाएगा। 

            उʃीदवारो ं Ȫारा िवक̵ प नही ं िदए जाने पर, यिद Ůशासिनक िहत मŐ आव̻ यक समझा जाता हो, तो 
आरआरसी को उ̢ हŐ  पद/रेलवे/यूिनट आवंिटत करने का अिधकार है, बशतő अɷथŎ संबंिधत पद की पाũता 
को पूरा करते हो।ं 

            पैनल मŐ रखे गए उʃीदवारो ंके शाटŊफाल या अɊ अिनवायŊताओ ंके मामले मŐ, आरआरसी को उʃीदवारो ं
की योƶता और िवकʙ के अनुसार, यिद आवʴक हो, तो उʃीदवारो ं की अितįर̋ त सूची का उपयोग 
करने का अिधकार है। तथािप यह िनयुİƅ हेतु िवचार िकए जाने के िलए ऐसे उʃीदवारो ं को िनिहत 
अिधकार नही ंहोगा। 

1.12  िनयुİƅ का अिधकार :आरआरबी/आरआरसी Ȫारा चयन कर िलए जाने माũ से ही कोई उʃीदवार रेलवे 
मŐ नौकरी Ůा̪ त करने का हकदार नही ंबनता है। आरआरबी/आरआरसी का कायŊ Ɨेũीय रेलवे के संबंिधत 
Ůािधकाįरयो ंको उपयुƅ उʃीदवारो ंके नाम अनुशंिसत करना है, जो बदले मŐ įरİƅयो ंकी उपलɩता और 
पूवŊवृ̝ त एवं चįरũ सिहत सभी पाũता मानदंड के पूरा करने पर िनयुİƅ पũ Ůदान करता है। 

1.13  चयिनत उʃीदवारो ं को रेलवे मŐ कायŊभार Ťहण के समय, यथा लागू Ůितभूित तथा/अथवा ƗितपूितŊ बांड 
भरना होगा। 

1.14  पोİːंग: सामा̢ यत: िकसी रेल सेवक की िनयुİƅ, उसके पूणŊ सेवाकाल के दौरान, उस रेलवे अथवा रेलवे 
̾ थापना मŐ ही रहती है, जहां उनकी पहली िनयुİƅ की गई थी तथा उ̢ हŐ िकसी अɊ रेलवे अथवा अɊ 
̾ थापना मŐ ˕ानांतरण का दावा करने का अिधकार Ůा̪ त नही ंहोता। तथािप सेवा की अिनवायŊता की İ˕ित मŐ 
सƗम Ůािधकारी Ȫारा रेल सेवक को भारत अथवा भारत से बाहर िकसी पįरयोजना सिहत िकसी अɊ िवभाग 
अथवा रेलवे ̾ थापना मŐ ˕ानांतįरत िकया जा सकता है। नविनयुƅ उʃीदवार ̢ यूनतम  5 से 10 वषŊ की सेवा 
पूरी करने के उपरांत ही अɊ रेलवे मŐ ˕ानांतरण संबंधी अनुरोध पंजीकृत कर सकेगा। इसिलए उʃीदवारो ं
को सलाह दी जाती है िक वे अपनी रेलवे का चयन उिचत सावधानी और िवचार-िवमशŊ के साथ करŐ। 

1.15  अंितमŝप से िनयु̋ त िकए जाने वाले चयिनत उʃीदवार Ůादेिशक सेना की रेलवे इंजीिनयसŊ इकाई मŐ 
सिŢय सेवाएं Ůदान करने के िलए उ̝ तरदायी होगें। 

1.16  िनः शुʋ रेलयाũा सुिवधा :अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जन जाित के उʃीदवारो ंके िलए िनः शुʋ ˠीपर 
Ƒास रेलवे पास जारी िकए जाएंगे। अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित के उʃीदवार जो यह िनः शुʋ 
याũा Ůािधकार Ůा̪ त करना चाहते हœ, उ̢ हŐ ऑनलाइन आवेदन के समय संबंिधत कॉलम मŐ  ‘हाँ’ दशाŊना होगा 
और वैध जाित Ůमाण-पũ अपलोड करना होगा। ऐसे उʃीदवारो ंके िलए, िनः शुʋ ˠीपर Ƒास रेलवे पास 
ई-कॉल लेटर का भाग होगा, जब उɎŐ भतŎ के िविभ̢ न चरणो ंजैसे सीबीटी/पीईटी/डीवी (यथा लागू) के िलए 
ऑनलाइन आवेदन मŐ िदए गए और अपलोड िकए गए िववरण के अनुसार बुलाया जाएगा। िनः शुʋ याũा 
Ůािधकार की सुिवधा Ůा̪ त करने वाले उʃीदवारो ंकी िजʃेदारी है िक वे ऑनलाइन आवेदन मŐ रेलवे ːेशन 
का सही नाम भरŐ , ऐसा न करने पर उनका याũा Ůािधकार,  याũा और आरƗण Ůाɑ करने के िलए माɊ नही ं
होगा। 

    आरƗण तथा याũा के दौरान, आरƗण ƑकŊ  और/अथवा िटकट जाँच करने वाले कमŊचारी, उʃीदवार की 
वाˑिवकता के सȑापन के िलए उनसे एससी/एसटी समुदाय के मूल Ůमाण-पũ की मांग करŐ गे। इस याũा 
Ůािधकार के दुŜपयोग िकए जाने के पįरणाम̾ वŝप, उ̱ मीदवार को आरआरबी/आरआरसी Ȫारा 
आगे की परीƗाओ ं के िलए Ůितबंिधत िकए जाने के साथ ही चयन ŮिŢया के िकसी भी ̾ तर पर 
उनकी उʃीदवारी रȞ कर दी जाएगी और उससे संबंिधत अɊ कानूनी कारŊवाई की जाएगी। 

1.17  आवʴकता समझे जाने पर तथा लागू िकए जाने की İ˕ित मŐ इस सीईएन के अंतगŊत भतŎ के िनयमो ंएवं 
शतŘ मŐ िकसी Ůकार के अनुवतŎ पįरवतŊन/संशोधन/संवधŊन/समावेश करने का अिधकार 
आरआरबी/आरआरसी को होगा। 
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1.18    आरआरबी/आरआरसी Ȫारा उʃीदवार की सहमित से उसके Ȫारा आरआरबी/आरआरसी की परीƗाओ ंमŐ 
Ůाɑ िकए गए अंको ंको अɊ मंũालयो/ंिवभागो/ंसावŊजिनक Ɨेũ के उपŢमो ं(पीएसयू) तथा िनजी संगठनो ंके 
साथ संबंिधत संगठनो ं की भतŎ ŮिŢया के िलए उ̢ हŐ बताया जा सकता है। उʃीदवारो ं Ȫारा ऑनलाइन 
आवेदन Ů̾ तुत करते समय इस आशय से संबंिधत सहमित अथवा असहमित दी जा सकती है। 

2.0  įरİƅयां : 

2.1  िविभ̢ न पदो ंके पैरामीटर अथाŊत (यो̑ यता, िचिक̝ सा मानक, पीड̭ ̵  यूबीडी के पद की उपयुƅता आिद) को इस 
सीईएन के अनुल̑ नक ‘ए’ मŐ देखा जा सकता है। 

2.2  अनुसूिचत जाित, अनुसूिचत जनजाित, अɊ िपछड़ा वगŊ (नॉन Ţीमीलेयर), ईडɲूएस, भूतपूवŊ सैिनक, सीसीएए 
और पीडɲूबीडी के िलए įर̋ त पदो ंके आरƗण सिहत सभी अिधसूिचत पदो ंके िलए रेलवे एवं पदवार įरİƅयां 
को अनुल̑ नक ‘बी’ मŐ देखा जा सकता है। 

2.3  उʃीदवार कृपया ȯान दŐ  िक रेल Ůशासन की आवʴकता के अनुसार यह įरİƅयां बढ़ या घट सकती हœ 
(कृपया सामाɊ-िनदőश का पैरा 1.11 दŐखे) 

3.0 पदो ंके िलए िचिकȖा मानक : 

 द̾ तावेज स̝ यापन (डीवी) के िलए बुलाए जाने वाले उʃीदवारो ंको अपेिƗत िचिक̝ सा यो̑ यता परीƗा (परीƗाएं) 
उ̝ तीणŊ करनी होगंी, जो उʃीदवार Ȫारा चयिनत पद (पदो)ं से संबंिधत कायŘ को, उनके Ȫारा कायाŊİɋत कर 
सकने की िचिकȖा यो̑ यता सुिनिʮत करने के िलए रेल Ůशासन Ȫारा आयोिजत की जाती है। रेल कमŊचाįरयो ंकी 
िचिकȖा यो̑ यता के िलए ̊िʼ ती˽णता मानक एक महȕपूणŊ मापदंड है। िविभ̢ न ŵेिणयो ं के िलए िविभ̢ न 
िचिकȖा मानको ंकी िचिकȖकीय अपेƗाएं नीचे उİʟİखत हœ :  

Ţ.
सं. 

िचिकȖा 
मानक 

सामाɊ 
िफटनेस 

̊िʼ ती˽णता 

1 ए- 2 
शारीįरक 
तौर पर 
पूणŊत: ˢ˕ 

दूर ̊िʼ: 6/9, 6/9 िबना चʳे के (कुहरा परीƗण नही)ं 
िनकट ̊िʼ : Sn. 0.6, 0.6 िबना चʳे के और रंग ̻̊ यता, बायनोकुलर 
̻̊ यता, रािũ ̻̊ यता, मैसोिपक ̻̊ यता आिद के िलए परीƗण अव̻ य उ̝ तीणŊ 
करना होगा। 

2 ए-3 
शारीįरक 
तौर पर 
पूणŊत: ˢ˕ 

दूर ̊िʼ: 6/9, 6/9 च̻ मे के साथ अथवा िबना चʳे के (लœसो ंकी Ɨमता 2D 
से अिधक न हो) 
िनकट ̊िʼ : Sn. 0.6, 0.6 च̻ मे के साथ अथवा िबना चʳे के और रंग 
̻̊ यता, बायनोकुलर ̻̊ यता, रािũ ̻̊ यता, मैसोिपक ̻̊ यता आिद के िलए 
परीƗण अव̻ य उ̝ तीणŊ करना होगा।  

3 बी-1 
शारीįरक 
तौर पर 
पूणŊत: ˢ˕ 

दूर ̊िʼ: 6/9, 6/12 च̻ मे के साथ अथवा िबना चʳे के (लœसो ंकी Ɨमता 4D 
से अिधक न हो) 
िनकट ̊िʼ : जब पढ़ना तथा नजदीकी कायŊ करना अपेिƗत हो तब Sn. 0.6, 
0.6 च̻ मे के साथ अथवा िबना चʳे के तथा रंग ̻̊ यता, बायनोकुलर ̻̊ यता, 
रािũ ̻̊ यता, मैसोिपक ̻̊ यता आिद के िलए परीƗण अव̻ य उ̝ तीणŊ करना 
होगा।  

4 बी-2 
शारीįरक 
तौर पर 
पूणŊत: ˢ˕ 

दूर ̊िʼ: 6/9, 6/12 च̻ मे के साथ अथवा िबना चʳे के (लœसो ंकी Ɨमता 4D 
से अिधक न हो) 
िनकट̊िʼ : जब पढ़ना तथा नजदीकी कायŊ करना अपेिƗत हो तब  Sn. 0.6, 
0.6 च̻ मे के साथ अथवा िबना चʳे के तथा बायनोकुलर ̻̊ यता आिद के 
िलए परीƗण अव̻ य उ̝ तीणŊ करना होगा।  

5 सी-1 
शारीįरक 
तौर पर 
पूणŊत:ˢ˕ 

दूर̊िʼ: 6/12, 6/18 च̻ मे के साथ अथवा िबना चʳे के 
िनकट̊िʼ : जब पढ़ना तथा नजदीकी कायŊ करना अपेिƗत हो तब   
Sn. 0.6, 0.6 च̻ मे के साथ अथवा िबना चʳे के हो।ं  
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6 सी-2 
शारीįरक 
तौर पर 
पूणŊत:ˢ˕ 

दूर̊िʼ: 6/12 च̻ मे के साथ अथवा िबना चʳे के शू̢ य 
िनकट̊िʼ : जब पढ़ना तथा नजदीकी कायŊ करना अपेिƗत हो तब   
Sn. 0.6 च̻ मे के साथ अथवा िबना चʳे के साथ।   

 
नोट: उपयुŊƅ िचिकȖा मानक सांकेितक हœ तथा संपूणŊ नही ंहœ और सामाɊ ŝप से उʃीदवारो ंपर लागू होते हœ। 
उʃीदवारो ंको भारतीय रेलवे मेिडकल मैनुअल खंड- I के अȯाय 5 को पढ़ने की सलाह दी जाती है, िजसे 
www.indianrailways.gov.in पर देखा जा सकता है। िजन उʃीदवारो ंने įरůैƃरी ũुिट को ठीक करने 
के िलए लेिसक सजŊरी या िकसी अɊ सजŊरी की ŮिŢया करवाई है, वे िचिकȖा मानक A-2 और A-3 वाले 
पद के िलए पाũ नही ं हœ। हालांिक, लेिसक सजŊरी वाले उʃीदवार िनɻिलİखत मानदंडो ंको पूरा करने के अधीन 
िचिकȖा मानक B-1, B-2, C-1 और C-2 के िलए पाũ हो सकते हœ: 1) उʃीदवार मŐ लेिसक सजŊरी से संबंिधत कोई 
जिटलता नही ंदेखी गई है। 2) लेिसक सजŊरी कम से कम एक वषŊ की अविध की होनी चािहए और िजस सं˕ान मŐ 
सजŊरी की गई थी, उसके िवशेषǒ Ȫारा जारी िचिकȖा Ůमाण पũ से इसकी पुिʼ होनी चािहए। 3) लेिसक सजŊरी के 
बाद ‘’अविश̽ ट कॉिनŊयल िथकनेस’’ पैचीमैटŌ ी पर 425 माइŢॉन से कम नही ं होनी चािहए। 4) ̊ʴ ती˽णता 
आईआरएमएम, खंड I, तृतीय संˋरण 2000 के पैरा 512(1) (ए) के अनुसार होनी चािहए। 5) फंडस सामाɊ होना 
चािहए। 6) Ůगितशील नेũ रोग का कोई लƗण नही ंहोना चािहए। 
 
भूतपूवŊ सैिनको ं के िलए अलग-अलग िचिकȖा मानक लागू होगें, जैसा िक भारतीय रेलवे मेिडकल मैनुअल 
(आईआरएमएम) खंड I के पैरा 534 मŐ िवˑृत ŝप से बताया गया है, िजसे www.indianrailways.gov.in पर देखा 
जा सकता है। 
भारतीय रेलवे मेिडकल मैनुअल (आईआरएमएम) खंड I के पैरा 511 (7) मŐ िवˑृत ŝप से पीडɲूबीडी के िलए 
िचिकȖा मानक, िजसे www.indianrailways.gov.in/railwayboard/uploads/ codesmanual/ MMVol-
I/chapter5.pdf पर देखा जा सकता है। उʃीदवारो ंको यह सुिनिʮत करने की सलाह दी जाती है िक वे अपने Ȫारा 
चुने गए पद के िलए िचिकȖा मानको ंके अनुसार पाũ हœ। यिद उʃीदवार चुने गए पदो ंके िलए िनधाŊįरत मेिडकल 
िफटनेस पास करने मŐ असफल रहता है, तो उसे उस पद के िलए पैनल मŐ शािमल करने पर िवचार नही ंिकया जाएगा 
और वैकİʙक िनयुİƅ Ůदान नही ंकी जाएगी।  
 
उपरोƅ िचिकȖा मानक सांकेितक हœ तथा संपूणŊ नही ं हœ तथा सामाɊ ŝप से उʃीदवारो ं पर लागू होते हœ। 
उʃीदवारो ं को भारतीय रेलवे िचिकȖा मैनुअल खंड- I का अȯाय 5 पढ़ने की सलाह दी जाती है िजसे 
www.indianrailways.gov.in पर भी देखा जा सकता है। 
 

 महȕपूणŊ 

यह सुिनिʮत करने के िलए उʃीदवारो ंको सूिचत िकया जाता है िक वे ̾ वयं के Ȫारा चुने गए पदो ंके िलए 
िचिकȖा मानको ंके अनुसार यो̑ य हœ। आवेिदत पदो ंके िलए िचिकȖकीय ŝप से अनुपयुƅ पाए जाने वाले 
उʃीदवारो ंको कोई वैकİʙक िनयुİƅ नही ंदी जाएगी। जो उʃीदवार A2 िचिकȖा मानक पदो ंके िलए 
िवक̵ प दे रहे हो,ं वे नोट करŐ  िक इन पदो ंका िचिकȖा मानक किठन हœ और इसिलए उɎŐ िवशेष ŝप से 
सूिचत िकया जाता है िक ̊िʼ और िचिक̝ सा मानको ं दोनो ं के अनुसार उनकी िनरोगता ऊपर िनिदŊ̽ ट 
िचिकȖा िनयमावली मŐ िनधाŊįरत अपेƗाओ ंके अनुŝप हो।ं  

4.0 रा Ō̓ ीयता/नागįरकता: 

4.1  उ̱ मीदवार िन̱ निलİखत मŐ से कोई एक होना चािहए : 

a. भारत का नागįरक,अथवा 
b. नेपाल का नागįरक,अथवा 
c. भूटान का मूल िनवासी ,अथवा 
d. ितɬती शरणाथŎ ,जो भारत मŐ 01 जनवरी, 1962 से पूवŊ भारत मŐ ˕ायी ŝप से िनवास  

करने की मंशा से आया है, अथवा  
e. भारतीय मूल का ʩİƅ जो पािक̾ तान, वमाŊ, ŵीलंका, पूवŎ अůीकी देश के केɊा, युगांडा,  
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संयुƅ गणराǛ तंजािनया, जाİɾया, मालावी, जाइरे,इिथयोिपया और िवयतनाम से  
आकर  भारत मŐ ̾ थायी ŝप से िनवास करने की मंशा से िनवास कर रहा है। 

f. बशतŒ यह िक उपयुŊƅ बी, सी, डी और ई की ŵेणी संबȠ उʃीदवारी वाले ʩİƅ के संबंध  
मŐ भारत सरकार Ȫारा पाũता Ůमाण-पũ जारी िकया गया हो। 

4.2 ऐसे उʃीदवार को परीƗा मŐ Ůवेश िदया जा सकता है, िजसके मामले मŐ पाũता Ůमाण-पũ जारी िकया जाना 
आवʴक हो तथािप भारत सरकार Ȫारा उ̢ हŐ आवʴक पाũता Ůमाण-पũ जारी िकए जाने के प̻ चात ही िनयुİƅ 
िदया जा सकता है।  

 
5.0 आयु सीमा : 

पद 
सामाɊ ŝप से िनधाŊįरत आयु 

 (01.01.2025 तक) 
इस CEN के िलए लागू आयु 

(01.01.2025 तक)*  

लेवल - 1 18  से 33 वषŊ 18  से 36 वषŊ 

*कोिवड-19 महामारी के कारण रेल भतŎ परीƗा मŐ भाग लेने से वंिचत उʃीदवारो ंको छूट Ůदान करने के िलए 
िनधाŊįरत अिधकतम आयु सीमा मŐ 03 वषŊ की एकमुʱ छूट देने का िनणŊय िलया गया है। 

5.1  िन̱ निलİखत ŵेिणयां/समुदायो ंके िलए ऊपरी आयु सीमा/अिधकतम ऊपरी आयु मŐ छूट अपेिƗत Ůमाण-पũो ंके 
Ůˑुत करने के अ̡ यधीन लागू है। 

Ţ.सं.  समुदाय/ŵेणी ऊपरी आयु सीमा मŐ छूट (या) 
अिधकतम ऊपरी आयु  

1 ओबीसी-नॉन Ţीमीलेयर (एनसीएल) 3 वषŊ  

2 एससी/एसटी 5  वषŊ 

3  
भूतपूवŊ सैिनक उ̱ मीदवार, िज̢ होनें 
अनुŮमाणन के प̻ चात 6 माह से अिधक की 
सेवा की है। 

यूआर और ईडɲूएस 
3 वषŊ (आयु से सेवा अविध घटाने 
के बाद) 

अɊ िपछड़ा वगŊ-
एनसीएल 

6 वषŊ (आयु से सेवा अविध घटाने 
के बाद) 

एससी/एसटी 
8 वषŊ (आयु से सेवा अविध घटाने 
के बाद) 

4  
बŐचमाकŊ  िद̺ यांगता वाले उ̱ मीदवार 
(पीडɲूबीडी) 

यूआर और ईडɲूएस 10  वषŊ 
अɊ िपछड़ा वगŊ-एनसीएल 13  वषŊ 

एससी/एसटी 15  वषŊ 

5  

वे उ̱ मीदवार जो रेलवे कमŊचारी के ŝप मŐ 
Ťुप 'सी' और पूवŊवतŎ Ťुप ‘डी’ मŐ कायŊरत हœ 
रेलवे मŐ ̢ यूनतम 3 वषŊ की सेवा (िनरंतर अथवा 
खंिडत भागो ं मŐ) के साथ आकİ˝क ŵिमक 
तथा एवजी का कायŊ कर रहŐ हœ 

यूआरऔर ईडɲूएस 40  वषŊ 
अɊ िपछड़ा वगŊ-

एनसीएल 43 वषŊ 

एससी/एसटी 45 वषŊ 

6  
रेलवे सं̾ थान के अधŊ-Ůशासिनक कायाŊलय जैसे रेलवे कœ टीन,  
को-ऑपरेिटव सोसाइटी और सं˕ानो ंमŐ काम करने वाले उ̱ मीदवार 

सेवा की अविध तक या 5 वषŊ 
तक, जो भी कम हो 
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Ţ.सं.  समुदाय/ŵेणी ऊपरी आयु सीमा मŐ छूट (या) 
अिधकतम ऊपरी आयु  

7 

रेलवे ̾ थापनाओ ं मŐ ŮिशिƗत पाǬŢम पूणŊ 
एƃ अŮŐिटसिशप करने वाले  ऐसे उ̱ मीदवार 
जो उन पदो ं के िलए आवेदन कर रहे हœ, 
िजनके िलए Ɋूनतम योƶता 
आईटीआई/पाǬŢम पूणŊ एƃ अŮŐिटसिशप 
है। 

यूआर और ईडɲूएस 

ŮिशƗु अिधिनयम 1961 के तहत 
उनके Ȫारा Ůाɑ ŮिशƗु ŮिशƗण 
की सीमा तक छूट दी जाएगी। 
(अिधकतम 3 वषŊ) 

अɊ िपछड़ा वगŊ-एनसीएल 

ŮिशƗु अिधिनयम 1961 के तहत 
उनके Ȫारा Ůाɑ ŮिशƗु ŮिशƗण 
की सीमा तक छूट दी जाएगी। 
(ओबीसी-एनसीएल ŵेणी के 
िलए आयु मŐ छूट सिहत 
अिधकतम 6 वषŊ) 

एससी/एसटी 

ŮिशƗु अिधिनयम 1961 के तहत 
उनके Ȫारा Ůाɑ ŮिशƗु ŮिशƗण 
की सीमा तक छूट दी जाएगी। 
(एससी/एसटी वगŊ के िलए 
आयु मŐ छूट सिहत अिधकतम 
8 वषŊ) 

8 

माननीय सवŖ̓ च ̢ यायालय/नई िदʟी Ȫारा िसिवल अपील सं̏ या 5874-
5875 वषŊ 2015, मोहन िसंह एव अɊ बनाम अȯƗ, रेलवे बोडŊ एव अɊ मŐ 
पाįरत िनणŊय िदनाँक 03.08.2015 व įर̺ यू यािचका (िसिवल) सं̏ या 1954-
1955 वषŊ 2016 मŐ पाįरत आदेश िदनांक 12.07.2016 के अनुपालन मŐ 
उ̱ मीदवारो ं(उ̝ तर रेलवे के मुरादाबाद मंडल के कœ टीन ̾ टाफ ) के िलए। 

5 वषŊ (आयु से सेवा अविध घटाने 
के बाद),  अिधकतम आयु 60 वषŊ 
तक। 

5.2  उ̱ मीदवारो ंकी जɉितिथ नीचे दी गई ितिथयो ंके बीच होनी चािहए (दोनो ंितिथयां िमलाकर ) : 

 
Ţ.सं. आयु 

वगŊ 
जɉितिथ की ऊपरी सीमा 

(इससे पूवŊ नही)ं 
जɉितिथ की िनचली 

सीमा 
(इसके प̻ चात नही)ं 

पैरा 5.1 मŐ दी गई तािलका मŐ 
विणŊत समुदायो/ंŵेिणयो ं से 
संबंिधत उʃीदवार लागू होने 
पर आयु मŐ छूट के िलए पाũ 
होगें। नोट - इस तािलका मŐ दी 
गई एससी/एसटी और 
ओबीसी-एनसीएल के िलए 
जɉ ितिथ सीमा मŐ समुदाय 
की आयु मŐ छूट शािमल है। 

1           18 से 36 

यूआरऔर 
ईडɲूएस 

ओबीसी-नॉन 
Ţीमीलेयर 

एससी/ 
एसटी 

सभी समुदायो ं/ 
ŵेिणयो ंके िलए 

02.01.1989 02.01.1986 02.01.1984 01.01.2007 

5.3 यिद कोई उʃीदवार एक से अिधक आधार पर आयु मŐ छूट के िलए पाũ है, तो वह अिधकतम आयु मŐ छूट (गैर-
संचयी) Ůाɑ करेगा, िजसके िलए वह योƶ है। 

5.4 अनारिƗत įरİƅयो ंके िलए आवेदन करने वाले एससी/एसटी/ओबीसी-एनसीएल (नॉन-Ţीमी लेयर) उʃीदवारो ं
के िलए आयु मŐ छूट लागू नही ंहोगी। 

5.5 अनारिƗत įरİƅयो ं के िलए आवेदन करने वाले पीडɲूबीडी उʃीदवारो ं को उसी आयु मŐ छूट Ůदान की 
जाएगी, जो अनारिƗत पीडɲूबीडी उʃीदवारो ंके िलए लागू है। 

5.6    महȕपूणŊ :उʃीदवार कृपया यह सुिनिʮत कर लŐ िक उनके Ȫारा आवेदन के समय दजŊ की गई जɉितिथ वही 
होनी चािहए, जो उनके मैिटŌक/एसएसएलसी/दसवी ंअथवा समकƗ Ůमाण-पũ मŐ दजŊ की गई है। इसमŐ िकसी 
Ůकार के पįरवतŊन के संबंध मŐ Ůाɑ अनुरोध पर िवचार नही ं िकया जाएगा। जɉितिथ मŐ कोई भी अंतर 
उʃीदवार को अयोƶ घोिषत कर देगा। 
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5.7 पीडɲूबीडी और भूतपूवŊ सैिनक उʃीदवारो ंको आयु मŐ छूट पैरा 5.1 मŐ दी गई है। 

6.0 शैƗिणक योƶता : 
 कृपया Ůȑेक पद के िलए िनधाŊįरत योƶताएं जानने के िलए अनुल̑ नक – ‘ए’ देखŐ। 

a. इस सीइएन मŐ पदो ंके िलए आवेदन करने वाले उʃीदवारो ंके पास ऑनलाइन आवेदन जमा करने की 
अंितम ितिथ (अथाŊत 22.02.2025) तक माɊता Ůाɑ सं˕ान/िव̻ विवȨालय की अपेिƗत 
शैƗिणक/तकनीकी योƶता अव̻ य होनी चािहए। 

b. ऐसे उʃीदवारो ंको आवेदन नही ंकरना चािहए, िजनका िनधाŊįरत Ɋूनतम शैƗिणक योƶता के िलए 
अंितम पįरणाम ŮतीिƗत है। 

c. लेवल-1 के पद के िलए कोसŊ पूरा करने वाले एƃ अŮŐिटस/आईटीआई के बदले मŐ इंजीिनयरी मŐ 
िडɘोमा/िडŤी ˢीकार नही ं िकए जाएंगे,जब तक िक अɊथा िनिदŊʼ न िकया गया हो। सीसीएए के 
बदले मŐ Ťेजुएट एƃ अŮŐिटस भी ˢीकार नही ंिकए जाएंगे। 

d. माननीय सवŖ̓ च ̢ यायालय/नई िदʟी Ȫारा िसिवल अपील सं̏ या 5874-5875 वषŊ 2015, मोहन िसंह 
एव अɊ बनाम अȯƗ, रेलवे बोडŊ एव अɊ मŐ पाįरत िनणŊय िदनाँक 03.08.2015 व įर̺ यू यािचका 
(िसिवल) सं̏ या 1954-1955 वषŊ 2016 मŐ पाįरत आदेश िदनांक 12.07.2016 के अनुपालन मŐ उ̝ तर 
रेलवे के मुरादाबाद मंडल के कœ टीन ̾ टाफ को इस सीईएन के अंतगŊत आवेदन करने की अनुिमत Ůदान 
की गई है। कायŊ के अनुभव को अिधभार देते Šए उनकी शैƗिणक यो̑ यता मŐ छूट Ůदान की गई है। 
̢ यूनतम शैƗिणक यो̑ यता कƗा सात उ̝ तीणŊ होना चािहए।  

7.0  परीƗा शुʋ : 

 इस सीईएन मŐ पदो ंके िलए आवेदन करने वाले उʃीदवारो ंको नीचे दी गई अपनी ŵेणी के अनुसार िनधाŊįरत 
शुʋ का भुगतान करना होगा : 

Ţ.सं. अɷथŎ की ŵेणी शुʋ 

1 नीचे Ţम संƥा 2 मŐ उİʟİखत छूट Ůाɑ ŵेणी के अलावा अɊ सभी ŵेणी के उʃीदवार 
वगŊ  के िलए। 
सीबीटी मŐ सİʃिलत होने पर Ŝ.500/- मŐ से Ŝ. 400/-की रािश पर लागू बœक शुʋ काटकर 
शेष रािश की वापसी यथा समय की जाएगी। 

Ŝ. 
500/- 

2 पीडɲूबीडी/मिहला/टŌ ांसजŐडर/भूतपूवŊ सैिनक उʃीदवारो ं और एससी/एसटी/ 
अʙसंƥक समुदायो/ंआिथŊक ŝप से िपछड़े वगŊ (ईबीसी) से संबंिधत उʃीदवारो ं के 
िलए।  
(उʃीदवारो ं के िलए सावधानी: ईबीसी को ओबीसी या ईडɲूएस के साथ űिमत 
नही ंिकया जाना चािहए) 

 
सीबीटी मŐ सİʃिलत होने पर Ŝ. 250/- यथा लागू बœक Ůभार काटकर शेष रािश की वापसी 
यथा समय की जाएगी। 

Ŝ. 
250/- 

7.1 शुʋ भुगतान की िविध: 

    a)    ऑनलाइन शुʋ भुगतान केवल इंटरनेट बœिकंग, डेिबट/Ţेिडट काडŊ अथवा यूपीआई इ̝ यािद के माȯम से 
ˢीकार िकया जाएगा। सभी लागू सुिवधा शुʋ उʃीदवार Ȫारा वहन िकए जाएंगे। 

b)    अɷिथŊयो ंȪारा शुʋ का भुगतान केवल ऑनलाइन माȯम से िकया जाएगा। िकसी अɊ माȯम से शुʋ 
का भुगतान मा̢ य नही ंहोगा। 

c)   िनधाŊįरत शुʋ के िबना Ůाɑ आवेदनो ंपर िवचार नही ंिकया जाएगा तथा उɎŐ सरसरी तौर पर अˢीकृत  
कर  िदया जाएगा। ऐसी अˢीकृित के िवŜȠ िकसी भी Ůकार का अनुरोध ˢीकार नही ंिकया जाएगा। 
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7.2  इस सीइएन हेतु ऑनलाइन आवेदन पंजीकरण की अंितम ितिथ तक िकसी Ůकार का संशोधन/िवलोपन संवधŊन 
के अनुसार अʙसंƥको ंमŐ मुİˠम, ईसाई, िसख, बौȠ, जैन तथा जोराİ Ōː या (पारसी) शािमल होगŐ। 

परीƗा शुʋ मŐ छूट का दावा करने वाले अʙसंƥक समुदाय के उʃीदवारो ंको दˑावेज सȑापन के समय 
गैर-Ɋाियक ːाɼ पेपर पर'अʙसंƥक समुदाय घोषणा'से संबंिधत शपथ पũ मŐ(अनुल̑ नक- IV के अनुसार) 
यह Ůˑुत करना होगा िक वे उपयुŊƅ से िकसी अʙसंƥक समुदाय से संबȠ हœ तथा ऐसा न िकए जाने की 
İ˕ित मŐ उनकी उʃीदवारी रȞ कर दी जाएगी। 

7.3 आिथŊक ŝप से िपछड़ा वगŊ (ईबीसी) के उʃीदवार वे होते हœ, िजनकी वािषŊक पाįरवाįरक आय 
50,000/- Ŝपए से कम है, वे शुʋ मŐ छूट के िलए पाũ हœ (उपयुŊƅ पैरा 7.0 के अनुसार)। इसके िलए उनके 
पास िन̱ निलİखत मŐ से एक का होना आव̻ यक है - 

a) ऐसे उ̱ मीदवारो ं के पास आवेदनो ं के ऑनलाइन पंजीकरण के समय िनधाŊįरत Ůाŝप मŐ जारी करने वाले 
Ůािधकारी के पũ शीषŊ (लेटरहेड) पर जारी वैध आय Ůमाण-पũ होना चािहए (अनुल̑ नक -III ‘ए’ के 
अनुसार)। आिथŊक ŝप से िपछड़े वगŘ की पहचान करने के उȞेʴ से आय Ůमाण-पũ जारी करने के िलए 
िन̱ निलİखत Ůािधकारी अिधकृत हœ :- 

(1) िजला मिज Ōː ेट या तहसीलदार ˑर तक का कोई अɊ राजˢ अिधकारी 
(2) अपने िनवाŊचन Ɨेũ के ʩİƅयो ंके िलए लोकसभा के वतŊमान संसद सद˟ 
(3) राǛसभा के वतŊमान संसद सद˟, उस िजले के ʩİƅयो ंके िलए िजसमŐ ये सांसद  

सामाɊतः  िनवास करते हœ। 
(4) देश मŐ कही ंसे भी कोई भी ʩİƅ के िलए केȾीय मंũी। 

                 (अथवा) 
b)   बीपीएल काडŊ अथवा गरीबी उɉूलन कायŊŢम के तहत कŐ ū सरकार Ȫारा जारी कोई अɊ Ůमाण-पũ। 

  (अथवा) 

c) रेलवे Ȫारा जारी इǍत एमएसटी।  

सभी ईबीसी उʃीदवार जो शुʋ मŐ छूट चाहते हœ,उɎŐ ऑनलाइन आवेदन मŐ वैध ईबीसी Ůमाण-
पũ/बीपीएल काडŊ/ इǍत एमएसटी से संबंिधत िववरण भरने होगें और इसे डीवी के समय मूल ŝप मŐ भी 
Ůˑुत करना होगा, अɊथा उनकी उʃीदवारी अˢीकृत कर दी जाएगी। 

नोट : ईबीसी और ईडɲूएस दो अलग-अलग ŵेिणयां हœ और ईबीसी को ओबीसी के साथ űिमत नही ं
होना चािहए। ईबीसी उʃीदवार केवल फीस मŐ छूट के हकदार हœ, नौकरी मŐ आरƗण के नही।ं 

7.4  परीƗा शुʋ वापसी (सीबीटी मŐ भाग लेने वालो ंके िलए) : 
 

(i) ऑनलाइन भुगतान (डेिबट काडŊ, Ţेिडट काडŊ, नेट बœिकंग और यूपीआई) के मामले मŐ, उʃीदवारो ंको पुिʼ 
करनी चािहए िक Ɛा वे पहले चरण के सीबीटी मŐ भाग लेने पर परीƗा शुʋ का वापसी योƶ िहˣा (400/- 
Ŝपये या 250/- Ŝपये जो भी लागू हो) उस खाते मŐ Ůाɑ करना चाहते हœ िजससे उɎोनें भुगतान िकया है या 
वैकİʙक ŝप से लाभाथŎ खाता Ůदान करŐ  िजसमŐ वे धनवापसी Ůाɑ करना चाहते हœ जैसे लाभाथŎ का नाम, 
खाता संƥा, बœक का नाम और उसका IFSC कोड। परीƗा शुʋ का वापसी योƶ िहˣा लागू बœक शुʋ 
काटकर वापस िकया जाएगा। 

 
(ii) सही बœक खाता िववरण Ůˑुत करने की िजʃेदारी उʃीदवारो ंकी है और आरआरबी इस मामले मŐ  

उʃीदवारो ंसे िकसी भी पũाचार पर िवचार नही ंकरेगा। 
 
(iii) ũुिटपूणŊ, अपूणŊ या अˢीकृत आवेदन पũो ंके िलए परीƗा शुʋ वापस नही ंिकया जाएगा। 
 

7.5     एसबीआई ई पे एˋेलेशन मैिटŌ ƛ (उʃीदवारो ंके संपकŊ  के िलए िववरण) 
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 संपकŊ नंबर ईमेल आईडी िकसके िलए  
लेन-देन संबंधी 
सम˟ाओ के िलए 
हेʙडेˋ 

   022-20876123  
(24*7 Ťाहकसेवा) 

sbiepay@sbi.co.in आवेदक 

   022-20876121  agm3.aggregator@sbi.co.in 
(दूसरे ˑर की उɄित एˋेलेशन) 

आवेदक 

 
8.0      ऊ̡ वाŊधर (विटŊकल) आरƗण : 

8.1  इस सीईएन मŐ अनुसूिचत जाित (एससी), अनुसूिचत जनजाित (एसटी), अ̢ य िपछड़ा वगŊ–नॉन Ţीमीलेयर 
(ओबीसी-एनसीएल) और आिथŊक ŝप से कमजोर वगŘ (ईड̭ ̵  यूएस) के संबंध मŐ यथा लागू एवं ̾ वीकार तथा 
वतŊमान िनयमो ंके तहत मांगकताŊ रेलवे उ̝ पादन इकाइयो ंȪारा दी गई सूचना, įरİƅ तािलका मŐ िदए गए उ̵ लेख 
के अनुसार ऊȰाŊधर आरƗण (विटŊकल) की ̺ यव̾ था की गई है।  

नोट:  ईबीसी और ईडɲूएस अलग-अलग ŵेिणयां हœ। ईबीसी उʃीदवार नौकरी मŐ आरƗण के हकदार 
नही ंहœ। 

8.2  िकसी भी समुदाय के सभी उʃीदवार, अनारिƗत उʃीदवारो ं के मानदंडो ं को पूरा िकए जाने की शतŊ पर 
अनारिƗत įरİƅयो ं के िलए िवचार िकए जा सकते हœ। हालांिक, िविशʼ समुदायो ं (एससी/एसटी/ओबीसी-  
एनसीएल/ईडɲूएस) के िलए िनधाŊįरत įरİƅयो ंके िलए केवल संबȠ समुदायो ंके उʃीदवारो ंपर िवचार िकया 
जाएगा। 

8.3  आरƗण का लाभ Ůा̪ त करने के िलए एससी, एसटी, ओबीसी-एनसीएल और ईडɲूएस उʃीदवारो ं को 
द̾ तावेज स̝ यापन के समय सभी आवʴक Ůमाण-पũ (मूल ŝप मŐ) Ůˑुत िकया जाना चािहए। एससी और 
एसटी उʃीदवारो ंके िलए अनुल̑ नक-I,ओबीसी-एनसीएल उʃीदवारो ंके िलए अनुल̑ नक-II और ईडɲूएस 
उʃीदवारो ं के िलए अनुल̑ नक-III मŐ िदए गए Ůाŝप के अनुसार सƗम अिधकाįरयो ं Ȫारा जारी Ůमाण-पũ 
Ů̾ तुत िकया जाना चािहए।  

  उʃीदवारो ं को सलाह दी जाती है िक वे सुिनिʮत करŐ  िक वे अपने आवेदन पũ मŐ दशाŊए गए 
समुदाय/ŵेणी से संबंिधत हœ और दˑावेज़ सȑापन के दौरान सƗम Ůािधकारी से वैध Ůमाण पũ Ůदान करके 
इस दावे को Ůमािणत करना चािहए। ऐसा न करने पर उनकी उʃीदवारी रȞ कर दी जाएगी। इसके अितįरƅ, 
उʃीदवारो ं को चेतावनी दी जाती है िक एससी/एसटी/ओबीसी (एनसीएल)/ईडɲूएस/पीडɲूबीडी/ 
एƛएसएम İ˕ित के बारे मŐ धोखाधड़ी के दावे या लाभो ंका अनुिचत लाभ उठाने से आरआरबी/आरआरसी 
Ȫारा आयोिजत परीƗाओ/ंभतŎ से अयोƶता और वंिचतता हो सकती है। 

8.4  ओबीसी-एनसीएल उʃीदवारो ंको जाित Ůमाण-पũ मŐ िवशेष ŝप से यह उʟेख करना होगा िक ‘’ वे भारत 
सरकार, कािमŊक एवं ŮिशƗण िवभाग के िदनांक 08.09.1993 के कायाŊलय ǒापन सं̏ या 36012/22/93-̾ था. 
(एससीटी) की अनुसूची के कॉलम 3 और भारत सरकार के कािमŊक और ŮिशƗण िवभाग के िदनांक 
13.09.2017 के कायाŊलय ǒापन सं̏ या 36033/1/2013-̾ था. (आरईएस) Ȫारा संशोिधत मŐ उİʟİखत 
̺ यİƅयो/ंवगŘ (Ţीमीलेयर) से संबंिधत नही ंहœ।‘’ *  

         *(इस सीईएन के अंतगŊत ऑनलाइन आवेदन जमा करने की अंितम ितिथ तक Ůा̪ त आगामी संशोधनो,ं 
यिद कोई हो)  

8.5   ओबीसी के िलए आरƗण के आधार पर िनयुİƅ के इ̓ छुक उ̱ मीदवारो ंको आवेदन Ů̾ तुत करते समय यह 
सुिनिʮत कर लेना चािहए िक उसके पास जाित/समुदाय Ůमाण-पũ है और वह ऑनलाइन आवेदन जमा करने 
की अंितम ितिथ पर Ţीमीलेयर मŐ नही ं आता है। ऐसे उ̱ मीदवारो ं को द̾ तावेज स̝ यापन के समय िनधाŊįरत 
Ůाŝप मŐ ऑनलाइन आवेदन जमा करने की अंितम ितिथ तक वैध और अपना मूल ओबीसी-एनसीएल Ůमाण-
पũ Ůˑुत करना होगा तथा इसके अितįर̋ त अनुल̑ नक –II ‘ए’ के अनुसार िनधाŊįरत Ůाŝप मŐ एक             
ˢ-घोषणा Ůˑुत करनी होगी िक ‘वे  Ţीमीलेयर के अंतगŊत नही ंआते हœ’’ अथवा, ऐसा न िकए जाने की İ˕ित 
मŐ आरƗण İ˕ित (ओबीसी-एनसीएल) से संबंिधत उनके दावे पर िवचार नही ं िकया जाएगा और ऐसे 
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उ̱ मीदवारो ं के आवेदन/उ̱ मीदवारी केवल सामा̢ य (अनारिƗत) ŵेणी की पाũता शतŘ के अनुŝप सामा̢ य 
(यूआर) įरİƅयो ंके िलए िवचारणीय होगी।  

8.6 महȕपूणŊ:  इस सीईएन के अंतगŊत ऑनलाइन आवेदन जमा करने की अंितम ितिथ को समुदाय/ŵेणी/ 
ईडɲूएस की İ˕ित के संबंध मŐ िवचार केवल पाũता के अनुसार आरƗण और संबंिधत लाभ Ůा̪ त करने के 
िलए िकया जाएगा। उसके बाद उ̱ मीदवार के समुदाय/ŵेणी/ ईडɲूएस  İ˕ित मŐ िकसी Ůकार का कोई 
पįरवतŊन होने से उस पर कोई िवचार नही ंिकया जाएगा। 

8.7 ईडɲूएस (आिथŊक ŝप से कमजोर वगŊ) आरƗण : 

ऐसे उʃीदवार जो एससी/एसटी/ओबीसी-एनसीएल आरƗण की योजना के अंतगŊत नही ं आते और िजनकी 
पįरवाįरक सकल वािषŊक आय 8  लाख Ŝपए (आठ लाख Ŝपए) से कम है, उनकी पहचान ईडɲूएस का 
आरƗण का लाभ देने के िलए ईडɲूएस के ŝप मŐ की जानी है। आय मŐ आवेदन िकए गए वषŊ से पहले के 
िव̝ तीय वषŊ मŐ सभी ŷोतो ंयानी वेतन,  कृिष,  ʩवसाय,  पेशे आिद से Šई आय भी शािमल होगी।इस 
सीईएन संƥा 08/2024 के िलए िव̝ त वषŊ 2023-24  होगा, Ɛोिंक ऑनलाइन आवेदन जमा करने की 
अंितम ितिथ 22.02.2025 है। इसके अितįर̋ त उन उ̱ मीदवारो ंकी पहचान  ईडɲूएस के ŝप मŐ नही ंकी 
जाएगी, िजनके पįरवार के पास िन̱ निलİखत मŐ से कोई भी एक संपिȅ होगी, चाहे उनकी पाįरवाįरक आय कुछ 
भी हो : 

i. 5 एकड़ या उससे अिधक कृिष भूिम; 
ii. 1000 वगŊफुट या उससे अिधक का आवासीय ɢैट; 
iii. अिधसूिचत नगरपािलकाओ ंमŐ 100 वगŊ गज और उससे अिधक का आवासीय भूखंड; 
iv. अिधसूिचत नगरपािलकाओ ंके अलावा अɊ Ɨेũो ं मŐ 200 वगŊ गज और उससे अिधक का आवासीय 

भूखंड। 
 

ईडɲूएस की İ˕ित िनधाŊįरत करने के िलए भूिम या संपिȅ होİʒंग टे̾ ट करते समय अलग-अलग ̾ थानो ंया 
िभ̢ न-िभ̢ न ̾ थानो/ंशहरो ंमŐ एक ‘’पįरवार’’ Ȫारा अिजŊत की गई संपिȅ को एक साथ संयोिजत िकया जाए। 

उ̋ त उȞे̻ य के िलए श̭ द ‘’पįरवार’’ मŐ शािमल होगें - आरƗण का माँग करने वाला ʩİƅ,  उसके माता-िपता 
और 18 वषŊ से कम आयु के उसके भाई-बहन और इसके साथ-साथ उसके पित/प̝ नी तथा 18 वषŊ से कम आयु 
के ब̓ चे। 

सƗम Ůािधकारी Ȫारा जारी आय एवं संपिȅ Ůमाण-पũ Ůˑुत करने पर ही ईडɲूएस के तहत आरƗण का 
लाभ िलया जा सकता है। ईडɲूएस मŐ होने के उʃीदवार के दावे के ŝप मŐ केवल   अनुल̑ नक-III मŐ िदए गए 
िनधाŊįरत Ůाŝप मŐ िन̱ निलİखत मŐ से िकसी भी एक Ůािधकारी Ȫारा जारी आय एवं पįरसंपिȅ Ůमाण-पũ को ही 
ˢीकार िकया जाएगा : 

a. िजला मिज Ōː ेट/अपर िजला मिज Ōː ेट/कलेƃर/उपायु̋ त/अपर उपायु̋ त/Ůथम ŵेणी ̾ टाइपŐडरी 
मिज Ōː ेट/उप-िवभागीय मिज Ōː ेट/तालुका मिज Ōː ेट/कायŊकारी मिज Ōː ेट/अपर सहायक आयु̋ त 

b. मुƥ ŮेसीडŐसी मिज Ōː ेट/अपर मुƥ ŮेसीडŐसी मिज Ōː ेट/ŮेसीडŐसी मिज Ōː ेट 
c. राजˢ अिधकारी जो तहसीलदार के पद से नीचे का न हो तथा 
d. उस Ɨेũ के अनुमंडल अिधकारी, जहां उʃीदवार और या उनका पįरवार सामाɊ ŝप से रहते हो।ं 

ईडɲूएस के िलए आरिƗत įरİƅयो ंके िलए आवेदन करने वाले उʃीदवारो ंको दˑावेज सȑापन की ितिथ 
को अनुल̑ नक - III  के अनुसार सƗम Ůािधकारी Ȫारा जारी वैध आय और पįरसंपिȅ Ůमाण-पũ Ůˑुत करना 
होगा। इन शतŘ का अनुपालन न करने की İ˕ित मŐ,  ईडɲूएस के तहत आरिƗत İ˕ित के िलए उनके दावे पर 
िवचार नही ंिकया जाएगा और ऐसे उʃीदवारो ंकी उʃीदवारी/आवेदन  पर केवल सामा̢ य (अनारिƗत) įरİƅयो ं
के तहत ही िवचार िकया जाएगा, बशतő िक वे सामाɊ (अनारिƗत) ŵेणी के िलए सभी पाũता शतŘ को पूरा करते 
हो।ं  

8.8  अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित/अɊ िपछड़ा वगŊ-एनसीएल/ईडɲूएस से संबंिधत उʃीदवार अपेिƗत 
Ɋूनतम शैƗिणक/तकनीकी योƶता पूणŊ होने की İ˕ित मŐ अनारिƗत įरİƅयो ंके िलए भी आवेदन Ů̾ तुत कर 
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सकते हœ। तथािप उɎŐ अनारिƗत उʃीदवारो ं के साथ Ůित˙धाŊ करनी होगी। अनारिƗत įरİƅयो ं के िलए 
आवेदन करते समय, उ̢ हŐ अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित/अɊ िपछड़ा वगŊ-एनसीएल उʃीदवारो ंके िलए 
लागू आयु सीमा मŐ कोई भी छूट Ůदान नही ं की जाएगी, िफर भी उʃीदवारो ं को अपने आवेदन मŐ अपने 
वाˑिवक समुदाय का उ̵ लेख करना चािहए। 

8.9 डॉ. भीम राव अंबेडकर िवचार मंच, िबहार, पटना और िबहार राǛ एवं अɊ के बीच िसिवल अपील संƥा 
18802/2017 मŐ माननीय सवŖǄ Ɋायालय के िनणŊय िदनांक 15.07.2024 के आलोक मŐ, ऐसे उʃीदवार 
िजनके पास माननीय सवŖǄ Ɋायालय के िनणŊय से पहले जारी एसटी/एससी का समुदाय Ůमाण पũ है और साथ 
ही (ए) मूल ŝप से पान/सवासी/ पŭ (Panr)/तांती-तंतवा जाित के हœ और (बी) केवल िबहार राǛ के हœ या 
िबहार राǛ से पलायन कर गए हœ, उɎŐ नवीनतम जाित Ůमाण पũ का िववरण अपलोड करना चािहए जो 
01.12.2024 को या उसके बाद जारी िकया गया हो, िजसमŐ उनके समुदाय और जाित को संशोिधत/जोड़ िदया 
गया हो। उनके समुदाय और जाित/जनजाित को उनकी संशोिधत जाित/समुदाय के अनुसार भतŎ के िलए िवचार 
िकया जाएगा। इन उʃीदवारो ंको दˑावेज़ सȑापन के समय 01.12.2024 को या उसके बाद जारी िकया गया 
नया जाित Ůमाण पũ अिनवायŊ ŝप से लाना होगा, अɊथा उनकी उʃीदवारी अनारिƗत समुदाय के अंतगŊत 
मानी जाएगी। 

9.0  Ɨैितज (हॉįरजŐटल) आरƗण : 

9.1  इस सीईएन मŐ िकसी भी भूतपूवŊ सैिनको ं(ए̋ सएसएम), रेलवे ̾ थापनाओ ंमŐ ŮिशिƗत पाठ्Ţम पूणŊ कर चुके ए̋ ट 
अŮŐिटस (सीसीएए) एवं िद̺ यांग ̺ यİƅयो ं(पीडɲूबीडी) के संबंध मŐ Ɨैितज आरƗण का Ůावधान है।  

9.2  भूतपूवŊ सैिनको,ं रेलवे ̾ थापनाओ ं मŐ ŮिशिƗत सीसीएए एवं पीडɲूबीडी के संबंध मŐ जहां कही ं भी įरİƅ 
तािलका मŐ įरİƅयो ंसे संबंिधत सूचना दशाŊई गई है, वह अलग नही ंहै बİʋ कुल įरİƅयो ंमŐ शािमल की गई 
है।  

9.3  इस सीईएन मŐ दशाŊई गई िनयिमत सामुदाियक įरİƅयो ंमŐ िपछली बैकलॉग पीडɲूबीडी įरİƅयो ंको शािमल 
नही ंिकया गया है। 

9.4  भूतपूवŊ सैिनक उ̱ मीदवार ऐसे िनयिमत पद (पदो)ं के िलए भी आवेदन Ů̾ तुत कर सकते हœ, जो भूतपूवŊ सैिनको ं
के िलए िनधाŊįरत नही ंहœ। ऐसे पदो ंके िलए भी वे आयु मŐ तथा शुʋ मŐ छूट Ůा̪ त करने के िलए पाũ होगें जैसा 
िक भूतपूवŊ सैिनक के िलए िनधाŊįरत है। 

9.5  पीडɰूबीडी उʃीदवार भी ऐसे िनयिमत पद (पदो)ं के िलए आवेदन Ů̾ तुत कर सकते हœ, जो पीडɰूबीडी 
उ̱ मीदवारो ं के िलए अलग से िनधाŊįरत नही ं हœ, परंतु पद उनके िवकलांगता के िलए अव̻ य उपयुƅ होना 
चािहए। ऐसे पदो ंके िलए भी वे आयु मŐ तथा शुʋ मŐ छूट Ůा̪ त करने के िलए पाũ होगें जैसा िक पीडɰूबीडी 
̺ यİƅयो ंके िलए िनधाŊįरत है।  

9.6  िनयिमत पीडɲूबीडी įरİƅयां यिद उनके पƗ मŐ आरिƗत पदो ंको अƗमता ŵेणी के तहत उपयुƅ उʃीदवारो ं
की गैर-उपलɩता के कारण या कोई अ̢ य उपयु̋ त कारण से नही ंभरी गई हो,ं तो ऐसी įरİƅयो ंको नही ंभरा 
जाएगा और बैकलॉग įरİƅयो ंके तहत उ̢ हŐ अगले भतŎ ŮिŢया के िलए आगे बढ़ाया जाएगा।  

 नोट :  सीईएन मŐ दशाŊई गई बैकलॉग įरİƅयो ं के तहत सूिचत पदो ं के िलए िनधाŊįरत िवकलांगता वाले 
उ̱ मीदवार न िमलने पर उपयु̋ त पद के िलए अ̢ य िवकलांगता वाले उ̱ मीदवार Ȫारा उन पदो ंको भरा जाएगा, 
िजनके िलए वे उपयु̋ त है। िकसी भी पीडɲूबीडी उ̱ मीदवार की गैर-उपल̭ धता के मामले मŐ िजनके िलए पद 
उपयु̋ त है, उन पदो ंको मेįरट के अनुसार िनयिमत उ̱ मीदवारो ं(जो पीडɰूबीडी नही ंहœ)  Ȫारा भरा जाएगा।  

9.7  रेलवे ̾ थापनाओ ंमŐ ŮिशिƗत सीसीएए उʃीदवार ऐसे पद (पदो)ं की įरİƅयो ंके िलए भी आवेदन कर सकते हœ, 
जो सीसीएए įरİƅयो ंके िलए अलग से िनधाŊįरत नही ंहै। इन पदो ंके िलए भी वे आयु मŐ छूट के पाũ हœ। 
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10.0 भूतपूवŊ सैिनक : 

10.1  भूतपूवŊ सैिनक से वह ̺ यİƅ अिभŮेत है, िजसने िकसी भी रœक मŐ (युȠशील अथवा गैर-युȠशील) भारत संघ के 
िनयिमत जल, थल अथवा वायु सेना मŐ सेवा की है, परंतु इनमŐ वे ̺ यİƅ शािमल नही ंहोगें, िज̢ होनें रƗा सुरƗा 
वािहनी, सामा̢ य आरिƗत इंजीिनयरी बल, लोक सहायक सेना तथा अȠŊ  सैिनक बलो ंमŐ सेवा की है। 

                                                       और 

a. वह ̺ यİƅ जो ˢयं के अनुरोध पर अथवा पŐशन अिजŊत करने के पʮात िनयो̋ ता Ȫारा कायŊमु̋ त, सेवा 
से सेवािनवृ̝ त अथवा सेवामु̋ त अथवा कायŊमु̋ त Šआ है। (अथवा) 

b. ऐसा ̺ यİƅ जो सैɊ सेवा से जुड़ी अथवा उसके िनयंũण से बाहर की पįरİ˕ित के कारण ऐसी सेवा से 
िचिकȖा आधार पर कायŊमु̋ त िकया गया है तथा िजसे िचिकȖा अथवा अɊ िवकलांगता पŐशन Ůदान 
की जा रही है, (अथवा) 

c. जो ˕ापना मŐ की गई कटौती के पįरणामˢŝप ऐसी सेवाओ ंसे कायŊमु̋ त कर िदया गया है, 

   (अथवा) 

d. जो ऐसी सेवा मŐ अपनी सेवाओ ंकी िविनिदŊ̽ ट अविध पूरी होने पर अथवा जो उसके ˢयं के अनुरोध पर 
अथवा बखाŊˑगी Ȫारा अथवा कदाचार अथवा कायŊ अƗमता के कारण कायŊमु̋ त कर िदया गया है तथा 
उसे Ťे̓ युटी Ůदान िकया गया है तथा िजसमŐ Ůादेिशक सेना अथाŊत अनवरत सİʃिलत सेवाओ ंअथवा 
यो̑ य सेवा का खंिडत भाग की अविधयो ंके िलए पŐशन धारक सİʃिलत है, अथवा  

e. सेना डाक सेवा के कािमŊक, जो िनयिमत सेना का भाग हœ तथा जो सेना डाक सेवा से पŐशन के साथ 
अपनी मूल सेवा मŐ पदावनित के साथ सेवािनवृ̝ त नही ं िकए गए हœ अथवा जो सेना डाक सेवा के सै̢ य 
सेवा से जुड़े अथवा उसके िनयंũण से बाहर की पįरİ˕ित के कारण ऐसी सेवा से िचिकȖा आधार पर 
कायŊमु̋ त िकए गए हœ और िज̢ हŐ िचिक̝ सा एवं अ̢ य अƗमता पŐशन दी गई है, अथवा  

f. वे कािमŊक, जो सेना डाक सेवा मŐ िदनांक 14 अŮैल, 1987 से पूवŊ छह माह से अिधक अविध के िलए 
Ůितिनयुİƅ पर थे, अथवा 

g. Ůादेिशक सेना के कािमŊको ंसिहत सश̾ ũ बलो ंमŐ वीरता पुरˋार Ůा̪ त करने वाले, अथवा 

h. िचिकȖा आधार पर सेवा से बाहर अथवा मु̋ त िकए गए पूवŊ-रंगŝट, िज̢ हŐ िदनांक 
01.02.2006 से िचिक̝ सा िद̺ यांगता पŐशन Ůदान की गई है।    

10.2  संघ के सश̾ ũ बलो ंमŐ सेवा करने वाले तथा सेविनवृिȅ के प̻ चात भूतपूवŊ सैिनक की ŵेणी मŐ आने वाले ̺ यİƅ 
अपनी सेवा की िविश̽ ट अविध को पूरा करने से एक वषŊ पूवŊ पुनः  रोजगार के िलए आवेदन करने के पाũ होगें 
तथा उ̢ हŐ भूतपूवŊ सैिनको ंको दी जाने वाली सभी įरयायतŐ Ůदान की जा सकŐ गी, परंतु ऐसे ʩİƅ को अपने पद 
का ̝ याग तब तक नही ंकरना होगा जब तक िक वे संघ के सश̾ ũ बलो ंमŐ अपनी सेवा की िविश̽ ट अविध को पूणŊ 
न कर लŐ। 

तदनुसार, ऐसे सेवारत रƗा कािमŊक, िजनके सीईएन के िलए ऑनलाइन आवेदन जमा करने की अंितम ितिथ से 
एक वषŊ के भीतर (अथाŊत 22.02.2026 को या उससे पहले) (सश˓ बलो ंसे) मुƅ होने की उʃीद है, वे भी 
भूतपूवŊ सैिनको ंके िलए िनधाŊįरत įरİƅयो ंऔर उनके िलए आरिƗत न िकए गए पदो ंदोनो ंके िलए आवेदन कर 
सकते हœ। हालांिक, उनके पास इस सीईएन के िलए ऑनलाइन आवेदन के पंजीकरण की अंितम ितिथ अथाŊत 
22.02.2025 तक िनधाŊįरत शैƗिणक योƶता होनी चािहए।  

• जब चयन ŮिŢया ऑनलाइन आवेदन Ůाɑ करने की अंितम ितिथ से एक वषŊ से अिधक समय लेती है, तो 
उʃीदवार को केवल इस आधार पर भूतपूवŊ सैिनक ŵेणी के तहत अयोƶ घोिषत नही ंिकया जाएगा िक उसने 
आवेदन Ůाɑ करने की अंितम ितिथ से एक वषŊ के बाद सश˓ बलो ंसे खुद को मुƅ कर िलया है “अथाŊत उसे 
दˑावेज़ सȑापन की ितिथ तक िवचार िकया जा सकता है िजसके िलए उसे शॉटŊिलː िकया गया है”। 
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• चंूिक ऐसे उʃीदवार की िनयुİƅ इस बात के दˑावेजी साƙ Ůˑुत करने के अधीन है िक उसे सश˓ बलो ं
से िविधवत ŝप से मुƅ/सेवामुƅ कर िदया गया है और वह पूवŖƅ िनयमो/ंअिधसूचनाओ ंके अनुसार भूतपूवŊ 
सैिनक के ŝप मŐ योƶ है, ऐसे उʃीदवार को दˑावेज सȑापन के दौरान Ţमशः  अनुलưक VI और अनुलưक 
VII के ŝप मŐ संलư Ůाŝपो ंमŐ एक Ůमाण पũ और एक वचनबȠता Ůˑुत करना आवʴक होगा। 

10.3  ऐसे भूतपूवŊ सैिनक उʃीदवार, जो कŐ ū सरकार के समूह ‘ग’ तथा ‘घ’ मŐ पूवŊ सैिनक का लाभ लेकर असैिनक 
रोजगार (िसिवल रोजगार) Ůा̪ त कर िलए हœ (सावŊजिनक Ɨेũ के उपŢमो,ं ˢायȅ िनकायो/ंसांिविधक 
िनकायो,ं  रा Ō̓ ीयकृत बœक आिद सिहत) को केवल कŐ ū स रकार के अंतगŊत Ťुप ‘सी’ और भूतपूवŊ Ťुप ‘डी’ के उ̓ च 
Ťेड अथवा कैडर मŐ असैिनक रोजगार Ůा̪ त करने के िलए पूवŊ सैिनको ंके िलए िनधाŊįरत आयु मŐ छूट का लाभ ही 
Ůदान िकया जाएगा। ऐसे उʃीदवार कŐ ū सरकार की नौकįरयो ंमŐ पूवŊ सैिनको ंके िलए आरिƗत įरİƅयो ंके िलए 
िवचारणीय नही ंहोगें। 

10.4  यिद कोई भूतपूवŊ सैिनक िकसी असैिनक रोजगार के िलए कायŊभार Ůा̪ त करने से पूवŊ िविभ̢ न įरİƅयो ंके िवŜȠ 
आवेदन करता है, तो उसे िकसी भी अनुवतŎ रोजगार के िलए पूवŊ सैिनक के ŝप मŐ आरƗण का लाभ Ůदान 
िकया जाएगा, परंतु ऐसे भूतपूवŊ सैिनको ं को असैिनक रोजगार मŐ कायŊभार Ťहण करने पर अपने संबंिधत 
िनयो̋ ता के स̱ मुख इस सीईएन के अंतगŊत िदए गए आवेदन के साथ अनेक įरİƅयो ं के िलए आवेदन के 
ितिथवार िववरण के संबंध मŐ घोषणा/वचन पũ Ů̾ तुत करना होगा। असैिनक िनयो̋ ता से Ůा̪ त अनापिȅ Ůमाण-
पũ (एनओसी) सिहत ऐसी घोषणा की पावती द̾ तावेज स̝ यापन के दौरान Ů̾ तुत की जानी चािहए तथा ऐसा न 
िकए जाने पर भूतपूवŊ सैिनक के िलए िनधाŊįरत आरƗण का लाभ Ůा̪ त नही ंकर सकŐ गे। इसके अितįर̋ त ये लाभ 
केवल सीधी भतŎ से भरी जाने वाली įरİƅयो ंएवं उन įरİƅयो ंके िलए लागू होगें, िजनमŐ पूवŊ सैिनको ंके िलए 
आरƗण लागू हœ।   

10.5  भूतपूवŊ सैिनको ं से संबंिधत िचिकȖा मानक, भारतीय रेल िचिक̝ सा िनयमावली (आईआरएमएम) के खंड-I के 
पैरा 534 के अनुसार होगें, िजसे www.indianrailways.gov.inपर देखा जा सकता है। 

11.0 बŐचमाकŊ  िद̺ यांग ̺ यİƅ (पीड̭ ̵  यूबीडी) : 

11.1  पीडɲूबीडी के िलए िकसी पद के िलए उपयुƅता अथवा अनुपयु̋ तता Ůȑेक पद के सामने उप-िद̺ यांगता 
िववरण सिहत, “बŐचमाकŊ  िद̺ यांग ʩİƅयो ं के िलए उपयुƅता” कॉलम के अंतगŊत पद, मापदंड तािलका 
(अनुल̑ नक-ए) मŐ दशाŊया गया है।  

         बŐचमाकŊ  िद̺ यांग: िद̺ यांग ʩİƅयो ं के अिधकार (आरपीडɲूडी) अिधिनयम, 2016 (19 अŮैल, 2017 से 
Ůभावी) के अनुसार, बŐचमाकŊ  िद̺ यांगता िन̱ नानुसार हœ: - 
a. अंधापन और कम ̊िʼ (वीआई); 
b.बिधर और कम सुनने वाले (एचआई); 
c.  लोकोमोटर िवकलांगता (एलडी) िजसमŐ सेरेŰल पाʤी, कुʿ रोग ठीक होना, बौनापन, एिसड अटैक पीिड़त 

और मˋुलर िड Ōː ॉफी, ˙ाइनल िवकृित (एसडी) और ˙ाइनल इंजरी (एसआई) शािमल हœ, िबना िकसी 
संबंिधत Ɋूरोलॉिजकल/ अंग संबंधी िशिथलता के हो; 

d. ऑिटǚ, बौİȠक अƗमता, िविशʼ अिधगम अƗमता और मानिसक बीमारी;  
e. खंड (ए) से (डी) के अंतगŊत आने वाले ʩİƅयो ंमŐ से Ůȑेक िद̺ यांगता (एमडी) के िलए पहचाने गए पदो ंमŐ 

बिधर-अंधापन सिहत बŠ िद̺ यांगता। 
 
नोट:  अिधक जानकारी के िलए उ̱ मीदवार कृपया भारत सरकार की वेबसाइट 
https://depwd.gov.in/acts/  पर   िदʩांगजन अिधकार अिधिनयम, 2016 के Ůासंिगक भाग की जांच 
कर सकते हœ।  

   आरपीडɲूडी अिधिनयम, 2016 की अनुसूची मŐ िनिदŊʼ िद̺ यांगता की पįरभाषा नीचे दी गई है:  
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11.2 िनिदŊʼ िद̺ यांगता की पįरभाषा:  
 
1. शारीįरक िद̺ यांगता:-  
A) चलने-िफरने मŐ अƗमता (िकसी ʩİƅ की मˋुलोˋेलेटल या तंिũका तंũ या दोनो ंकी सम˟ा के पįरणामˢŝप 

ˢयं और वˑुओ ंकी गित से जुड़ी िविशʼ गितिविधयो ंको िन˃ािदत करने मŐ असमथŊता), िजसमŐ शािमल हœ- 
 (a) "कुʿ रोग से ठीक Šआ ʩİƅ" का अथŊ है वह ʩİƅ जो कुʿ रोग से ठीक हो गया है, लेिकन िन̱ न से पीिड़त है- 
 (i) हाथो ंया पैरो ंमŐ संवेदना का न होना और साथ ही आंख और पलक मŐ संवेदना का न होना और पƗाघात, लेिकन कोई 

˙ʼ िवकृित नही;ं  
(ii) ˙ʼ िवकृित और पƗाघात, लेिकन उनके हाथो ंऔर पैरो ंमŐ सामाɊ आिथŊक गितिविध मŐ संल̑ न होने के िलए पयाŊɑ 

गितशीलता होना;  
(iii) अȑिधक शारीįरक िवकृित और साथ ही वृȠाव˕ा जो उɎŐ कोई लाभकारी ʩवसाय करने से रोकती है, और "कुʿ 

रोग से ठीक Šआ" अिभʩİƅ को तदनुसार समझा जाएगा;  
(b) "सेरेŰल पाʤी" का अथŊ है शरीर की गितिविधयो ं और मांसपेिशयो ं के समɋय को Ůभािवत करने वाली गैर-

Ůगितशील Ɋूरोलॉिजकल İ˕ितयो ंका समूह, जो मİˑʺ के एक या अिधक िविशʼ Ɨेũो ंको नुकसान के कारण 
होता है, जो आमतौर पर जɉ से पहले, जɉ के दौरान या उसके तुरंत बाद होता है; 

(c) "बौनापन" का अथŊ है एक िचिकȖा या आनुवंिशक İ˕ित िजसके पįरणामˢŝप वयˋ की ऊंचाई 4 फीट 10 इंच 
(147 सŐटीमीटर) या उससे कम होती है; 

 
(d) "मांसपेशी िड Ōː ोफी" का अथŊ है वंशानुगत आनुवंिशक मांसपेशीय रोग का एक समूह जो मानव शरीर को िहलाने 

वाली मांसपेिशयो ं को कमजोर करता है और मʐीपल िड Ōː ोफी वाले ʩİƅयो ं के जीन मŐ गलत और गायब 
जानकारी होती है, जो उɎŐ ˢ˕ मांसपेिशयो ंके िलए आवʴक Ůोटीन बनाने से रोकती है। यह Ůगितशील कंकाल 
की मांसपेिशयो ं की कमजोरी, मांसपेशी Ůोटीन मŐ दोष और मांसपेशीय कोिशकाओ ं और ऊतको ं की मृȑु की 
िवशेषता है; 

 
(e) "एिसड अटैक पीिड़त" का अथŊ है एिसड या इसी तरह के संƗारक पदाथŊ फŐ कने से िहंसक हमलो ंके कारण िवकृत 

ʩİƅ। 
 
(f) रीढ़ की हǭी मŐ िवकृित (एसडी) और रीढ़ की हǭी मŐ चोट (एसआई) िबना िकसी संबंिधत Ɋूरोलॉिजकल/अंग 

िशिथलता के। Ɋूरोलॉिजकल/अंग िशिथलता के िबना एसडी/एसआई वाले ʩİƅ लोकोमोटर िवकलांगता के तहत 
िवकलांगता की सभी उप ŵेणी के िलए उपयुƅ हœ। 

 
एसडी/एसआई से पीिड़त तथा अंग संबंधी िवकार से पीिड़त ʩİƅयो ंको लोकोमोटर िवकलांगता की संबंिधत उप 
ŵेणी अथाŊत ओए, ओएल, बीए, बीएल, ओएएल, बीएलओए, बीएलए के अंतगŊत माना जाएगा, जैसा भी मामला हो। 

B) ̊ʴ हािन- 
(a) "अंधापन" का अथŊ है एक ऐसी İ˕ित िजसमŐ िकसी ʩİƅ मŐ सवŖȅम सुधार के बाद िन̱ निलİखत मŐ से कोई भी 

İ˕ित हो- 
(i) ̊िʼ की पूणŊ अनुपİ˕ित; या 
(ii) सवŖȅम संभव सुधार के साथ बेहतर आंख मŐ ̊ʴ ती˽णता 3/60 से कम या 10/200 (̾ नेलन) से कम हो; या 
(iii) ̊िʼ के Ɨेũ की सीमा 10 िडŤी से कम का कोण बनाती है।  
(b) "कम ̊िʼ" का अथŊ है ऐसी İ˕ित िजसमŐ ʩİƅ मŐ िन̱ निलİखत मŐ से कोई भी İ˕ित हो, अथाŊत्:- 
(i) ̊ʴ ती˽णता 6/18 से अिधक न हो या 20/60 से कम हो या 3/60 तक हो या 10/200 (̾ नेलन) तक हो, िजसमŐ 

बेहतर संभव सुधार हो; या 
(ii) ̊िʼ Ɨेũ की सीमा 40 िडŤी से 10 िडŤी कोण तक सीिमत हो। 
(c) ŵवण दोष- 
(a) "बिधर" का अथŊ है ऐसे ʩİƅ िजनके दोनो ंकानो ंमŐ वाणी आवृिȅयो ंमŐ 70 डीबी ŵवण की हािन हो; 
(b) "सुनने मŐ किठनाई" का अथŊ है ऐसे ʩİƅ िजनके दोनो ंकानो ंमŐ वाणी आवृिȅयो ंमŐ 60 डीबी से 70 डीबी ŵवण की 

हािन हो 
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(D)  "भाषण और भाषा िवकलांगता" का अथŊ है ˢरयंũ उǅेदन या वाचाघात जैसी İ˕ितयो ंसे उȋ̢ न ˕ायी िवकलांगता 
जो जैिवक या तंिũका संबंधी कारणो ंसे वाणी और भाषा के एक या अिधक घटको ंको Ůभािवत करती है।  

2. बौİȠक िवकलांगता, एक ऐसी İ˕ित जो बौİȠक कायŊŮणाली (तकŊ , सीखना, सम˟ा समाधान) और अनुकूली 
ʩवहार दोनो ंमŐ महȕपूणŊ सीमाओ ंकी िवशेषता रखती है, जो दैिनक, सामािजक और ʩावहाįरक कौशल की एक 
ŵंृखला को कवर करती है, िजसमŐ शािमल हœ- 

 
(a) "िविशʼ सीखने की िवकलांगता" का अथŊ है İ˕ितयो ंका एक िवषम समूह िजसमŐ बोली जाने वाली या िलİखत भाषा 

को संसािधत करने मŐ कमी होती है, जो समझने, बोलने, पढ़ने, िलखने, वतŊनी या गिणतीय गणना करने मŐ किठनाई 
के ŝप मŐ Ůकट हो सकती है और इसमŐ अवधारणाȏक िवकलांगता, िडˠेİƛया, िड̾Ťािफया, 
िडˋेʋुिलयािड˚ेİƛया और िवकासाȏक वाचाघात जैसी İ˕ितयां शािमल हœ; 

(b) "ऑिटǚ ˙ेƃŌ म िडसऑडŊर" का अथŊ एक Ɋूरो-डेवलपमŐटल İ˕ित है जो आमतौर पर जीवन के पहले तीन वषŘ मŐ 
िदखाई देती है, जो िकसी ʩİƅ की संवाद करने, įरʱो ंको समझने और दूसरो ंसे जुड़ने की Ɨमता को महȕपूणŊ 
ŝप से Ůभािवत करती है और अƛर असामाɊ या ŝिढ़वादी अनुʿानो ंया ʩवहारो ंसे जुड़ी होती है। 

3. मानिसक ʩवहार- "मानिसक बीमारी" का अथŊ है सोच, मनोदशा, धारणा, अिभिवɊास या ˝ृित का एक बड़ा 
िवकार जो िनणŊय, ʩवहार, वाˑिवकता को पहचानने की Ɨमता या जीवन की सामाɊ मांगो ंको पूरा करने की 
Ɨमता को बुरी तरह से Ůभािवत करता है, लेिकन इसमŐ मंदबुİȠ शािमल नही ं है, जो िकसी ʩİƅ के िदमाग के 
िगरɞार या अपूणŊ िवकास की İ˕ित है, जो िवशेष ŝप से बुİȠ की उप-सामाɊता की िवशेषता है। 

 
4. िद̺ यांगता के कारण- 
(a) पुरानी Ɋूरोलॉिजकल İ˕ितयां, जैसे- 
 
(i) "मʐीपल ˋेलेरोिसस" का अथŊ है एक सूजन, तंिũका तंũ की बीमारी िजसमŐ मİˑʺ और रीढ़ की हǭी के तंिũका 

कोिशकाओ ंके अƗतंतुओ ंके चारो ंओर माइिलन ʄान ƗितŤˑ हो जाते हœ, िजससे िडमाइिलनेशन होता है और 
मİˑʺ और रीढ़ की हǭी मŐ तंिũका कोिशकाओ ंकी एक-दूसरे के साथ संवाद करने की Ɨमता Ůभािवत होती है;  

(ii) "पािकō संस रोग" का अथŊ है तंिũका तंũ का एक Ůगितशील रोग, िजसमŐ कंपन, मांसपेिशयो ंमŐ कठोरता और धीमी, 
अिनिʮत गित होती है, जो मुƥ ŝप से मȯम आयु वगŊ और बुजुगŊ लोगो ंको Ůभािवत करती है, जो मİˑʺ के 
बेसल गैİ̢Ƹया के अध:पतन और ɊूरोटŌ ांसमीटर डोपामाइन की कमी से जुड़ी होती है। 

 
(b) रƅ िवकार- 
 
(i) "हीमोफीिलया" का अथŊ है एक वंशानुगत रोग, जो आमतौर पर केवल पुŜषो ंको Ůभािवत करता है, लेिकन मिहलाओ ं

Ȫारा उनके पुŜष बǄो ंको Ůेिषत होता है, िजसमŐ रƅ के सामाɊ थſे जमने की Ɨमता मŐ कमी होती है, िजससे 
छोटे घाव मŐ भी घातक रƅŷाव होता है; 

 
(ii) "थैलेसीिमया" का अथŊ है वंशानुगत िवकारो ंका एक समूह, िजसमŐ हीमोƸोिबन की माũा कम या अनुपİ˕त होती है। 
 
(iii) "िसकल सेल रोग" का अथŊ है एक हीमोिलिटक िवकार, िजसमŐ Ţोिनक एनीिमया, ददŊनाक घटनाएं और संबंिधत 

ऊतक और अंग Ɨित के कारण िविभ̢ न जिटलताएं होती हœ; "हीमोिलिटक" लाल रƅ कोिशकाओ ंकी कोिशका 
िझʟी के िवनाश को संदिभŊत करता है, िजसके पįरणामˢŝप हीमोƸोिबन िनकलता है। 

 
5. बŠ िवकलांगता (ऊपर बताई गई एक से अिधक िवकलांगता) िजसमŐ बहरापन, अंधापन शािमल है, िजसका अथŊ है 

ऐसी İ˕ित िजसमŐ ʩİƅ को सुनने और देखने मŐ दोनो ंतरह की िवकलांगता हो सकती है, िजससे गंभीर संचार, 
िवकासाȏक और शैिƗक सम˟ाएं हो सकती हœ। बŠ िवकलांगता (एमडी) ŵेणी के तहत, केवल ʩİƅगत 
िवकलांगताओ ंके संयोजन वाले उʃीदवार ही पद के िलए पाũ हœ जो ˢतंũ ŝप से योƶ हœ। 

 
6.   कोई अɊ ŵेणी िजसे केȾ सरकार Ȫारा अिधसूिचत िकया जा सकता है। 
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11.3. आरƗण के िलए बŐचमाकŊ  िवकलांगता की िडŤी और िद̺ यांगता Ůमाण पũ जारी करने के िलए सƗम Ůािधकारी: 
केवल ऐसे ʩİƅ पदो ंमŐ शतŘ/आरƗण मŐ छूट के िलए पाũ होगें जो Ůासंिगक बŐचमाकŊ  िवकलांगता के 40 Ůितशत 
से कम नही ंहœ। बŐचमाकŊ  िवकलांगता वाले वे ʩİƅ (पीडɲूबीडी) िजɎोनें छूट और/या आरƗण का लाभ उठाया 
है और दˑावेज़ सȑापन के िलए शॉटŊिलː िकए गए हœ, उɎŐ िद̺ यांग ʩİƅयो ं के अिधकार िनयम, 2017 के 
अȯाय 7 के तहत िवकलांग ʩİƅयो ं के अिधकार िनयम, 2017 िदनांक 15.06.2017 के राजपũ अिधसूचना 
(असाधारण) िदनांक 14 माचŊ 2024 के िनयम 18(1) के फॉमŊ V, VI और VII के अनुसार सƗम Ůािधकारी Ȫारा जारी 
िवकलांगता Ůमाण पũ Ůˑुत करना होगा। संशोिधत Ůाŝपो ं के िलए अनुल̑ नक V(A), अनुल̑ नक V(B) और 
अनुल̑ नक V(C) देखŐ। िदʩांगजन अिधिनयम 1995 (िनरˑ होने के बाद से) के तहत जारी मौजूदा िदʩांगता 
Ůमाण पũ उसमŐ िनिदŊʼ अविध के िलए वैध बने रहŐगे। 

 
11.4 ˌाइब (लेखक) की सहायता: 
 
11.4.1 अंधेपन, लोकोमोटर िदʩांगता (दोनो ंहाथ Ůभािवत - बीए) और सेरेŰल पाʤी की ŵेणी मŐ बŐचमाकŊ  िदʩांगता 

वाले ʩİƅयो ं के मामले मŐ, यिद ʩİƅ चाहे तो ˌाइब की सुिवधा दी जाएगी। उʃीदवार परीƗा कŐ ū पर 
अनुल̑ नक-V(D) के अनुसार घोषणा-पũ Ů̾ तुत करने के बाद ˌाइब की सहायता ले सकते हœ। 

11.4.2  बŐचमाकŊ  िदʩांगता वाले अɊ ŵेणी के ʩİƅयो ंके मामले मŐ, ˌाइब के Ůावधान की अनुमित इस आशय का 
Ůमाण पũ Ůˑुत करने पर दी जा सकती है िक संबंिधत ʩİƅ को िलखने मŐ शारीįरक ŝप से अƗम है और 
उसकी ओर से परीƗा मŐ िलखने के िलए ˌाइब आवʴक है, जो िकसी सरकारी ˢा˖ देखभाल सं˕ान के मुƥ 
िचिकȖा अिधकारी/िसिवल सजŊन/िचिकȖा अधीƗक से Ůाɑ हो। अɷथŎ अनुल̑ नक-V(G) के अनुसार Ůमाण पũ 
Ůˑुत करने तथा अनुल̑ नक-V(D) के अनुसार घोषणा-पũ जमा करने के पʮात ˌाइब (लेखक) की सहायता ले 
सकते हœ। 40% से कम िवकलांगता वाले िदʩांग ʩİƅ (आरपीडɲूडी अिधिनयम, 2016 की धारा 2(एस) की 
पįरभाषा के अंतगŊत आते हœ, लेिकन उƅ अिधिनयम की धारा 2(आर) की पįरभाषा के अंतगŊत नही ंआते हœ) और 
िलखने मŐ किठनाई होने पर वे भी अनुल̑ नक-V(E) के अनुसार Ůमाण पũ Ůˑुत करने तथा अनुल̑ नक-V(F) के 
अनुसार घोषणा-पũ Ů̾ तुत करने के पʮात अपनी ओर से उȅर िलखने के िलए लेखक की सहायता ले सकते हœ। 
लेखक की िनयुİƅ के िलए अɷिथŊयो ंको ऑनलाइन आवेदन पũ भरते समय इसका उʟेख करना होगा। लेखक 
की िनयुİƅ िन̱ निलİखत शतŘ के अधीन होगी: 

(a) िदʩांग उʃीदवारो ंको लेखक की ʩव˕ा ˢयं करनी होगी। अɷथŎ Ȫारा चुने गए लेखक की योƶता परीƗा देने 
वाले अɷथŎ की योƶता से एक ˑर कम होनी चािहए। 

 (b) इस तरह से िनयुƅ िकया गया लेखक ˢयं उस अिधसूचना के िलए उʃीदवार नही ं होना चािहए, िजसके िलए 
उʃीदवार उपİ˕त हो रहा है। साथ ही एक ही लेखक को एक से अिधक उʃीदवारो ंके िलए िनयुƅ नही ंिकया 
जाना चािहए। लेखक और उʃीदवार को इस आशय का एक घोषणा-पũ देना होगा। िकसी भी ˑर पर यिद कोई 
उʟंघन पाया जाता है, तो उʃीदवार और लेखक दोनो ंको अयोƶ घोिषत कर िदया जाएगा। 

(c) लेखक का िवकʙ चुनने वाले उʃीदवारो ंको अनुल̑ नक-V(D) के अनुसार ऑनलाइन आवेदन पũ जमा करते समय 
लेखको ंके िलए अितįरƅ िववरण Ůदान करना होगा, तािक आरआरबी लेखक के िलए ई-कॉल लेटर जारी कर सकŐ  
और उस पर उʃीदवार और लेखक दोनो ं के हˑाƗर होने चािहए। लेखक को सीबीटी कŐ ū पर मूल और वैध 
पहचान पũ Ůˑुत करना होगा और अपने साथ पासपोटŊ आकार की फोटो लानी होगी। 

(d) उʃीदवारो ंके साथ आने वाले लेखको ंको अलग से ई-कॉल लेटर जारी िकया जाएगा। 
(e) उʃीदवार परीƗा के दौरान अपने साथ लाए गए लेखक की ओर से िकसी भी तरह के दुʩŊवहार के िलए िजʃेदार 

होगा। 
(f) ˌाइब की सहायता लेने वाले अɷथŎ परीƗा के Ůȑेक घंटे के िलए 20 िमनट का Ůितपूरक समय का उपयोग करने 

के पाũ होगें। 
(g) ऐसे अɷथŎ जो कम से कम 40 Ůितशत Ůासंिगक मानक िवकलांगता से पीिड़त हœ और ˌाइब की सेवाएं लेना चाहते 

हœ, लेिकन ऑनलाइन आवेदन के समय ˌाइब का िववरण Ůˑुत करने मŐ असमथŊ हœ, वे अनुल̑ नक-V(D) मŐ िदए 
गए Ůाŝप मŐ आवʴक िववरण भरकर और यिद लागू हो तो अनुल̑ नक-V(G) के अनुसार Ůमाण पũ Ůˑुत करके 
सीबीटी कŐ ū पर ˌाइब के िलए िनधाŊįरत शतŘ का िविधवत पालन करके ˌाइब की सेवाएं ले सकते हœ। 
अनुल̑ नक-V(D) मŐ नए ˌाइब की फोटो िचपकाने सिहत Ůासंिगक िववरण भरने और कारणो ंको िविधवत दजŊ 
करने पर आपात İ˕ित मŐ ˌाइब को बदलने की भी अनुमित दी जा सकती है।  
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(h) ˌाइब की िनयुİƅ के संबंध मŐ शतŒ सƗम Ůािधकारी के िविभ̢ न Ůावधानो/ंआदेशो ं के अधीन होगंी, िजɎŐ समय-
समय पर संशोिधत िकया जाता है।  

11.5 सभी एक-आंख वाले अɷथŎ तथा ऐसे अɷथŎ िजनकी ̊िʼ िवकलांगता 40% से कम है, उɎŐ ̊िʼबािधत ʩİƅ 
नही ंमाना जाएगा तथा उन पर लेखक िनयुƅ करने का Ůावधान लागू नही ंहोगा। 

11.6 यिद 40% से कम िवकलांगता वाले िकसी उʃीदवार को िलखने मŐ किठनाई हो रही है और वह ˌाइब की सुिवधा 
का लाभ उठाना चाहता है, तो उसे ˌाइब की सुिवधा का लाभ उठाने की अनुमित दी जाएगी, बशतő वह 
अनुल̑ नक-V(E) के अनुसार Ůमाण पũ और अनुल̑ नक-V(F) के अनुसार ˢ-घोषणा Ůˑुत करने मŐ सƗम हो। 
उʃीदवार Ȫारा चुने गए ˌाइब की योƶता परीƗा देने वाले उʃीदवार की योƶता से एक ˑर नीचे होनी चािहए। 

11.7 चयिनत पीडɲूबीडी उʃीदवारो ंको द̾ तावेज स̝ यापन के समय रेलवे िचिकȖा अिधकाįरयो ंȪारा िचिकȖा जांच 
के अधीन िकया जाएगा और केवल वे ही उʃीदवार िनयुİƅ के िलए पाũ होगें जो भारतीय रेलवे िचिकȖा मैनुअल 
और अɊ मौजूदा Ůावधानो ंमŐ िनधाŊįरत िचिकȖा मानको ंके अनुŝप हो।ं  

11.8 जो įरİƅयाँ पीडɲूबीडी ʩİƅयो ंके िलए आरिƗत हœ उनके िलए यिद अनारिƗत, अनुसूिचत जाित, अनुसूिचत 
जनजाित, अɊ िपछड़ी जाित-नॉन Ţीमी लेयर की Ůȑेक ŵेणी के िलए Ɋूनतम अंको ंकी योƶता के Ůितशत  के 
अनुसार पैनल का िनमाŊण करना संभव नही ं होगा तब ऐसी İ˕ित मŐ Ůȑेक समुदाय के िलए िनधाŊįरत Ɋूनतम 
योƶता अंको ंमŐ 2 अंको ंकी छूट दी जाएगी। 

 
आरƗण/छूट का लाभ चाहने वाले सभी उʃीदवारो ंके िलए िवशेष नोट:  
 
एससी/एसटी/ओबीसी-एनसीएल/ईडɲूएस/पीडɲूबीडी/एƛएसएम के िलए उपलɩ आरƗण/छूट का लाभ 
चाहने वाले सभी उʃीदवारो ंको यह सुिनिʮत करना चािहए िक वे िनयम/सीईएन मŐ िनधाŊįरत पाũता के अनुसार ऐसे 
आरƗण/छूट के हकदार हœ। िनयम/सीईएन मŐ िनधाŊįरत उनके दावे के समथŊन मŐ उनके पास िनधाŊįरत Ůाŝप मŐ 
सभी आवʴक Ůमाण-पũ होने चािहए। 

12.0 रेलवे एƃ अŮŐिटस 

12.1  रेलवे ̾ थापनाओ ंमŐ ŮिशिƗत सीसीएए तथा रा Ō̓ ीय ʩावसाियक ŮिशƗण पįरषद (एनसीवीटी) Ȫारा Ůद̝ त रा̽ टŌ ीय 
िशƗु Ůमाण पũ (एनएसी) पाने वाले के Ȫारा भरी जाने वाली įरİƅयां अलग से įरİƅ तािलका मŐ दशाŊई गई हœ। 
यह बŐचमाकŊ  िवकलांग ʩİƅयो ं (पीडɲूबीडी) एवं पूवŊ सैिनको ं के मामले मŐ Ɨैितज आरƗण की Ůकृित का 
होगा। परंतु पीडɲूबीडी के मामले के िवपरीत इस िविध Ȫारा भरे जाने के िलए नही ंभरी गई įरİƅयो ंको आगे 
̾ थानांनतįरत नही ं िकया जाएगा। शाटŊफॉल की İ˕ित मŐ įरİƅ ̾ लॉटो ं को संयुƅ मेįरट सूची के अɊ 
उ̱ मीदवारो ंसे भर िलया जाएगा। 

12.2  इस सीईएन के िलए ऑनलाइन आवेदन की अंितम ितिथ अथाŊत 22.02.2025 को अथवा इससे पूवŊ अŮŐिटसिशप 
पूरा करने की कटऑफ ितिथ होगी। िकसी अɷथŎ को एƃ अŮŐिटसिशप ŮिशƗण पूरा करने वाला तभी माना 
जाएगा, जब वह ऑनलाइन आवेदन की अंितम ितिथ अथाŊत 22.02.2025 से पहले एनसीवीटी परीƗा मŐ उपİ˕त 
हो चुका हो, िजसका पįरणाम घोिषत नही ंŠआ हो। उʃीदवार को दˑावेज सȑापन के दौरान एनसीवीटी Ȫारा 
जारी एनएसी  Ůमाण-पũ Ůˑुत करना होगा, ऐसा नही ं करने पर वे इस Ůावधान के अंतगŊत सीसीएए (रेलवे 
̾ थापानाओ ंमŐ ŮिशिƗत) आरƗण के िलए पाũ नही ंहोगें। 

12.3  पाठयŢम पूरा करने वाले एƃ अŮŐिटस (सीसीएए) अ̢ य पाũता शतŘ को पूरा करने पर न केवल उनके ŮिशिƗत 
रेलवे ̾ थापना के िलए बİʋ िकसी भी आरआरबी/आरआरसी को आवेदन करने के िलए पाũ होगें।  

12.4  पाठयŢम पूणŊ कर चुके एƃ अŮŐिटसो ं(सीसीएए) को रा Ō̓ ीय ʩावसाियक ŮिशƗण पįरषद (एनसीवीटी) परीƗा 
मŐ Ůाɑ अंको ंके िलए समुिचत वेटेज Ůदान िकया जाएगा, जो कंɗूटर आधाįरत टेː (सीबीटी) के बाद अंितम 
मेįरट सूची तैयार करने पर एक ितहाई अंक रा Ō̓ ीय ʩावसाियक ŮिशƗण पįरषद (एनसीवीटी) परीƗा मŐ Ůाɑ 
अंको ंके आधार पर होगें। 
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12.5  ऐसी İ˕ित मŐ जहां एनसीवीटी का ˋोर जोड़ने के बाद Ůाɑ अंक मूलŝप से सीबीटी मŐ Ůाɑ अंको ंसे कम हœ, 
तो अंितम मेįरट सूची तैयार करने के िलए उʃीदवार Ȫारा Ůाɑ दो अंको ंमŐ से उǄतम/सवŖȅम अंक Ůदान 
िकया जाएगा। 

12.6  पाठयŢम पूणŊ कर चुके एƃ अŮŐिटसो ं(सीसीएए) को शारीįरक दƗता परीƗा से छूट दी जाएगी। 

12.7  रेलवे मŐ ŮिशिƗत कोसŊ पूणŊ एƃ अŮŐिटस (सीसीएए) को ऑनलाइन आवेदन के दौरान एनसीवीटी परीƗा से 
संबंिधत अपने अंको ंका िववरण अपलोड करना होगा। 

12.8  यिद कोई उ̱ मीदवार ऑनलाइन आवेदन के दौरान अपने एनसीवीटी परीƗा मŐ Ůा̪ त अंको ंके िववरण को नही ं
भरता है, तो उसे अंको ंका वेटेज नही ंŮदान िकया जाएगा। 

आरƗण/छूट के लाभ Ůा̪ त करने के इ̓ छुक सभी उ̱ मीदवारो ंके िलए िवशेष नोट: 

 एससी/एसटी/ओबीसी-एनसीएल/ईडɲूएस/पीडɲूबीडी/भूतपूवŊसैिनक/सीसीएए(रेल ̾ थापना मŐ 
ŮिशिƗत) के िलए उपलɩ आरƗण/छूट के लाभ Ůा̪ त करने के इ̓ छुक सभी उʃीदवारो ं को यह 
सुिनिʮत करना होगा िक वे िनयमो/ंसीईएन मŐ िनधाŊįरत पाũता के अनुसार ऐसे आरƗण/छूट के हकदार 
हœ। उ̢ हŐ अपने दावे के समथŊन मŐ  पास िनयमो/ंसीईएन मŐ िनधाŊįरत उनके दावे के समथŊन मŐ 
यथािनधाŊįरत िविहत Ůपũ मŐ सभी अपेिƗत Ůमाण-पũ उनके पास होने चािहए। 

13.0  सेवारत कमŊचाįरयो ंके िलए अनापिȅ Ůमाण-पũ (एनओसी) : 

13.1  रेलवे अथवा सावŊजिनक Ɨेũ के उपŢमो ं(Ůवेश ŮिशƗण Ůा̪ त कर रहे/पįरवीƗाधीन सिहत), कŐ ū सरकार/रा̕ य 
सरकार के िकसी भी िवभाग मŐ सेवारत उ̱ मीदवार अपने िनयोƅा को िविधवत सूिचत करते Šए 
आरआरबी/आरआरसी के िलए सीधे आवेदन कर सकते हœ। शॉटŊिलː िकए गए उʃीदवारो ं को दˑावेज़ 
सȑापन के दौरान िनयोƅा से Ůा̪ त एनओसी Ůˑुत करना होगा तथा ऐसा न िकए जाने पर उनकी 
उʃीदवारी रȞ कर दी जाएगी। 

13.2  उ̱ मीदवार यह नोट कर लŐ िक यिद संबंिधत आरआरबी/आरआरसी मŐ उनके िनयो̋ ता से उ̱ मीदवार Ȫारा 
आवेदन करने/परीƗा मŐ सİʃिलत होने के िलए दी गई अनुमित को रोकने की सूचना Ůा̪ त होने पर उनके 
आवेदन/उनकी उ̱ मीदवारी अ̾ वीकृत/रȞ कर दी जाएगी।  

14.0  भतŎ ŮिŢया : 

(a) उ̱ मीदवार को आरआरबी िकसी भी आिधकाįरक वेबसाइट के माȯम से केवल ऑनलाइन मोड के 
माȯम से आवेदन करना चािहए। उ̱ मीदवार Ȫारा एक से अिधक आवेदन करने पर उसके सभी 
आवेदनो ंको अˢीकृत कर िदया जाएगा तथा उɎŐ परीƗा से िडबार कर िदया जाएगा।  

(b) भतŎ ŮिŢया मŐ िन̱ निलİखत चरण शािमल होगें : 
i. कंɗूटर आधाįरत परीƗाए(सीबीटी) 
ii. शारीįरक दƗता परीƗा (पीईटी) 
iii. दˑावेज सȑापन (डीवी) और 
iv. िचिकȖा जाँच (एमई) 

(c) सीबीटी परीƗा की ितिथ, शहर और ˕ान की सूचना पाũ उʃीदवारो ंको आरआरबी की वेबसाइट, 
एसएमएस और ई-मेल के माȯम से यथा समय दी जाएगी।  

(d) परीƗा के िकसी भी चरण के ̾ थगन अथवा ̾ थान, ितिथ एवं पाली (िशɝ) हेतु िकसी भी पįरवतŊन संबंधी 
अनुरोध को िकसी भी पįरİ˕ित मŐ ̾ वीकार नही ंिकया जाएगा। 

 
14.1  कंɗूटर आधाįरत परीƗा (सीबीटी) : 
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सभी पाũ उʃीदवारो ंको आरआरबी/आरआरसी की वेबसाइट से डाउनलोड िकए Šए ई-कॉल लेटर के अनुसार 
िनिदŊʼ ितिथ,  समय और ˕ान पर कंɗूटर आधाįरत परीƗा मŐ भाग लेना होगा। ई-कॉल लेटर डाउनलोड की 
सूचना वेबसाइट के साथ-साथ उʃीदवारो ंको उनके पंजीकृत ई-मेल आईडी के माȯम से भी दी जाएगी। 

 सीबीटी के िलए परीƗा की अविध और Ů̻ नो ंकी संƥा नीचे दी गई है : 

परीƗा अविध 
िमनट मŐ 

Ů̻ नो ंकी संƥा (Ůȑेक 1 अंक) 
Ů̻ नो ंकी 

कुल संƥा सामाɊ 
िवǒान गिणत 

सामाɊ बुİȠमता एवं 
तकŊ शİƅ 

सामाɊ जानकारी और 
समसामियक िवषय 

90* 25 25 30 20 100 
* ˌाइब के साथ आए Šए पाũ िदʩांग उ̱ मीदवारो ंके िलए परीƗा की अविध 120 िमनट की होगी। 

उपरोƅ तािलका मŐ िदए गए खंडवार िवतरण केवल सांकेितक है तथा वाˑिवक Ů̻ न पũ मŐ कुछ अंतर हो सकता 
है।इसमŐ नकाराȏक अंकन होगा और Ůȑेक गलत उ̝ तर के िलए  1/3 अंक काट िलए जाएंगे। 
िविभ̢ न ŵेिणयो ंमŐ शॉटŊिलİːंग के िलए अंको का ̢ यूनतम Ůितशत : यूआर – 40%, ईड̭ ̵  यूएस - 40%, ओबीसी-
एनसीएल -  30%, एसी - 30%, एसटी - 30%, पीड̭ ̵  यूवीडी उ̱ मीदवारो ं के िलए आरिƗत įरİƅयो ं के िवŜȠ 
पीड̭ ̵  यूवीडी उ̱ मीदवार के अभाव मŐ उनकी पाũता हेतु 2 अंको ंकी छूट दी जाएगी।    
जहाँ दूसरे चरण की सीबीटी आयोिजत करना आवʴक समझा जाता हो, वहाँ रेल Ůशासन को यह अिधकार है िक 
वह पहले चरण की सीबीटी को दूसरे चरण के िलए उपयु̋ त सं̏ या मŐ उ̱ मीदवारो ंकी शॉटŊिलİːंग के उȞेʴ से 
अहŊक परीƗा मान ले। 
 
Ů̻ न का Ůकार एवं पाठयŢम : 
 
वˑुिनʿ Ůकार के  बŠिवकʙीय Ů̻ न होगें तथा इनमŐ िन̱ निलİखत िवषयो ं से संबंिधत Ů̻ न शािमल िकए जा 
सकते हœ  : 
  
a. गिणत : संƥा पȠित, बॉडमास, दशमलव, िभ̢ न,  एलसीएम,  एचसीएफ, अनुपात एवं समानुपात, 

Ůितशतता,  Ɨेũिमित, समय और कायŊ, समय और दूरी, साधारण एवं चŢवृİȠ ɯाज, लाभ एवं हािन, 
बीजगिणत, Ǜािमित एवं िũकोणिमित, Ůारंिभक सांİƥकी,  वगŊमूल, आयु-गणना, कैलŐडर एवं 
̋ लॉक,  नल एवं टंकी इ̝ यािद। 

b. सामाɊ बुİȠमता और तकŊ शİƅ : 
अनुŝपता, वणाŊनुŢम एवं सं̏ या ŵंृखला, कोिडंग और िडकोिडंग, गिणतीय संिŢयाएं, संबंध, Ůतीको 
Ȫारा Ů̾ तुित, जɾिलंग, वेन आरेख, आंकड़ा िनवŊचन और पयाŊɑता, िनʺषŊ एवं िनणŊयन,  समानताएं 
और अंतर, िवʶेषणाȏक तकŊ शİƅ,  वगŎकरण, िदशाएं, कथन – तकŊ  एवं धारणाएं आिद। 

c. सामाɊ िवǒान : 
इसके अंतगŊत पाठयŢम मŐ दसवी ं̾ तर (सीबीएसई) के भौितकी, रसायन िवǒान एवं जीव िवǒान के Ů̻ न 
शािमल होगें। 

d. समसामियक िवषयो ंपर सामा̢ य जानकारी :इसके अंतगŊत िवǒान एवं ŮौȨोिगकी, खेलकूद,संˋृित, 
ʩİƅ िवशेष, अथŊशा˓, राजनीित एवं अ̢ य महȕपूणŊ िवषयो ंपर आधाįरत Ů̻ न होगें।  

यह उ̵ लेखनीय है िक उपयुŊ̋ त सूचीबȠ िवषय ̺ या̏ याȏक हœ और जŜरी नही ंिक यह िव̾ तृत हो।ं 

14.2  शारीįरक दƗता परीƗा (पीईटी) : 
सीबीटी मŐ उʃीदवारो ंकी मेįरट के आधार पर पीईटी के िलए आरआरबी/आरआरसी के अिधसूिचत पदो ंकी 
कुल įरİƅयो ंके तीन गुणा उʃीदवारो ंको बुलाया जाएगा। िफर भी रेलवे को सभी अिधसूिचत पदो ं के िलए 
पयाŊɑ/उिचत संƥा मŐ उʃीदवारो ंकी उपलɩता सुिनिʮत करने के िलए आवʴकतानुसार इस अनुपात को 
बढ़ाने/घटाने का अिधकार है। शारीįरक दƗता परीƗा (पीईटी) मŐ उ̝ तीणŊ होना अिनवायŊ है और यह अहŊक 
Ůकृित की होगी। पीईटी के िलए मानदंड िन̱ न Ůकार हœ :  

पुŜष अɷथŎ मिहला अɷथŎ 
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35 िकलोŤाम वजन को उठाकर 2 िमनट मŐ एक चांस मŐ 
वजन को नीचे िगराए िबना 100  मीटर तक ले जाने मŐ 
सƗम होना चािहए       और  

1000 मीटर की दूरी को 4 िमनट और 15 सेकŐ ड मŐ एक ही 
चांस मŐ दौड़ने मŐ सƗम होना चािहए। 

20 िकलोŤाम वजन को उठाकर 2 िमनट मŐ एक चांस मŐ 
वजन को नीचे िगराए िबना 100  मीटर तक ले जाने मŐ सƗम 
होना चािहए        और  

1000 मीटर की दूरी को 5 िमनट और 40 सेकŐ ड मŐ एक ही 
चांस मŐ दौड़ने मŐ सƗम होना चािहए। 

नोट: 
1. पैरा 11.0 मŐ य थािनिदŊʼ बŐचमाकŊ  िद̺ यांगगता वाले ʩİƅयो ं(पीडɲूबीडी) को पीईटी मŐ स̱̱ ि◌िलत होने से 

छूट दी गई है। िफर भी, सीबीटी मŐ अहŊता Ůा̪ त करने के प̻ चात, ऐसे उʃीदवारो ं पीडɲूबीडी के िलए  
िनधाŊįरत िचिकȖा जाँच उȅीणŊ होना होगा। 

2. यह सुिनिʮत करना उʃीदवारो ं की िजʃेदारी है िक वे पीईटी मŐ भाग लेने के िलए िचिकȖकीय ŝप से 
उपयु̋ त हœ। पीईटी मŐ भाग लेने के पįरणामˢŝप उʃीदवारो ंको होने वाली िकसी भी चोट/नुकसान पŠँचने 
पर रेलवे उ̝ तरदायी नही ंहोगा। 

3. शारीįरक दƗता परीƗा (पीईटी) दो चरणो ंमŐ होती है। एकŝपता सुिनिʮत करने के िलए उʃीदवारो ंको पहले 
यथािनिदŊʼ समय मŐ िनिदŊʼ दूरी तक वजन उठाने के िलए परीƗा कराई जाएगी और यिद वे इस परीƗा मŐ 
सफल होते हœ,  तो įरकवरी गैप के बाद उनकी दूसरी परीƗा कराई जाएगी। पहली परीƗा मŐ असफल होने पर 
अथाŊत वजन न उठाने का मतलब है िक उस चरण मŐ ही बाहर हो जाना। वजन उठाने की परीƗा मŐ 
एकबŐच/ɘेटफामŊ से कमर की ऊंचाई पर एक रेत की थैली को (िबना िकसी हœडल के) उठाना होगा तथा 
उʃीदवार को रेत की थैली को िबना जमीन पर रखे उसे गंतʩ िबंदु तक ले जाना होगा। 

4. पाठयŢम पूणŊ कर चुके एƃ अŮŐिटसो ं(सीसीएए) को शारीįरक दƗता परीƗा से छूट दी जाएगी। 
5. भूतपूवŊ सैिनक:  भूतपूवŊ सैिनको ंको शारीįरक दƗता परीƗा से छूट दी जाएगी। लेिकन सभी पूवŊ सैिनको ंको 

िलİखत परीƗा तथा सीधी भतŎ पद के िलए िनधाŊįरत शारीįरक मापदंड तथा िचिकȖा जाँच मŐ उ̝ तीणŊ होना 
होगा। 

6. गभŊवती मिहला उ̱ मीदवार: पीईटी (शारीįरक दƗता परीƗा) के िलए मिहला उ̱ मीदवारो ंको įरपोटŊ करते 
समय अपनी गभाŊव˕ा की İ˕ित के बारे मŐ एक ˢ-घोषणा Ůˑुत करनी होगी। यिद वह घोिषत करती है िक 
वह गभŊवती नही ंहै, तो उ̢ हŐ पीईटी मŐ भाग लेने की अनुमित दी जाएगी। झठूी घोषणा के मामले मŐ, पीईटी मŐ 
भाग लेने का सारा जोİखम उनका ̾ वयं का होगा। यिद पीईटी से पहले मिहला उ̱ मीदवार घोिषत करती है िक 
वह गभŊवती है, तो उसके गभाŊव˕ा की पुिʼकरण की जाँच की जाएगी और यिद वह गभŊवती पाई जाती है, तो 
गभाŊव˕ा की अविध पर ȯान िदए िबना उसे अ˕ायी ŝप से अयोƶ घोिषत कर िदया जाएगा और Ůसव 
समाɑ होने तक उसका पैनल ˕िगत रखा जाएगा। िजस įरİƅ के िलए उस मिहला अɷथŎ का चयन िकया 
गया था, उसे उसके िलए आरिƗत रखा जाएगा। पंजीकृत िचिकȖक से िफटनेस का िचिकȖा Ůमाण-पũ 
Ůˑुत करने के उपरांत, Ůसव की तारीख के छह सɑाह बाद पीईटी के िलए उसकी िफर से जांच की जाएगी। 
यिद वह पीईटी और िचिक̝ सा जांच मŐ िफट पाई जाती है, तो उसे उसके िलए आरिƗत पद पर िनयुƅ िकया 
जा सकता है और रेलवे बोडŊ के समय-समय पर संशोिधत िनयमो/ंिनदőशो ंके अनुसार वįरʿता का लाभ िदया 
जाएगा। यिद गभाŊव˕ा पुिʼकरण जाँच के बाद कोई मिहला उʃीदवार गभŊवती नही ंपाई जाती है, तो उसे 
पीईटी मŐ भाग लेने की अनुमित Ůदान की जाएगी। 

7. टŌ ांसजŐडर उ̱ मीदवार:  मिहला उ̱ मीदवारो ं के िलए िनधाŊįरत पीईटी (शारीįरक दƗता परीƗा) मानको ं के 
समतुʞ शारीįरक दƗता परीƗा मानक टŌ ांसजŐडर उ̱ मीदवारो ंके िलए भी लागू होगें। 

14.3  दˑावेज सȑापन और उʃीदवारो ंकी नािमका तैयार करना : 
 सीबीटी मŐ उ̱ मीदवारो ं के ŮदशŊन एवं पीईटी मŐ अहŊता Ůा̪ त करने पर उनकी मेįरट के आधार पर, दˑावेज 

सȑापन (डीवी) के िलए बुलाए जाने वाले उ̱ मीदवारो ं की संƥा अिधसूिचत įरİƅयो ं की संƥा के बराबर 
(अथाŊत 1:1 के अनुपात मŐ) होगी। 
उʃीदवारो ं की सूची मŐ शाटŊफॉल अथवा अɊ अिनवायŊताओ ं की İ˕ित मŐ, आरआरबी/आरआरसी को 
उʃीदवारो ंकी योƶता और िवकʙो ंके अनुसार, यिद आवʴक हो तो मेįरट सूची मŐ नीचे के उʃीदवारो ंका 
उपयोग करने का अिधकार है। लेिकन इससे ऐसे उʃीदवारो ंको िनयुİƅ के िलए िवचार िकए जाने के िलए कोई 
अिधकार नही ंहोगा। 
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 यिद दो या अिधक उ̱ मीदवार सामाɊीकृत (नामŊलाइ̕ ड)Ůितशत अंक Ůाɑ करते हœ, तो उनकी मेįरट İ˕ित का 
िनधाŊरण उनके उŲ संबंधी मानदंड के आधार पर िकया जाएगा अथाŊत अिधक उŲ वाले उ̱ मीदवार को उǄ 
वरीयता दी जाएगी और समान उŲ होने पर वणŊŢमानुसार (ए से जेड) नाम इस बराबरी को दूर करने के िलए 
िकए जाएंगे। 

 चुने गए उ̱ मीदवारो ंकी िनयुİƅ रेलवे Ůशासन Ȫारा आयोिजत अपेिƗत िचिक̝ सा उपयु̋ तता जाँच उ̝ तीणŊ करने, 
शैिƗक एवं सामुदाय Ůमाण-पũो ं के अंितम सȑापन और उ̱ मीदवारो ं के पूवŊवृȅ/चįरũ के सȑापन के अधीन 
होगी। 
उ̱ मीदवार कृपया ȯान दŐ  िक आरआरबी/आरआरसी केवल पैनलबȠ उ̱ मीदवारो ंके नाम की अनुशंसा करता 
है और िनयुİƅ केवल संबंिधत रेलवे Ůशासन Ȫारा ही Ůदान की जाती है। 
इसके अितįरƅ, उʃीदवारो ंको चेतावनी दी जाती है िक अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित/अɊ िपछड़ा वगŊ 
(एनसीएल)/आिथŊक ŝप से िपछड़ा वगŊ/पीडɲूबीडी/भूतपूवŊ सैिनक के दावे के संबंध मŐ कपटपूणŊ दावा करने 
पर अथवा अनुिचत लाभ उठाने पर उɎŐ अयोƶ घोिषत कर िदया जाएगा और उɎŐ रेलवे भतŎ बोडŊ/रेलवे भतŎ 
Ůकोʿ Ȫारा आयोिजत सभी परीƗाओ/ंभतŎ मŐ बैठने से वंिचत कर िदया जाएगा। 

15.0  अंको ंका सामाɊीकरण (नामŊलाइजेशन) : 
 जब भी एक ही पाठयŢम के िलए सीबीटी परीƗा कई सũो ंमŐ आयोिजत की जाती है, तो िविभ̢ न चरणो ंके िलए 

उʃीदवारो ंका चयन उनके Ȫारा Ůाɑ सामाɊीकृत (नामŊलाइ̕ ड) अंको ंके आधार पर होगा। 
16.0  आवेदन कैसे करŐ  : 

a. उʃीदवारो ंको ũुिटयो ंसे बचने के िलए ऑनलाइन आवेदन भरने से पहले सभी जानकारी और िनदőशो ं
को ȯान से पढ़ना चािहए। उʃीदवार पैरा 21.0 (ए) मŐ सूचीबȠ आरआरबी की आिधकाįरक वेबसाइट 
पर जाकर ऑनलाइन आवेदन मोड के माȯम से अपनी पाũता के अनुसार केवल िकसी एक रेलवे के 
अिधसूिचत पदो ंके िलए आवेदन कर सकते हœ। 

b. उʃीदवारो ंको पहले आिधकाįरक आरआरबी वेबसाइट पर पैरा 21 (ए) मŐ िदए गए िलंक के माȯम से 
इस सीईएन के िलए 'खाता बनाना' होगा। उनके पास खाता बनाने के िलए ओटीपी Ůाɑ करने के िलए 
एक सिŢय ʩİƅगत मोबाइल नंबर और एक वैध ईमेल आईडी होनी चािहए। 'खाता बनाएँ' फ़ॉमŊ मŐ 
भरे गए िववरण (मोबाइल नंबर और ईमेल आईडी सिहत) मŐ बाद मŐ कोई बदलाव नही ंिकया जाएगा। 
यिद िकसी उʃीदवार ने 2024 मŐ अिधसूिचत िकसी भी सीईएन के िलए पहले से ही खाता बनाया है, तो 
उसे इस सीईएन (अथाŊत सीईएन नंबर 08/2024) के िलए लॉग इन करने और आवेदन करने के िलए 
उसी खाता ŢेडŐिशयल का उपयोग करना चािहए। हालाँिक, पहले से पंजीकृत उʃीदवारो ंको नवीनतम 
हˑाƗर अपलोड करना होगा। 
 

c. ऑनलाइन आवेदन भरने से पहले अिनवायŊ ŝप से िन̱ निलİखत ˋैन िकए गए दˑावेज तैयार रखŐ : 

(i)    उʃीदवार की हाल ही मŐ खीचंी गई, ˙ʼ रंगीन पासपोटŊ आकार की फोटो (सादे सफेद पृʿभूिम 
पर) JPEG इमेज (आकार 50 से 100 KB) मŐ - िबना काला चʳा और/या टोपी पहने। रंगीन 
फोटो की िविशʼताएँ िन̱ नानुसार होनी चािहए: 

a.  यह सफेद/हʋे रंग की पृʿभूिम वाला रंगीन पासपोटŊ फोटो होना चािहए। पोशाक सफेद नही ंहोनी 
चािहए, सामा̢ यत: गहरे रंग की होनी चािहए। रंगीन फोटो ऑनलाइन आवेदन जमा करने की अंितम 
ितिथ से दो महीने अिधक पुरानी नही ंहोनी चािहए। 

b.  इसका आकार 35mmX45mm या 320 x 240 िपƛल होना चािहए। 
c.  यह Ɋूनतम 100 DPI įरज़ॉʞूशन के साथ ˋैन िकए गए JPEG Ůाŝप मŐ होनी चािहए। 
d.  फोटो का आकार 50-100KB के बीच होना चािहए। 
e.   रंगीन फोटो िकसी पेशेवर ːूिडयो मŐ (नवीनतम फोटो) िलया गया होना चािहए। मोबाइल और ˢ-रिचत 

िचũो ंका उपयोग करके िलए गए फोटो के कारण आवेदन अˢीकार हो सकता है। 
f.  फोटो मŐ उʃीदवार का सामने का ̊ʴ ˙ʼ तथा िबना टोपी और/या हैट और धूप के चʳे और/या 

काले चʳे का होना चािहए। 
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g. फोटोŤाफ के कम से कम 50% एįरया मŐ चेहरा होना चािहए और पूरा चेहरा सीधे कैमरे की ओर देखते Šए 
होना चािहए। 

h. फोटोŤाफ मŐ चेहरा िसर के बालो,ं िकसी कपड़े या िकसी छाया से नही ंढका होना चािहए।  
i. माथा, आंखŐ, गाल, नाक, गदŊन, ठोड़ी और दोनो ं कंधे ˙ʼ ŝप से िदखाई देने चािहए। इसके अलावा, 

कोहनी/कोहनी के नीचे/छाती के नीचे का िहˣा फोटो मŐ िदखाई नही ंदेना चािहए। चेहरे का भाव ˢाभािवक 
होना चािहए (मुˋुराहट/भौ ंिसकोड़ना/भौहंŐ नही ंउठानी चािहए)। आंखŐ ˙ʼ ŝप से खुली होनी चािहए और 
सीधे सामने की ओर देखती Šई होनी चािहए। फोटो उिचत įरज़ॉʞूशन, चमक और ती˽णता और िनरंतर टोन 
गुणवȅा के साथ ˙ʼ होनी चािहए। फोटो पर हˑाƗर/नाम/तारीख या कोई अɊ िनशान नही ंहोना चािहए। 

 j. यिद उʃीदवार चʳा पहनता है, तो फोटो मŐ चʳे पर कोई चमक/Ůितिबंब नही ंहोना चािहए और आंखŐ ˙ʼ 
ŝप से िदखाई देनी चािहए। 

 k. सीबीटी, ŮदशŊन परीƗा/िशƗण कौशल परीƗा, अनुवाद परीƗा (जैसा लागू हो), दˑावेज़ सȑापन और 
मेिडकल परीƗण के समय खीचें गए फ़ोटो मŐ आवेदक के सभी चेहरे की िवशेषताएँ ऑनलाइन आवेदन के 
समय Ůˑुत फ़ोटो मŐ चेहरे की िवशेषताओ ंसे मेल खानी चािहए। यिद यह पाया जाता है िक िकसी उʃीदवार 
की इन तˢीरो ंमŐ चेहरे की िवशेषताओ ंमŐ कोई मेल नही ंहै, तो उसका/उसकी उʃीदवारी रȞ की जा सकती 
है। इसके अलावा, िविधक कारŊवाई भी की जा सकती है और उʃीदवार को आरआरबी/आरआरसी Ȫारा 
रेलवे की भितŊयो ं से आजीवन वंिचत (िडबार) िकया जाएगा। इसके अलावा, सीबीटी, ŮदशŊन परीƗा/िशƗण 
कौशल परीƗा, अनुवाद परीƗा (जैसा लागू हो), दˑावेज़ सȑापन और मेिडकल परीƗण के दौरान Ůˑुत 
फोटो आईडी पर फ़ोटो मŐ चेहरे की िवशेषताएँ ऑनलाइन आवेदन मŐ अपलोड की गई फोटो मŐ चेहरे की 
िवशेषताओ ंके समान होनी चािहए। यह सुिनिʮत करने के िलए, उʃीदवारो ंको सलाह दी जाती है िक वे 
फोटो आईडी पर अपनी फोटो को हाल की फोटो के साथ अपडेट कर लŐ। 

l. पीडɲूबीडी उʃीदवारो ंको भी उपरोƅ िविनदőश के अनुसार ही पासपोटŊ फोटो अपलोड करना चािहए, न 

िक िवकलांगता Ůमाण पũ मŐ उपयोग की गई पूरे शरीर की फोटो।  
m. दˑावेज़ सȑापन और िचिकȖा परीƗण के उȞेʴ से, उʃीदवारो ं को सलाह दी जाती है िक वे अपने 

ऑनलाइन आवेदन मŐ अपलोड की गई फोटो की कम से कम 12 Ůितयाँ अपने पास रखŐ। 
 

 (ii) रिनंग हœडराइिटंग मŐ उʃीदवार के हˑाƗर की ˋैन की गई JPEG छिव (आकार 30 से 50 KB)। 
उʃीदवार के हˑाƗर की िविशʼताएँ िन̱ नानुसार होनी चािहए: 

 
a. आवेदक को केवल काली ˟ाही वाली पेन से सफ़ेद कागज़ पर हˑाƗर करना होगा। 
b. हˑाƗर रिनंग हœड राइिटंग मŐ होने चािहए और बड़े/कैिपटल अƗरो ंमŐ नही ंहोने चािहए। 
c. छिव JPEG Ůाŝप मŐ होनी चािहए िजसमŐ Ɋूनतम 100 DPI įरज़ॉʞूशन हो। 
d. आयाम 50 िममी x 20 िममी या 140 x 60 िपƛेल होना चािहए। 
e. फ़ाइल का आकार 30 KB - 50 KB के बीच होना चािहए। 
f. हˑाƗर की छिव का उिचत įरज़ॉʞूशन होना चािहए और हˑाƗर की पूरी छिव ऑनलाइन आवेदन मŐ 

उसके बॉƛ के कŐ ū मŐ िदखाई देनी चािहए। 
(iii) एससी/एसटी Ůमाण पũ (केवल टŌ ेन याũा के िलए िन:शु̵ क पास का अनुरोध करने वाले उʃीदवारो ंके 

िलए) पीडीएफ Ůाŝप मŐ (500 केबी तक)। 
(iv) पीडɲूबीडी उʃीदवारो ंको केवल उपरोƅ िविनदőशो ंके अनुसार पासपोटŊ आकार की तˢीर अपलोड 

करनी चािहए (और िद̺ यांगता Ůमाण पũ मŐ Ůयु̋ त पूरे शरीर की फोटो नही)ं। 
(v) ˌाइब (केवल पाũ पीडɲूबीडी उʃीदवारो ंके िलए लागू): ˌाइब का िववरण Ůदान करŐ , ˌाइब की 

पासपोटŊ आकार की तˢीर (सादे सफेद पृʿभूिम पर) जेपीईजी इमेज (आकार 50 से 100 केबी) मŐ 
अपलोड करŐ  - िबना काला चʳा और/या टोपी पहने। ˌाइब की जानकारी देना अिनवायŊ है। परीƗा 
˕ल पर ˌाइब को बदलने की आम तौर पर अनुमित नही ंहै। हालांिक, असाधारण पįरİ˕ितयो ंमŐ 
ˌाइब की फोटो सिहत Ůासंिगक िववरण भरने और कारणो ंको िविधवत दजŊ करने पर पįरवतŊन की 
अनुमित दी जा सकती है। 

d.  उʃीदवार ऑनलाइन आवेदन जमा करने के िलए िडिजटल इंिडया पहल के तहत भारत सरकार के 
इलेƃŌ ॉिनƛ और सूचना ŮौȨोिगकी मंũालय के कॉमन सिवŊस सŐटर की सेवाओ ंके मा̡ यम से कर सकते हœ। 
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कॉमन सिवŊसेज सŐटर (सीएससी) योजना भारत सरकार की रा Ō̓ ीय ई-गवनŒस योजना (NeGP) का एक िहˣा 
है और Ůȑेक Ťाम पंचायत ˑर पर Ťाम ˑरीय उȨमी (VLE) Ȫारा इसका Ůबंधन िकया जाता है। देशभर मŐ 
लगभग 1.5  लाख से अिधक कॉमन सिवŊस सŐटर  (सीएसी) संचािलत  िकए जा रहे हœ, जो शहर और Ťामीण 
Ɨेũो ंके उʃीदवारो ंके ऑनलाइन आवेदन जमा करने और ई-वॉलेट के माȯम से शुʋ के भुगतान करने 
की सुिवधा Ůदान करते हœ। कॉमन सिवŊस सŐटर की सूची www.csc.gov.in. की वेबसाइट  पर उपलɩ है। 
उ̱ मीदवार फाइंड माई सीएससी (https://findmycsc.nic.in/csc/) िलंक खोलकर अपने िनकटतम कॉमन 
सिवŊस सŐटर के बारे मŐ जानकारी Ůा̪ त कर सकते हœ।  

e. उ̱ मीदवारो ंको ऑनलाइन आवेदन को ̡ यान से भरने के िलए िदए गए िलंक पर जाने की आव̻ यकता है 
और ̺ यİƅगत  िववरण/बायो-डाटा, शु̵ क आिद को ̡ यानपूवŊक भरकर जमा करना होगा। उɎŐ पद (पदो)ं 
एवं रेलवे (रेलो)ं के िलए अपने िवकʙ/वरीयता का भी उ̵ लेख करना होगा। 

f. उ̱ मीदवारो ंको वैध दˑावेजो ंके साथ यह Ůमािणत करना होगा िक उनके Ȫारा ऑनलाइन  
आवेदन मŐ दी गई सभी जानकारी सही ंहै।  

g. महȕपूणŊ :  
i. भतŎ ŮिŢया से संबंिधत सभी सूचनाएं पैरा 21.0 (ए और बी) मŐ सूचीबȠ संबंिधत 

आरआरबी/आरआरसी की आिधकाįरक वेबसाइटो ंके माȯम से दी जाएंगी।  
ii. उपरोƅ के अितįरƅ उ̱ मीदवार पूरी भतŎ ŮिŢया के दौरान अपना ʩİƅगत मोबाइल नंबर और 

ʩİƅगत वैध ई-मेल आईडी को सिŢय रखŐ, तािक सभी सूचनाएं एसएमएस और/अथवा ई-मेल के 
माȯम से भेजी जा सके। 

iii. आरआरबी िकसी भी ˑर पर मोबाइल नंबर और ई-मेल के पते को बदलने के िलए िकसी भी अनुरोध 
पर िवचार नही ंकरेगा। 

iv. उ̱ मीदवारो ंको सलाह दी जाती है िक संबंिधत आरआरबी/आरआरसी के साथ भतŎ ŮिŢया के आगे के 
चरणो ंएवं पũाचार के िलए अपने पंजीकरण संƥा को ̡ यानपूवŊक नोटकर एवं संभालकर रखŐ। 

 
16.1 ऑनलाइन आवेदन Ůˑुत करने के िलए सामाɊ िदशा िनदőश : 

खाता बनाने के प̻ चात,  कृपया ऑनलाइन आवेदन भरने के िलए िन̱ निलİखत िनदőशो ंका अनुपालन करŐ । 
a.   उ̱ मीदवारो ंको ऑनलाइन आवेदन पũ मŐ सही जानकारी भरनी होगी तथा जमा करने से पहले  

उसे एक बार पुनः  जाँच लेना चािहए। 
b. ऑनलाइन आवेदन जमा करने के प̻ चात आवेदक ऑनलाइन आवेदन मŐ कोई सुधार नही ंकर सकेगा। 
c. परीƗा का माȯम : सीबीटी के िलए Ů̻ न अंŤेजी, िहंदी तथा 13 Ɨेũीय भारतीय भाषाओ ंमŐ ( जैसे असिमया, 

बंगाली, गुजराती, क̢ नड़, कोकंड़ी, मलयालम, मिणपुरी, मराठी, ओिडया, पंजाबी, तिमल, तेलुगु, और उदूŊ ) 
उपलɩ होगें। तदनुसार, उʃीदवारो ंको ऑनलाइन आवेदन पũ मŐ सूचीबȠ परीƗा माȯमो ंमŐ से िकसी एक 
को चुनना होगा। सीबीटी परीƗा के Ů̻ न चुनी गई भाषा और अंŤेजी मŐ ŮदिशŊत िकए जाएंगे। अंŤेजी और 
चुनी Šई भाषा के बीच Ů̻ नो ंमŐ कोई अंतर /िवसंगित / िववाद के मामले मŐ अंŤेजी संˋरण की सामŤी माɊ 
होगी। 

d. ऑनलाइन आवेदन जमा करने के प̻ चात, उ̱ मीदवार को पैरा 7.1के अनुसार परीƗा शुʋ के भुगतान की 
िविध चुनने और भुगतान ŮिŢया पूरी करने के िलए िनदő िशत िकया जाएगा। 
महȕपूणŊ : कृपया भुगतान करते समय भुगतान की िविध के िलए इस सीईएन के िलए ऑनलाइन आवेदन 
जमा करने के िलए िनिदŊ ̽ ट अंितम ितिथ और समय को नोट करŐ  और समय पर आवेदन Ů̾ तुत करŐ। 
अनिधकृत वेबसाइटो ंसे सावधान रहŐ।  

e. शुʋ भुगतान की पुिʼ Ůाɑ होने के प̻ चात ही ऑनलाइन आवेदन को ˢीकृित Ůदान की जाएगी। आवेदक 
को  ई-मेल और एसएमएस के माȯम से ऑनलाइन सफल भुगतान की पुिʼ Ůा̪ त होगी।  

f. उ̱ मीदवार Ȫारा आधार सȑापन मोड के माȯम से आरआरबी को आवेदन Ůˑुत करने से परीƗा कŐ ūो ंमŐ 
सुगम Ůवेश की सुिवधा होगी तथा आवेदको ंके िलए परीƗा के प̻ चात की ŮिŢया सुचाŝ हो जाएगी। 

g. उʃीदवार को अपने िडिजलॉकर खाते के माȯम से ई-कॉल लेटर Ůाɑ करने के िलए िडिजलॉकर को 
सहमित Ůदान करने की सुिवधा Ůदान की गई है।  
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16.2 आवेदन मŐ संशोधन : 

a. ऑनलाइन आवेदन के अंितम ŝप से जमा होने के प̻ चात,  यिद कोई उʃीदवार'खाता बनाएँ'  फॉमŊ मŐ भरे 
गए िववरण मोबाइल नंबर, ई-मेल आईडी एवं चयिनत रेलवे को छोड़करिकसी भी िववरण को संशोिधत, 
बदलना अथवा ठीक करना चाहता हœ, तो वह Ůȑेक अवसर के िलए Ŝ. 250/- (नॉन-įरफंडएबल) के संशोधन 
शुʋ का भुगतान करके कर सकता है।  'खाता बनाएँ'  फॉमŊ मŐ भरे गए िववरण मोबाइल नंबर और ई-मेल 
आईडी तथा चयिनत  रेलवे को नही ंबदला जा सकता है। 

b.संशोधन शुʋ का भुगतान, छूट Ůा̪ त ŵेिणयो ंसिहत सभी उ̱ मीदवारो ंपर लागू होगा।  
c. उ̱ मीदवार Ȫारा एससी/एसटी से यूआर या ओबीसी(एनसीएल) के िलए अपने समुदाय को संशोिधत करने के 

मामले मŐ उ̢ हŐ परीƗा शु̵ क मŐ अंतर अथाŊत संशोधन शु̵ क के अलावा Ŝ.250/- का भुगतान करना होगा। ऐसा 
नही ंकरने पर उनका संशोिधत आवेदन ˢीकार नही ंिकया जाएगा।  

d. इसी तरह यिद कोई उ̱ मीदवार भूतपूवŊ सैिनक/पीडɲूबीडी से यूआर/ओबीसी(एनसीएल)/गैर-पूवŊ सैिनक/गैर-
पीडɲूबीडी आिद मŐ तथा मिहला/टŌ ांसजŐडर से पुŜष आिद ŵेणी के िलए पįरवतŊन कर रहा है, तो उसे परीƗा 
शुʋ का अंतर अथाŊत संशोधन शु̵ क के अितįर̋ त Ŝ. 250/- का भुगतान करना होगा। ऐसा नही ंकरने पर 
उसका संशोिधत आवेदन ˢीकार नही ंिकया जाएगा। 

e. ऑनलाइन आवेदन मŐ संशोधन करने के िलए Ůȑेक अवसर के िलए संशोधन शुʋ का भुगतान कर 
संशोधन करने की अनुमित Ůदान की जाएगी। 

f. ऑनलाइन आवेदन मŐ ऑनलाइन संशोधन, संशोधन शुʋ के भुगतान के साथ, आवेदन शुʋ भुगतान 
की अंितम ितिथ अथाŊत 24.02.2025 (23:59 बजे) के बाद 10 (दस) िदनो ं तक की अनुमित होगी। 
संशोधन िवंडो 25.02.2025 से 06.03.2025 (23:59 बजे) तक खुली रहेगी। इस अविध के बाद, 
आरआरबी आवेदन मŐ दी गई जानकारी मŐ संशोधन के िलए िकसी भी Ůितिनिधȕ पर िवचार नही ंकरŐ गे। 
इसके िलए संशोधन िवंडो 25.02.2025 से 06.03.2025(23.59 बजे) तक खुली रहेगी। इस अविध के 
प̻ चात आरआरबी, आवेदन मŐ दी गई जानकारी मŐ संशोधन के िलए िकसी भी अनुरोध पर िवचार नही ं
करŐगी। 

    

16.3 अमाɊ आवेदन/िनर̾ त आवेदन :  

    ऑनलाइन आवेदन िन̱ निलİखत आधारो ंपर अˢीकार िकए जा सकते हœ:  

(i)    एक ही सीईएन के िलए िविभ̢ न आरआरबी या एक ही आरआरबी को कई आवेदन। ऐसे मामले मŐ, सभी 
आवेदनो ं को सरसरी तौर पर िनर̾ त कर िदया जाएगा और ऐसे उʃीदवारो ं को भिवˈ की सभी 
आरआरबी और आरआरसी परीƗाओ ंसे वंिचत कर िदया जाएगा। (ii) अमाɊ फोटो (अथाŊत् िनधाŊįरत 
िविनदőशो ं के अनुसार नही)ं जैसे िक ɰैक एंड ʬाइट फोटो, 2 महीने से पुराना फोटो, 
टोपी/चʳा/हेलमेट/हैट/काला चʳा पहने Šए फोटो, िवकृत फोटो, समŤ ůेम आकार की तुलना मŐ छोटे 
आकार का फोटो, डाकŊ /िवचिलत करने वाला/सफेद न होने वाला पृʿभूिम वाला फोटो, पूरे शरीर का 
फोटो, चेहरे का केवल एक तरफ का ̊ʴ िदखाने वाला फोटो, पहचान मŐ न आने वाला फोटो, फोटो की 
फोटोːेट कॉपी, समूह फोटो, सेʚी फोटो, मोबाइल से िलया गया फोटो, मॉ̫डŊ फोटो, फोटो मŐ 
पृʿभूिम/िसर के पीछे िवचिलत करने वाली छाया, कोहनी और/या कोहनी के नीचे के िहˣे को ढकने 
वाली फोटो और/या छाती के नीचे के िहˣे वाली फोटो, िसर/कंधा झुका Šआ फोटो, बगल/झुका Šआ 
̊ʴ वाली फोटो, िसर की तरफ/ऊपर/नीचे वाली फोटो, फोटो मŐ चेहरे पर/उस पार िवचिलत करने वाली 
छाया, पूरी तरह बंद आंखो ंवाली फोटो, फोटो मŐ नीचे/साइड की ओर झुकी Šई, फोटो मŐ आंखो/ंचेहरे पर 
बाल, फोटो मŐ आई Ƹास पर चमक, खराब ̊ʴ वाली फोटो įरज़ॉʞूशन/चमक/ती˽णता/धंुधले/धंुधले 
रंग, िपƛलेटेड फ़ोटो, फ़ोटो मŐ अŮाकृितक ȕचा टोन, हˑाƗर या नाम या तारीख या िकसी अɊ िनशान 
या Ɨित (फटे, ŢीǕ, िचि˥त), फ़ोटो मŐ उलटी छिव, फ़ोटो मŐ įरƅ छिव आिद और फ़ोटो के िबना 
ऑनलाइन आवेदन आिद। 

(iii) अमाɊ हˑाƗर (अथाŊत िनधाŊįरत िविनदőशो ं के अनुसार नही)ं जैसे रिनंग हœडराइिटंग के बजाय 
ɰॉक/कैिपटल अƗरो ंका उपयोग, खराब įरज़ॉʞूशन, अपूणŊ छिव, अपूणŊ हˑाƗर, हˑाƗर के अलावा 
अɊ छिव, कोई हˑाƗर नही ं(įरƅ) छिव आिद। 
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(iv) अपूणŊ या गलत तरीके से भरा गया आवेदन। 

(v) ऑनलाइन आवेदन जमा करने की अंितम ितिथ अथाŊत 22.02.2025 तक पद( पदो)ं के िलए िनधाŊįरत 
योƶता नही ंरखना। 

(vi) अिधक आयु या कम आयु या गलत तरीके से भरी गई जɉ ितिथ। 

(vii) िकसी भी आरआरबी/आरआरसी की वंिचत (िडबार) सूची मŐ उʃीदवार का नाम। 

(viii) ऐसे अɷथŎ िजɎŐ भारत सरकार/राǛ सरकार/सावŊजिनक Ɨेũ के उपŢम/िकसी अɊ सरकारी संगठन 
Ȫारा सेवा से बखाŊˑ िकया गया हो। 

(ix) कोई अɊ अिनयिमतता जो आरआरबी Ȫारा देखी गई हो और अमाɊ पाई गई हो।  

(B) अˢीकृत आवेदन: अˢीकृत आवेदनो ंका िववरण लॉग-इन करके ऑनलाइन आवेदन वेबसाइट पर देखा 
जा सकता है, साथ ही अˢीकृित के कारण भी बताए जा सकते हœ जो अंितम और बाȯकारी होगें और इस 
िवषय पर आगे कोई पũाचार नही ं िकया जाएगा। आवेदनो ंके अˢीकृत होने पर परीƗा शुʋ वापस नही ं
िकया जाएगा। उʃीदवारो ंको उनके पंजीकृत मोबाइल नंबर और ई-मेल आईडी पर एसएमएस और ई-मेल 
अलटŊ भी भेजे जाएंगे। उʃीदवारो ंको डाक से सूिचत नही ंिकया जाएगा। 

17.0 ई-कॉल लेटर से संबंिधत िनदőश : 

(a) सीबीटी परीƗा शेǰूल के बारे मŐ जानकारी और िववरण तथा ई-कॉल लेटर डाउनलोड करने के िलए िलंक 
पैरा 21(ए) मŐ िदए गए आरआरबी की वेबसाइट पर िदए जाएंगे। पाũ उʃीदवार सीबीटी के िलए अपना ई-
कॉल लेटर (और ̾ Ţाइब के िलए,जहां लागू हो) सीबीटी की तारीख से लगभग 4 (चार) िदन पहले पैरा 21(ए) 
मŐ िदए गए आरआरबी की वेबसाइटो ंसे डाउनलोड कर सकते हœ। तथािप परीƗा के शहर के बारे मŐ सूचना 
लगभग 10 (दस) िदन पहले दी जाएगी। 

(b) पीईटी और डीवी शेडयूल के बारे मŐ जानकारी और िववरण तथा ई-कॉल लेटर डाउनलोड करने के िलए 
िलंक पैरा 21(बी) मŐ िदए गए आरआरसी की वेबसाइटो ंपर िदए जाएंगे। पाũ उʃीदवारो ंको एसएमएस और 
ई-मेल के माȯम से भी सूिचत िकया जाएगा। 

(c) उʃीदवारो ंको डाक Ȫारा कोई भी कॉल लेटर नही ंभेजा जाएगा।    

(d) सीबीटी/पीईटी/डीवी के बारे मŐ िवˑृत जानकारी और िनदőश,ई-कॉल लेटर तथा पैरा 21 (ए और बी) मŐ 
उİʟİखत आरआरबी/आरआरसी की वेबसाइटो ं के माȯम से िदए जाएंगे। उʃीदवारो ंको इसे ȯान से 
पढ़ना चािहए और उनका पूणŊतया पालन करना चािहए। िनदőशो ंके पालन नही ंकरने पर उनकी उ̱ मीदवारी 
िनर̾ त की जा सकती है। 

(e) िन:शु̵ क याũा सुिवधा: अनुसूिचत जाित और अनुसूिचत जनजाित के उʃीदवारो ंके मामले मŐ,जो िन:शु̵ क 
टŌ ेन याũा के िलए पाũ हœ, उनके ई-कॉल लेटर मŐ ही िन:शु̵ क याũा Ůािधकार (शयनयान ŵेणी का रेल पास) 
शािमल होगा। ऐसे अनुसूिचत जाित और अनुसूिचत जनजाित के उʃीदवारो ंको अपने ई-कॉल लेटर और 
एससी/एसटी Ůमाण-पũ की ˢ-Ůमािणत Ůित Ů̾ तुत करके टŌ ेन िटकट आरƗण कराने की अनुमित होगी। 
याũा के दौरान येउ̱ मीदवार अनुसूिचत जाित और अनुसूिचत जनजाित का अपना मूल जाित Ůमाण-
पũऔर मूल िनिदŊ̽ ट पहचान-पũअपने साथ अव̻ य रखŐगे,िजसमŐ चूक होने पर उɎŐ िबना िटकट याũा 
करने का दोषी माना जाएगा और तदनुसार उनसे शुʋ वसूला जाएगा।  

 (f) परीƗा के दौरान, उʃीदवारो ंको परीƗा कŐ ū पर अपने ई-कॉल लेटर के साथ एक वैध फोटो पहचान पũ 
(यथामतदाता पहचान पũ, आधार काडŊ, ई-आधार का िŮंटआउट, डŌ ाइिवंग लाइसŐस, पैन काडŊ, पासपोटŊ, 
उʃीदवार के शासकीय कमŊचारी होने के मामले मŐ िनयोƅा Ȫारा जारी वैध पहचान-पũ, 
ˋूल/कॉलेज/िव̻ विवȨालय का फोटो पहचान-पũ (यिद वतŊमान मŐ अȯयन कर रहे हœ) आिद की मूल Ůित 
लानी होगी। इसमŐ िवफल होने की İ˕ित मŐ उ̢ हŐ परीƗा मŐ बैठने की अनुमित Ůदान नही ंकी जाएगी। 
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 (g)उʃीदवारो ं को सीबीटी/डीवी/िचिक̝ सा जांच (एमई) मŐ सİʃिलत होने के िलए ऑनलाइन आवेदन मŐ 
अपलोड िकए गए फोटो के अनुŝप रंगीन पासपोटŊ साइज की फोटो की एक Ůित अव̻ य लाना होगा।  

(h) उʃीदवारो ंको परीƗा के िलए आते समय ई-कॉल लेटर मŐ िदए गए खाली ̾ थान को ˢ-घोषणा पैराŤाफ 
(सीबीटी के दौरान ˌीन पर जैसा ŮदिशŊत िकया जाएगा), हˑाƗर और बाएँ हाथ के अंगूठे का िनशान 
(एलटीआई) के िलए įर̋ त रखना होगा।  

      चेतावनी : उʃीदवारो ं को सीबीटी परीƗा के दौरान केवल परीƗा हॉल/कŐ ū पर पयŊवेƗक की 
उपİ˕ित मŐ (यथा लागू) ˢ-घोषणा का पैराŤाफ िलखना, हˑाƗर करना और बाएँ हाथ के अंगूठे 
का िनशान (एलटीआई) लगाना होगा और परीƗा समाİɑ से पूवŊ उसे पयŊवेƗक को सौपंना होगा। 
कैिपटल अƗरो/ंबड़े अƗरो/ंअलग-अलग अƗरो ंमŐ ह̾ ताƗर और/या पहले से ˢ-घोषणा पैराŤाफ 
िलखने वाले उʃीदवारो ंकी उ̱ मीदवारी रȞ कर दी जाएगी।  

(i) उ̱ मीदवार (उʃीदवारो)ं को आवंिटत परीƗा कŐ ū, ितिथ और पाली (िशɝ) मŐ िकसी भी Ůकार के पįरवतŊन के 
िकसी भी अनुरोध को आरआरबी/आरआरसी ̾ वीकार नही ंकरेगा।  

18.0 मूल दˑावेजो ंका सȑापन और Ůमाण-पũो ंके Ůाŝप :  

(a) द̾ तावेज स̝ यापन के िलए शाटŊिल̾ ट िकए गए उʃीदवारो ं को द̾ तावेज स̝ यापन के समय अपने सभी 
दˑावेजो ंकी मूल Ůितयो ंके साथ सभी द̾ तावेजो ंकी ˢ-Ůमािणत फोटोकॉपी की दो Ůितयाँ Ůˑुत करनी 
होगी।  

(b) इसके अितįर̋ तउʃीदवारो ंको सलाह दी जाती है िक वे सभी द̾ तावेजो ंकी ̾ कैन Ůितयाँ ( ś͖  कलर मŐ) और 
हˑाƗर अपनेडीवी ितिथ से पहले पोटŊल https://oirms-ir.gov.in/rrbdv के माȯम से अपलोड करŐ। 

(c) सभी Ůमाण-पũ केवल अंŤेजी या िहंदी मŐ ही होने चािहए। िहंदी/अंŤेजी मŐ Ůमाण-पũो ंके नही ंहोने की İ˕ित 
मŐ जहाँ/जब भी आव̻ यक हो ˢ-Ůमािणत अनुिदत संˋरण Ůˑुत िकया जाना चािहए। द̾ तावेज स̝ यापन 
के दौरान Ůˑुत िकए गए Ůमाण-पũ िनधाŊįरत Ůाŝप मŐ होने चािहए। 

(d) द̾ तावेज स̝ यापन की ितिथ के समय अपने मूल Ůमाण-पũ Ůˑुत नही ं करने वाले उʃीदवारो ंको कोई 
अितįरƅ समय नही ंिदया जाएगा और ऐसे उʃीदवारो ंकी उʃीदवारी रȞ की जा सकती है। 

(e) द̾ तावेज सȑापन के दौरान अनुपİ˕त उʃीदवारो ंकी उʃीदवारी रȞ कर दी जाएगी। 

   नोट : 
i.  ऐसे उ̱ मीदवार जो आरिƗत įरİƅयो ंअथवा आयु सीमा मŐ छूट के िलए िवचार िकए जाने के इ̓ छुक हœ, उ̢ हŐ 

सƗम Ůािधकारी Ȫारा जारी अपेिƗत संबंिधत द̾ तावेज मूल Ůितयो ं मŐ दˑावेज सȑापन के समय िनधाŊįरत 
Ůाŝप मŐ Ůˑुत करना होगा। अɊथा यिद उन पर लागू होता है,तो एससी/एसटी/ओबीसी-
एनसीएल/ईडɲूएस/पूवŊ सैिनक/सीसीएए/पीडɲूबीडी होने के दावे को ̾ वीकार नही ंिकया जाएगा और यिद 
वे पाũ हœ तो उनकी उʃीदवारी/आवेदन को अनारिƗत (यूआर) ŵेणी के तहत िवचार िकए जाएगा।सभी Ůमाण-
पũ संल̑ न Ůाŝप के अनुसार होना चािहए। अɊ Ůाŝप मŐ Ůाɑ Ůमाण-पũो ं को ˢीकार नही ं िकया 
जाएगा। 

       ii.  शैƗिणक योƶता Ůमाण-पũ जारी करने की ितिथ से अनंितम या िनयिमत होने चािहए। यिद इन Ůमाण-पũो ंके 
जारी होने की ितिथ ऑनलाइन आवेदन पंजीकरण की अंितम ितिथ के बाद है, तो समेिकत अंक सूची मŐ अंितम 
अहŊक परीƗा के पįरणाम के जारी होने की ितिथ या Ůȑेक सेमेːर/वषŊ के ̺ यİƅगत अंक-पũ के पįरणाम के 
जारी होने की ितिथ सिहत Ů̝ येक सेमे̾ टर की अंक सूिचयाँ सबिमट करनी चािहए। यिद इनमŐ से िकसी भी Ůमाण 
पũ मŐ उȅीणŊता ितिथ उपलɩ न हो, तो इस आशय का सं˕ान/बोडŊ/िवʷिवȨालय से पįरणाम की घोषणा की 
ितिथ दशाŊने वाला Ůमाण पũ दˑावेज सȑापन के समय Ůˑुत िकया जाना चािहए। 
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19.0 अनुिचत साधनो ंका Ůयोग: 
 

(a) यिद कोई अɷथŎ परीƗा मŐ िकसी भी Ůकार के अनुिचत साधनो ं का Ůयोग करता Šआ पाया जाता है, जैसे 
जालसाजी, धोखाधड़ी, कदाचार, Ůितबंिधत वˑुओ ंका Ůयोग या Ůयोग करने का Ůयास, तȚो ंको गलत तरीके 
से Ůˑुत करना या िछपाना, गलत सूचना देना या झूठे दˑावेज Ůˑुत करना, अपने ˕ान पर िकसी अɊ को 
परीƗा मŐ बैठाना, Ůितŝपण करने का Ůयास करना, तो उसे आजीवन आरआरबी/आरआरसी की सभी 
परीƗाओ ंमŐ बैठने से वंिचत (िडबार) कर िदया जाएगा। उसे रेलवे मŐ िकसी भी िनयुİƅ से भी वंिचत कर िदया 
जाएगा और यिद वह पहले से ही िनयुƅ है, तो उसे सेवा से बखाŊˑ कर िदया जाएगा। ऐसे अɷिथŊयो ंपर 
िविधक कारŊवाई की जा सकती है। इस संबंध मŐ [िदनांक 21.06.2024 से Ůभावी “सावŊजिनक परीƗा” 
अिधिनयम (अनुिचत साधनो ं की रोकथाम) िवधेयक, 2024 की ओर ȯान आकृʼ िकया जाता है] यह 
sansad.in>िवधान>िवधेयको ं पर उपलɩ है और भारत का राजपũ dopt.gov.in/whats-new पर भी 
उपलɩ है।] 

(b) आरआरबी को कोई भी गलत सूचना Ůˑुत करना या िकसी भी ˑर पर िकसी भी सूचना को जानबूझकर 
िछपाने पर, उʃीदवार को अयोƶ घोिषत कर िदया जाएगा और रेलवे या िकसी अɊ सरकारी सेवा मŐ िनयुİƅ 
के िलए िकसी भी चयन या परीƗा मŐ बैठने से वंिचत कर िदया जाएगा और यिद िनयुƅ िकया जाता है तो ऐसे 
उʃीदवार की सेवा समाɑ की जा सकती है। 

(c) पाũता हािसल करने और/या परीƗा मŐ उपİ˕त होने के िलए िन:शु̵ क याũा Ůािधकार Ůाɑ करने के िलए िकसी 
भी Ůकार के जाली/नकली Ůमाण पũ/दˑावेज Ůˑुत करते Šए पाए गए उʃीदवारो ंकी उस िवशेष भतŎ के 
िलए उʃीदवारी को अˢीकार कर िदया जाएगा, िजसके िलए उɎोनें आवेदन िकया है। इसके अलावा, उसे 
देश भर मŐ सभी आरआरबी/आरआरसी Ȫारा आयोिजत सभी परीƗाओ ंसे 2 वषŊ की अविध के िलए/जीवन भर 
के िलए वंिचत कर िदया जाएगा और यिद आवʴक Šआ तो नवीनतम Ůावधानो ंके अनुसार कानूनी कारŊवाई 
की जाएगी।  

(d) उʃीदवार भतŎ के संबंध मŐ अपने िहतो ंको आगे बढ़ाने के िलए िकसी भी राजनीितक या अɊ Ůभाव को नही ं
लाएगा या लाने का Ůयास नही ंकरेगा। ऐसे उʃीदवारो ंकी उʃीदवारी िनर̾ त कर दी जाएगी।  

(e) उʃीदवार Ȫारा भतŎ ŮिŢया के संबंध मŐ अनुिचत िहतो ंको आगे बढ़ाने के िलए Ůचार, अवांिछत या अनुिचत 
Ůभाव का कोई भी उपयोग संबंिधत उʃीदवारो ंको अयोƶ एवं उɎŐ वंिचत कर देगा। यिद आवʴक Šआ तो 
नवीनतम Ůावधानो ंके अनुसार ऐसे उʃीदवारो ंके İखलाफ कानूनी कारŊवाई की जाएगी। 

 
20.0 िविवध :- 

 
20.1 अɷिथŊयो ं को सलाह दी जाती है िक वे संशोधन/शुİȠपũ/नोिटस के िलए िनयिमत ŝप से आिधकाįरक 

आरआरबी/आरआरसी वेबसाइटो ंकी जांच करते रहŐ। 
20.2 भतŎ ŮिŢया के Ůȑेक चरण मŐ उʃीदवारो ंका बायोमेिटŌ क िववरण दजŊ िकया जाएगा। िकसी भी िवसंगित की 

İ˕ित मŐ, संबंिधत आरआरबी को िकसी उʃीदवार को अयोƶ घोिषत करने और उस आधार पर उिचत कानूनी 
कारŊवाई करने का अिधकार है। 

20.3 आरआरबी को िकसी भी उʃीदवार की पहचान को सȑािपत करने और उसकी पृʿभूिम की जाँच करने के िलए 
अितįरƅ Ůमाणीकरण ŮिŢयाएं आयोिजत करने का अिधकार है। 

20.4 आरआरबी/आरआरसी को (आवʴकतानुसार) िकसी भी चरण मŐ अितįरƅ सीबीटी/पीईटी/डीवी आयोिजत 
करने का अिधकार है। आरआरबी/आरआरसी को िबना कोई कारण बताए इस सीईएन अिधसूचना मŐ 
अिधसूिचत कोिटयो ंमŐ से िकसी भी कोिट के िलए िकसी भी चरण मŐ भतŎ ŮिŢया या उसके िकसी भाग को रȞ 
करने का अिधकार है। 

20.5  पाũता, ऑनलाइन आवेदनो ंको ̾ वीकार करने या अ̾ वीकार करने,िन:शु̵ क रेल पास जारी करने, गलत सूचना 
देने पर दंडाȏक कारŊवाई करने, įरİƅयो ंमŐ संशोधन, चयन का तरीका, सीबीटी का आयोजन, परीƗा कŐ ūो ंका 
आवंटन, चयिनत उʃीदवारो ं को पदो ं का आवंटन इ̝ यािद से संबंिधत सभी मामलो ं के संबंध मŐ 
आरआरबी/आरआरसी का िनणŊय अंितम होगा और सभी उʃीदवारो ंके िलए बाȯकारी होगा तथा इस संबंध मŐ 
िकसी भी पूछताछ या पũाचार पर आरआरबी/आरआरसी Ȫारा कोई िवचार नही ंिकया जाएगा। 
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20.6  आरआरबी/आरआरसी िकसी असावधानी वश Šई ũुिट के िलए िजʃेदार नही ं होगा और उसे ऐसी ũुिट को 
सुधारने का अिधकार है।  

20.7 इस सीईएन के कारण उ̝ प̢ न िकसी भी कानूनी मुȞे के िलए ̢ यायािधकार Ɨेũ संबंिधत कŐ ūीय Ůशासिनक 
अिधकरण होगा, िजसके अंतगŊत संबंिधत आरआरबी/आरआरसी İ˕त हœ। 

20.8 ʩाƥा के संबंध मŐ िकसी िववाद की İ˕ित मŐआरआरबी/आरआरसी की वेबसाइट मŐ Ůकािशत अिधसूचना के 
अंŤेजी संˋरण को ही अंितम माना जाएगा। 

21.0   

(ए)  िविभɄ आरआरबी का िववरण एवं उनकी वेबसाइटो ंके पता िन̱ नानुसार है: - 

आरआरबी एवं  
रेलवे का नाम 

वेबसाइट का पता और 
टेलीफोन नंबर 

 
आरआरबी और  
रेलवे का नाम 

वेबसाइट का पता और 
टेलीफोन नंबर 

अहमदाबाद  
(पिʮम रेलवे) 

www.rrbahmedabad.gov.in 
Phone: 079 – 22940858 

 
गोरखपुर 
(पूवŖ̝ तर रेलवे)  

www.rrbgkp.gov.in 
Phone: 0551 – 2201209 

अजमेर  
(उ̝ तर पिʮम रेलवे) 

www.rrbajmer.gov.in 
Phone: 0145 – 2425230 

 
गुवाहाटी 
(पूवŖ̝ तर सीमांत रेलवे)  

www.rrbguwahati.gov.in 
Phone: 0361 – 2540815 

बœगलोर  
(दिƗण पिʮम रेलवे) 

www.rrbbnc.gov.in 
Phone: 080 – 23330378 
             080 -- 23334147  

 
कोलकाता  
(पूवŎ रेलवे)  

www.rrbkolkata.gov.in 
Phone: 6291516873 

भोपाल  
(पिʮम म̡ य रेलवे)  

www.rrbbhopal.gov.in 
Phone: 0755 – 2746660 

 
मंुबई  
(म̡ य रेलवे)  

www.rrbmumbai.gov.in 
Phone: 022 – 23090422 

भुवने̻ वर  
(पूवŎ तटीय रेलवे)  

www.rrbbbs.gov.in 
Phone: 0674 – 2303015 

 
पटना  
(पूवŊ मȯ रेलवे)  

www.rrbpatna.gov.in 
Phone: 0612 – 2677680 

िबलासपुर 
(दिƗण पूवŊ मȯ रेलवे) 

www.rrbbilaspur.gov.in 
Phone: 07752 - 247291  

 
Ůयागराज  
(उ̝ तर मȯ रेलवे)  

www.rrbald.gov.in 
Phone: 0532 – 2224531 

चंडीगढ़ 
(उ̝ तर रेलवे)  

www.rrbcdg.gov.in  
Phone: 0172 – 2730093 

 
रांची 
(दिƗण पूवŊ रेलवे)  

www.rrbranchi.gov.in 
Phone: 0651 - 2462429  

चेɄई  
(दिƗणरेलवे)   

www.rrbchennai.gov.in 
Phone: 044 – 28275323  

 
िसकंदराबाद  
(दिƗण मȯ रेलवे) 

www.rrbsecunderabad.gov.in 
Phone: 040 – 27821663 

 
बी.  िविभɄ आरआरसी के िववरण एवं उनकी वेबसाइटो ंके पते िन̱ नानुसार हœ :- 
 
आरआरसी वेबसाइट का पता आरआरसी वेबसाइट का पता 

मȯ रेलवे www.rrccr.com  

उ̝ तर पिʮम रेलवे www.rrcjaipur.in 

पूवŎ रेलवे www.rrcer.com  

दिƗण रेलवे www.rrcmas.in  

पूवŊ मȯ रेलवे www.rrcecr.gov.in 

दिƗण मȯ रेलवे https://203.153.33.92/ 

पूवŎ तटीय रेलवे www.rrcbbs.org  दिƗण पूवŊ रेलवे www.rrcser.in  

उ̝ तर रेलवे www.rrcnr.org  दिƗण पूवŊ मȯ रेलवे www.secr.indianrailways.gov.in  

उ̝ तर मȯ रेलवे www.rrcald.org  

दिƗण पिʮमरेलवे www.rrchubli.in  

पूवŖȅर रेलवे www.ner.indianrailways.gov.in  

पिʮम रेलवे www.rrc-wr.com  

पूवŖ̝ तर सीमांत रेलवे www.nfr.indianrailways.gov.in  

पिʮम मȯ रेलवे www.wcr.indianrailways.gov.in  
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22.0 इस सीईएन  मŐ Ůयु̋ त संिƗİɑयाँ : 
 
भतŎ ŮिŢया के 
चरण 

सीबीटी = कंɗूटर आधाįरत परीƗा,  पीइटी = शारीįरक दƗता परीƗा,  डीवी = दˑावेज सȑापन 
एमई = िचिकȖा परीƗण 

आरƗण/आयु मŐ 
छूट वगŊ 

सीसीएए = कोसŊ क̱ɘीटेड एƃ अŮŐिटसेस,  ईबीसी = आिथŊक ŝप से िपछड़ा वगŊ, ईडɲूएस  
=आिथŊक ŝप से कमजोर वगŊ,  एƛएसएम = भूतपूवŊ सैिनक,  ओबीसी-सीएल = अɊ िपछडा वगŊ- 
Ţीमीलेयर,  ओबीसी-एनसीएल = अɊ िपछडा वगŊ नॉन-Ţीमीलेयर, एससी = अनुसूिचत जाित, एसटी 
= अनुसूिचत जनजाित, यूआर = अनारिƗत (सामाɊ) 

िद̺ यांग ̺ यİƅ  वीआई = िनयिमत ̊िʼ बािधता, (एलवी =  कमजोर ̊िʼ, बी=अंधा)एचआई = िनयिमत ŵवण बािधता 
(डी=बिधर, एचएच = ŵवण बािधता), एलडी = लोकोमोटर अशƅता (ओए = एक हाथ, ओएल = एक 
पैर, ओएएल = एक हाथ व एक पैर, एलसी= कुʿरोग उपचाįरत, डीडɲू   = बौनापन, एएवी=एिसड 
हमले के िशकार, बीएल = दोनो ंपैर, एसडी=रीढ़ की हǭी की िवकृित, एसआई = रीढ़ की हǭी मŐ चोट, 
एन/एल डीएफ= Ɋूरोलॉिजकल/िलɾ िड˛ंƕन, एमडी = बŠ अशƅता , बी-वी आई= वैकलॉग 
̊िʼ बािधता, वी-एचआई= वैकलॉग ŵवणबािधता,  बी-एलडी= वैकलॉग लोकोमोटर अशƅता, बी-
एमडी = बैकलॉग बŠ अशƅता, पीडɲूबीडी=बŐचमाकŊ  िदʩांग ʩİƅ, आरपीडɲूडी= िदʩांग 
ʩİƅयो ंके अिधकार 

रेलवे 
जोन/उȋादन 
इकाई/संगठन 

सीएलडɲू=िचतरंजन लोकोमोिटव वƛŊ, िचȅरंजन म.रे.= म̡ य रेलवे,  पीएलडɲू=पिटयाला 
लोकोमोिटव वƛŊ, पिटयाला, पू.रे.= पूवŊ रेलवे,  पू.म.रे.=पूवŊ मȯ रेलवे, पू.त.रे.=पूवŊ तटीय रेलवे, 
आईसीएफ=इंटीŤल कोच फैƃŌ ी, चे̢ नई,  एमसीएफ=मॉडनŊ कोच फैƃŌ ी, रायबरेली उ.रे.=उ̝ तर रेलवे, 
उ.म.रे.=उ̝ तर मȯ रेलवे,  पूवŖ.रे.=पूवŖ̝ तर रेलवे, पूवŖ.सी.रे.=पूवŖ̝ तर सीमांत रेलवे ,उ.प.रे.=उ̝ तर 
पिʮमरेलवे, पीएसयू=सावŊजिनक Ɨेũ का उपŢम, पीयू=उȋादन इकाई, आरसीएफ=रेल कोच फैƃŌ ी, 
कपूरथला, आरडीएसओ=अनुसंधान अिभक̵ प एवं मानक संगठन, लखनऊ,  रे.=रेलवे, 
आरआरबी=रेल भतŎ बोडŊ,  आरआरसी=रेल भतŎ Ůकोʿ , आरडɲूएफ=रेल पिहया फैƃŌ ी,  बŐगलुŜ, 
द.रे.=दिƗण रेलवे,द.म.रे.=दिƗण मȯ रेलवे,  द.पू.रे.=दिƗण पूवŊ रेलवे, द.पू.म.रे.=दिƗण पूवŊ मȯ 
रेलवे, द.प.रे.=दिƗण पिʮम रेलवे,  प.रे.=पिʮम रेलवे,  प.म.रे.=पिʮम मȯ रेलवे। 

रेल भतŎ बोडŊ 
(आरआरबी) 

एडीआई=अहमदाबाद, एआईआई=अजमेर,  बीबी=मंुबई,बीबीएस=भुवनेʷर, बीपीएल=भोपाल, 
बीएसपी=िबलासपुर, सीडीजी=चंडीगढ़, जीकेपी=गोरखपुर,  जीएचवाई=गुवाहाटी, कोल=कोलकाता, 
एमएएस=चे̢ नई, पीएनबीई=पटना, पीआरवाईजे=Ůयागराज, आरएनसी=रांची, एसबीसी=बŐगलुŜ, 
एससी=िसकंदराबाद 

सामाɊ सीबीएसई = कŐ ūीय मा̡ यिमक िशƗा बोडŊ, सीईएन=कŐ ūीयकृत रोजगार सूचना, आईएफएससी = 
भारतीय िवȅीय Ůणाली कोड, जेपीईजी=जाइंट फोटोŤािफक ए̋ सपटŊ Ťुप,  के.बी. = िकलो बाइट , 
एलटीआई=बाएं हाथ के अंगूठे का िनशान, ओटीपी=वन टाइम पासवडŊ, यूपीआई=एकीकृत भुगतान 
इंटरफेस 

सं˕ान/पįरषद/ 
Ůमाण-पũ 

डीजीटी = ŮिशƗण महािनदेशालय, आईटीआई = औȨोिगक ŮिशƗण सं˕ान,  एनएसी = रा Ō̓ ीय 
अŮŐिटसिशप  Ůमाण-पũ,  एनटीसी= रा Ō̓ ीय टŌ ेड Ůमाण-पũ, एनओसी = अनापिȅ Ůमाण-पũ, 
एनसीवीटी= रा Ō̓ ीय ʩावसाियक ŮिशƗण पįरषद, एससीवीटी= राǛ ʩावसाियक ŮिशƗण पįरषद, 

चेतावनी : 

 Ůभाव के माȯम से या अनुिचत एवं अनैितक साधनो ंका इˑेमाल कर रेलवे मŐ नौकरी सुरिƗत कराने के 
झूठे वादे देकर धोखा देने का Ůयास करने वाले दलालो ं और जॉब रैकेटरो ं से सावधान रहŐ। 
आरआरबी/आरआरसी कभी अपनी ओर से कायŊ के िलए िकसी एजŐट अथवा कोिचंग सŐटरो ंको बहाल नही ं
करती हœ। ̺ यİƅयो/ंऐजŐिसयो ं Ȫारा िकए जा रहे ऐसे दावो ं के Ůित उʃीदवारो ंको चेतावनी दी जाती है। 
उʃीदवारो ंका चयन पूरी तरह से योƶता के आधार पर िकया जाता है। शरारती तȕो ंसे सावधान रहŐ और 
उनके चंुगुल मŐ न फंसŐ। आरआरबी/आरआरसी को ŮȑƗ या अŮȑƗ ŝप से Ůभािवत करने वाले 
उʃीदवारो ंको अयोƶ घोिषत कर िदया जाएगा और उनके िवŜȠ कानूनी कारŊवाई की जा सकती है। 

 उ̱ मीदवारो ंको सलाह दी जाती है िक वे आरआरबी/आरआरसी की केवल आिधकाįरक वेबसाइटो ंको देखŐ 
और शरारती त̝ वो/ंदलालो ंȪारा Ů̾ तुत नकली वेबसाइटो ंऔर सोशल मीिडया की सामŤी से सावधान रहŐ। 
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यह Ĥमाͨणत ͩकया जाता है ͩक Įी*/Įीमती/कुमारȣ* ................................................................. पğु/पुğी* ................................................. गावं/शहर 

........................................ िजला/मंडल* ........................................ राÏय/संघ राÏय ¢ेğ* ................................................. जाǓत*/जनजाǓत से संबंͬधत है, िजस े

अनुसूͬचत जाǓत/अनुसूͬचत जनजाǓत के Ǿप मɅ माÛयता ĤाÜत है:- 

@संͪवधान अनुसूͬचत जाǓत आदेश 1950. 

@संͪवधान अनुसूͬचत जनजाǓत आदेश 1950. 

@संͪवधान (अनुसूͬचत जाǓतयां) (संघ राÏय ¢ेğ) (भाग सी राÏय) आदेश 1951; 

@संͪवधान (अनुसूͬचत जन जाǓतयाँ) (संघ राÏय ¢ेğ) (भाग सी राÏय) आदेश 1951; 

[अनुसूͬचत जाǓत औ रअनुसूͬचत जन जाǓतसूची (संशोधन आदेश 1956, बॉàब ेपुनग[ठन अͬधǓनयम 1960, पंजाब पुनग[ठन अͬधǓनयम 1966, Ǒहमाचल Ĥदेश राÏय 
अͬधǓनयम 1970, पूवȾƣ र¢ेğ (पुनग[ठन) अͬधǓनयम 1971 और अनुसूͬचत जाǓत और अनुसूͬचत जन जाǓत आदेश, (संशोधन) अͬधǓनयम 1976 ɮवारा संशोͬधत] 

@संͪवधान (जàमू औरकæमीर)* अनुसूͬचतजाǓतआदेश, 1956 

@संͪवधान (अंडमान और Ǔनकोबार ɮवीपसमूह) अनुसूͬचत जाǓत और अनुसूͬचत जनजाǓत आदेश (संशोधन) अͬधǓनयम, 1976 ɮवारा संशोͬधत अनुसूͬचत जनजाǓत 
आदेश, 1959 

@संͪवधान (दादरा और नगर हवेलȣ)* अनुसूͬचत जाǓत आदेश, 1962 

@संͪवधान (दादरा और नगरहवेलȣ) अनुसूͬचत जनजाǓतयाँ, आदेश, 1962 

@संͪवधान (पांͫडचेरȣ) अनुसूͬचत जाǓत आदेश, 1964 

@संͪवधान (उƣरĤदेश) अनुसूͬचत जनजाǓत आदेश, 1967 

@संͪवधान (गोवा, दमन और दȣव) अनुसूͬचत जाǓत आदेश, 1968 

@संͪवधान (गोवा, दमन और दȣव) अनुसूͬचत जनजाǓत आदेश, 1968 

@संͪवधान (नागालɇड) अनुसूͬचत जनजाǓत आदेश, 1970 

@संͪवधान (ͧसिÈकम) अनुसूͬचत जाǓत आदेश, 1978 

@संͪवधान (ͧसिÈकम) अनुसूͬचत जनजाǓत आदेश, 1978 

@संͪवधान (जàमूऔरकæमीर) अनुसूͬचत जनजाǓत आदेश, 1989 

@संͪवधान (एससी) आदेश (संशोधन) अͬधǓनयम, 1990 

@संͪवधान (एसटȣ) आदेश (संशोधन) अÚयादेश अͬधǓनयम, 1991 

@संͪवधान (एसटȣ) आदेश (संशोधन) अÚयादेश अͬधǓनयम, 1996 

@संͪवधान (अनुसूͬचत जाǓतयां) आदेश (संशोधन) अͬधǓनयम, 2002 

@संͪवधान (अनुसूͬचत जाǓतयां) आदेश (ɮͪवतीय संशोधन) अͬधǓनयम, 2002 

@अनुसूͬचतजाǓत और अनुसूͬचत जनजाǓत आदेश (संशोधन) अͬधǓनयम, 2002 

समय-समय पर संशोͬधत। 

% 2. अनुसूͬचत जाǓत/अनुसूͬचत जनजाǓत के åयिÈतयɉ के मामले मɅ लागू जो एक राÏय/ संघ राÏय ¢ेğ Ĥशासन स ेदसूरे मɅ Ĥवास कर गए हɇ। 

यह Ĥमाण-पğ Įी/Įीमती*.................................................................ͪपता/माता* Įी/Įीमती/कुमारȣ .................................................गावं/शहर* ................ 

..............................िजला/मंडल*.................................................राÏय/संघ शाͧसत Ĥदेश* ........................के जो ........................................जाǓत/जनजाǓत स े

संबंͬ धत हɇ, िजसे राÏ य/संघ शाͧसत Ĥदेश* मɅ अनुसूͬचत जाǓत/अनुसूͬचत जनजाǓत के Ǿप मɅ माÛयता ĤाÜत है, को Ǒदनांक ................................. ɮवारा जारȣ 

अनुसूͬचत जाǓत/अनुसूͬचत जनजाǓत Ĥमाण पğ के आधार पर जारȣ ͩकया जाता है। 

% 3. Įी/Įीमती/कुमारȣ* …………………………………………………….और/या* उनका/उनकȧ*  फैͧमलȣ सामाÛयतः राÏय/संघ राÏय ¢ेğ*  के गांव/शहर*.......... 

…………………………………….िजला/मंडल* …………………….मɅ रहता/रहती है। 
 
 

èथान.................................      हèता¢र................................................................................. 

Ǒदनांक....................................      पदनाम.................................................................................. 

       (काया[लय कȧ मुहर के साथ) 

       राÏय/संघ राÏय ¢ेğ................................................. 

* कृपया उन शÞदɉ को हटा दɅ जो लागू न हɉ। 
@ कृपया ͪवͧशçट राçĚपǓत आदेश उɮधतृ करɅ। 
% वह पैराĒाफ हटाएँ, जो लागू न हो 
ǑटÜपणी: (क) यहा ंĤयुÈत शÞद "सामाÛयतः Ǔनवास करत ेहɇ" का वहȣ अथ[ होगा जो जन ĤǓतǓनͬध×व अͬधǓनयम, 1950 कȧ धारा 20 मɅ है। जाǓत/जनजाǓत Ĥमाण-
पğ जारȣ करने के ͧलए स¢म अͬधकारȣ। 
1. िजला मिजèĚेट /अǓतǐरÈत िजला मिजèĚेट / कलेÈटर /ͫडÜटȣ कͧमæ नर /अǓतǐरÈत ͫडÜटȣ कͧमæ नर/ͫडÜटȣ कलेÈटर / Ĥथम Įेणी èटाइपɅĜी मिजèĚेट / सब-

ͫडͪवजनल मिजèĚेट /तालुका मिजèĚेट /काय[कारȣ मिजèĚेट /अǓतǐरÈत सहायक आयुÈत (Ĥथम Įेणी èटाइपɅĜी मिजèĚेट के पद से नीचे नहȣं)। 2. मुÉय ĤेͧसडɅसी 
मिजèĚेट / अǓतǐरÈत मुÉय ĤेͧसडɅसी मिजèĚेट / ĤेͧसडɅसी मिजèĚेट। 3. राजèव अͬधकारȣ तहसीलदार के पद से नीचे नहȣं। 4. उस ¢ेğ का सब-ͫडͪवजनल ऑͩफसर 
जहा ंउàमीदवार और / या उसका / उसकȧ पǐरवार आमतौर पर रहता है। 5. कɅ ġ या राÏय सरकार के राजपǒğत अͬधकाǐरयɉ ɮवारा जारȣ Ĥमाणपğ, जो संबंͬ धत 
िजला मिजèĚेट ɮवारा ĤǓतहèता¢ǐरत हɉ। 6. Ĥशासक / Ĥशासक के सͬचव (ल¢ɮवीप, अंडमान और Ǔनकोबार ɮवीपसमूह)। 

अनुलÊ नक- I 
अनुसूͬचत जाǓत/अनुसूͬचत जनजाǓत उàमीदवारɉ के ͧलए जाǓत Ĥमाण-पğ का ĤाǾप 
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भारत सरकार के अधीन पद पर िनयुİƅ के िलए अɊ िपछड़ा वगŊ (एनसीएल) Ȫारा Ůˑुत िकए  

जाने वाले Ůमाण पũ का Ůाŝप  
 

यह Ĥमाͨणत ͩकया जाता है ͩक Įी/Įीमती/कुमारȣ ................................................................................ 

पुğ/पुğी/Įी/Įीमती*......................................................... गांव/कèबा ................................................ 

िजला/मंडल ........................................................राÏय/संघ शाͧसत Ĥदेश ........................................के 

...........................................................समुदाय से संबंͬधत हɇ, िजसे भारत सरकार, सामािजक Ûयाय और 

अͬधकाǐरता मंğालय के संकãप संÉया ....................................... Ǒदनांक ........................ ** के तहत 

ͪपछड़ा वग[ के Ǿप मɅ माÛयता ĤाÜत है। 
  

 Įी/Įीमती/कुमारȣ* ......................................................................................................................... 

और/या उनका/उनकȧ पǐरवार सामाÛयतः ................................................................................. राÏय/ 

संघ राÏय ¢ेğ के ......................................................................... िजले/ मंडल मɅ Ǔनवास करते हɇ। 
 

 यह भी Ĥमाͨणत ͩकया जाता है ͩक वह भारत सरकार, काͧम[क एवं Ĥͧश¢ण ͪवभाग के Ǒदनांक 8.9.1993 

के काया[लय £ापन संÉया 36012/22/93-èथा.(एससीटȣ) कȧ अनुसूची के कॉलम 3 मɅ उिãलͨखत åयिÈतयɉ/ 

वगɟ (Đȧमीलेयर) स ेसंबंͬधत नहȣं है और िजसे भारत सरकार, काͧम[क एव ंĤͧश¢ण ͪवभाग के Ǒदनांक 

13.09.2017 के काया[लय £ापन संÉया 36033/1/2013-èथा.(आर¢ण) के तहत संशोͬधत ͩकया गया है।*** 
 

 

                                                       िजला मिजèĚेट /उपायÈुत 

Ǒदनांक:……………                                              /कोई अÛय स¢म Ĥाͬधकारȣ 
 

                                                         काया[लय मुहर 
* कृपया जो शÞद लागू न हɉ उÛहɅ हटा दɅ। 

** Ĥमाण पğ जारȣ करने वाल ेĤाͬधकारȣ को भारत सरकार के संकãप का ͪववरण उãलेͨ खत करना होगा। 

िजसमɅ अßयथȸ कȧ जाǓत ओबीसी बताई गई है। 

*** समय-समय पर सशंोͬधत। 

ǑटÜपणी: 
क) यहा ंĤयुÈत शÞद 'सामाÛयतः Ǔनवास करता है' का वहȣ अथ[ होगा जो ĤǓतǓनͬध×व अͬधǓनयम, 1950 कȧ धारा 20 मɅ है। 
ख) जाǓत Ĥमाण पğ जारȣ करन ेके ͧलए स¢म Ĥाͬधकारȣ नीचे Ǒदए गए हɇ : 

(i) िजला मिजèĚेट/अǓतǐरÈत मिजèĚेट / कलेÈटर / ͫडÜटȣ कͧमæ नर / अǓतǐरÈत ͫडÜटȣ कͧमæ नर/ ͫडÜटȣ कलेÈटर / Ĥथम Įेणी वजीफा ĤाÜत 
मिजèĚेट / सब-ͫडͪवजनल मिजèĚेट / तालुका मिजèĚेट / काय[कारȣ मिजèĚेट / अǓतǐरÈत सहायक आयुÈत (Ĥथम Įेणी वजीफा ĤाÜत मिजèĚेट 
के पद स ेनीचे नहȣं)। 

(ii) मुÉय ĤेसीडɅसी मिजèĚेट / अǓतǐरÈत मुÉय ĤेसीडɅसी मिजèĚेट / ĤेसीडɅसी मिजèĚेट। 

(iii) राजèव अͬधकारȣ जो तहसीलदार के पद स ेनीचे न हो और उस ¢ेğ का उप-ͪवभागीय अͬधकारȣ जहां अßयथȸ और/या उसका पǐरवार 
रहता है। 

अनुलÊ नक II 
ओबीसी-एनसीएल Ĥमाण पğ का ĤाǾप 
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कɅ ġȣकृत रोजगार सूचना संÉया 08/2024 के पदɉ के ͧलए आवेदन करने वाले 

अÛय ͪपछड़ा वग[ के उàमीदवारɉ ɮवारा दèतावेज़ स×यापन के 

समय Ĥèतुत ͩकए जाने वाले घोषणा पğ का ĤाǾप 
 

 “मɇ, .......................................................................................................पğु/पğुी 

Įी..................................................................................................गांव/कèबा/शहर 

.............................................................िजला………............................................  

राÏय ...........................................................का Ǔनवासी हँू, एतɮɮवारा घोषणा 

करता हँू ͩक मɇ .................................. (अपनी उपजाǓत बताए)ं समदुाय स ेसंबंͬधत 

हँू, िजसे काͧम[क एव ंĤͧश¢ण ͪवभाग के काया[लय £ापन संÉया 36012/22/93-èथा. 

(एससीटȣ) Ǒदनांक 08.09.1993 मɅ ǓनǑहत आदेशɉ के अनुसार सेवाओं मɅ आर¢ण के 

Ĥयोजनाथ[ भारत सरकार ɮवारा ͪपछड़ा वग[ के Ǿप मɅ माÛयता ĤाÜत है। यह भी 

घोͪषत ͩकया जाता है ͩक मɇ उपयु[Èत काया[लय £ापन Ǒदनांक 08.03.1993 कȧ 

अनुसूची के कॉलम 3 मɅ उिãलͨखत åयिÈतयɉ/वगɟ (Đȧमीलेयर) से सबंंͬ धत नहȣं हँू और 

इसके बाद के काया[लय £ापन संÉया 36033/1/2013-èथा.(आर¢ण) Ǒदनांक 

13.09.2017  के माÚयम से संशोͬधत ͩकया गया है। 
 
 

èथान :………………        अßयथȸ के हèता¢र…………….………..……... 

Ǒदनांक:…………….          अßयथȸ का नाम....…………………………....... 

                आरआरबी पंजीकरण संÉया……………………... 

ओबीसी (एनसीएल) उàमीदवार ɮवारा èव-घोषणा 

अनुलÊ नक II ‘ए’ 
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___________________________________सरकार 
(Ĥमाण पğ जारȣ करने वाल ेĤाͬधकारȣ का नाम एव ंपता) 

 

 
 

 
 

Ĥमाण पğ सÉंया _______________________               Ǒदनांक :_________ 

 

वष[ के ͧलए वैध________________________ 

 

यह Ĥमाͨणत ͩकया जाता है ͩक Įी/Įीमती/कुमारȣ ………………………………………………. पुğ/पğुी/प×नी 

……………………………………………….गांव/गलȣ……………………………………………..……………डाकघर 

…………………………………….. िजला …………………………………… राÏय/सघं शाͧसत Ĥदेश 

……………………………… ͪपन कोड ………………. का èथायी Ǔनवासी है, िजसका फोटो नीचे स×याͪपत है, वह 

आͬथ[क Ǿप स े कमजोर वग[ स े संबंͬधत है, Èयɉͩक उसके/उसकȧ “पǐरवार”** कȧ सकल वाͪष[क आय* ͪवƣीय वष[ 

……………………. के ͧलए 8 लाख ǽपए (आठ लाख ǽपए) माğ से कम है। उसके/उसकȧ पǐरवार के पास 

Ǔनàनͧलͨखत मɅ स ेकोई भी संपͪƣ नहȣं है***: 
 

I. 5 एकड़ या उसस ेअͬधक कृͪष भूͧ म; 

II. 1000 वग[ फȧट और उसस ेअͬधक का आवासीय Ýलैट; 

III. अͬधसूͬचत नगर पाͧलकाओ ंमɅ 100 वग[गज और उसस ेअͬधक का आवासीय भखूंड; 

IV. अͬधसूͬचत नगर पाͧलकाओं के अलावा अÛय ¢ेğɉ मɅ 200 वग[गज और उससे अͬधक का आवासीय भूखंड। 
 

2 Įी/Įीमती/कुमारȣ _____________________________________ उस जाǓत से संबंͬधत हɇ, िजस े
अनुसूͬ चत जाǓत, अनसुूͬ चत जनजाǓत और अÛय ͪपछड़ा वग[ (कɅ ġȣय सूची) के Ǿप मɅ माÛयता ĤाÜत नहȣं है। 

 
 

हèता¢र सǑहत मुहर 

काया[लय________________________________________ 

नाम________________________________________ 

पदनाम____________________________________ 

  
 
* नोट 1: आय मɅ सभी İोत शाͧमल हɇ, जैस ेवेतन, कृͪष, åयवसाय, पशेा, आǑद। 

** नोट 2: इस Ĥयोजन के ͧलए "पǐरवार" शÞद मɅ वह åयिÈत शाͧमल है, जो आर¢ण का लाभ चाहता है, उसके माता-ͪपता 
तथा 18 वष[ से कम आय ुके भाई-बहन, साथ हȣ उसका/उसकȧ पǓत/प× नी और 18 वष[ स ेकम आय ुके बÍचे। 

***नोट 3: एक “पǐरवार” ɮवारा अलग-अलग èथानɉ या शहरɉ मɅ रखी गई संपͪƣ को एक साथ जोड़ Ǒदया गया है, ईडÞãयएूस 
िèथǓत Ǔनधा[ǐरत करने के ͧलए भूͧ म या संपͪƣ èवाͧम×व परȣ¢ण लागू करना। 

आय एव ंपǐरसंपͪƣ Ĥमाण-पğ जारȣ करन ेहेतु स¢म Ĥाͬधकारȣ नीचे Ǒदए गए हɇ : 

(i) िजला मिजèĚेट/अǓतǐरÈत िजला मिजèĚेट/कलेÈटर/उपायुÈत/ अǓतǐरÈत उपायुÈत /Ĥथम Įेणी वजीफा ĤाÜत 
मिजèĚेट/ उप-ͪवभागीय मिजèĚेट/तालुका मिजèĚेट/काय[कारȣ मिजèĚेट/अǓतǐरÈत सहायक आयुÈत। 

(ii) मÉुय ĤेसीडɅसी मिजèĚेट/अǓतǐरÈत मÉुय ĤेसीडɅसी मिजèĚेट/ ĤसेीडɅसी मिजèĚेट। 

(iii) राजèव अͬधकारȣ जो तहसीलदार के पद स ेनीच ेका न हो और 

(iv)  उप-ͪवभागीय अͬधकारȣ या वह ¢ेğ जहा ंअßयथȸ और/ या उसका पǐरवार सामाÛयतः Ǔनवास करता है। 

 

आवेदक का नवीनतम 
पासपोट[ आकार का फोटोĒाफ, 

जो इस Ĥमाण-पğ को जारȣ 
करने वाले Ĥाͬधकारȣ ɮवारा 
स×याͪपत ͩकया जाएगा 

अनुलÊ नक III  

आͬथ[क Ǿप से कमजोर वग[ (ईडÞãयूएस) ɮवारा Ĥèतुत ͩकया जाने वाला आय और संपͪƣ Ĥमाण पğ 
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कɅ ġȣकृत रोजगार अͬधसूचना सं. 08/2024 के तहत दèतावेज़ स×यापन के समय आͬथ[क Ǿप से ͪपछड़े वग[ 

(ईबीसी) के उàमीदवारɉ ɮवारा Ĥèतुत ͩकया जाने वाला परȣ¢ा शãुक मɅ छूट का ĤाǾप 

Ĥमाण-पğ सं. 

1. अßयथȸ का नाम: ........................................................................................................ 

2. ͪपता का नाम: ............................................................................................................. 

3. आयु: ......................................................................................................................... 

4. आवासीय पता: ........................................................................................................... 

5. वाͪष[क पाǐरवाǐरक आय (शÞदɉ एवं अकंɉ मɅ): ................................................................. 

    …………………………………………………………………………………………………. 

 

Ǒदनांक: ...............................            हèता¢र: ................................. 

        नाम:………………………………….… 

जारȣकता[ Ĥाͬधकारȣ कȧ मुहर: 
 

नोट: आͬथ[क Ǿप से ͪपछड़े वग[ से ता×पय[ उन अßयͬथ[यɉ से है, िजनके पǐरवार कȧ आय 50,000/- ǽपए ĤǓत 
वष[ से कम है। Ǔनàनͧलͨखत Ĥाͬधकारȣ आͬथ[क Ǿप से ͪपछड़े वगɟ कȧ पहचान करने के उɮदेæय से आय Ĥमाण-
पğ जारȣ करने के ͧलए अͬधकृत हɇ :- 
 

(1) िजला मिजèĚेट या तहसीलदार èतर तक का कोई अÛय राजèव अͬधकारȣ। 
(2) लोक सभा के वत[मान ससंद सदèय ɮवारा अपने Ǔनवा[चन ¢ेğ के åयिÈतयɉ के ͧलए। 
(3) राÏय सभा के वत[मान ससंद सदèय,  उस िजले के åयिÈतयɉ के ͧलए जहां से वे सासंद हɇ। सामाÛय Ǿप से 
Ǔनवास करते हɇ। 
(4) कɅ ġȣय मंğी, देश मɅ कहȣं से भी कोई भी åयिÈत के ͧलए। 
 

 

 

अनुलÊ नक - III ‘ए’ 

आͬथ[क Ǿप से ͪपछड़े वग[ (ईबीसी) के उàमीदवारɉ के ͧलए आय Ĥमाण-पğ 
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कɅ ġȣकृत रोजगार अͬधसचूना सÉंया 08/2024 के तहत दèतावेज़ स×यापन के समय अãपसÉंयक 

समदुाय के उàमीदवारɉ ɮवारा Ĥèतुत ͩकया जाने वाला परȣ¢ा शãुक छूट का ĤाǾप 

 
 

 “मɇ, ...................................................................................................................... पुğ/पğुी   

Įी....................................................................................................................गांव/कèबा/शहर.

...................................................िजला...................................................राÏय..........................

............................... का Ǔनवासी हँू और एतɮɮवारा घोषणा करता हँू ͩक मɇ............................... 

.................................................. (कɅ ġ सरकार ɮवारा अͬधसूͬ चत अãपसंÉयक समुदाय अथा[त 

मुिèलम/ͧसख/ईसाई/बौɮध/जैन/ज़ोरोिèĚयंस(पारसी)) से संबंͬधत हँू। 

          

Ǒदनांक: ……………….       उàमीदवार के हèता¢र 

èथान: ......................                  उàमीदवार का नाम 

 

नोट:   परȣ¢ा शुãक मɅ छूट का दावा करने वाल ेऐस ेउàमीदवारɉ को दèतावेज़ स×यापन के समय गरै-
ÛयाǓयक èटाàप पेपर पर 'अãपसंÉयक समुदाय घोषणा' हलफनामा Ĥèतुत करना होगा ͩक वह 
कɅ ġ सरकार ɮवारा अͬधसूͬचत ͩकसी भी अãपसÉंयक समुदाय (अथा[त मुिèलम/ ͧसख /ईसाई/ 

बौɮध /जैन /ज़ोरोिèĚयंस (पारसी) स ेसंबंͬधत हɇ। 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
  

अनुलÊ नक-IV 

घोषणा 
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फाम[-V 

ͪवकलांगता Ĥमाण-पğ 
(अंगɉ के ͪवÍछेदन या पूण[ èथायी प¢ाघात के मामल ेमɅ या बौनापन और अंधेपन के मामलɉ मɅ) 

                                   [Ǔनयम 18(1) देखɅ] 
(Ĥमाण पğ जारȣ करन ेवाल ेͬचͩक×सा Ĥाͬधकारȣ का नाम और पता) 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

   Ĥमाण-पğ सÉंया: ……………………………………………………………………… Ǒदनांक: …………………. 
 

यह Ĥमाͨणत ͩकया जाता है ͩक मɇने Úयानपूव[क जांच कȧ है ͩक  
 

Įी/Įीमती/कुमारȣ…………………………………………………………………………………….…….पğु/पğुी/प× नी 
Įी ………………………………………. जÛमǓतͬथ ……………………..(Ǒदनांक/माह/वष[) आयु………….वष[, 
पǽुष/मǑहला………………..पंजीकरण संÉया ………………………………………….मकान सÉंया ………………. 
वाड[/गांव/गलȣ …………………….डाकघर ……………… िजला ………………………….राÏय ………………. का 
èथायी Ǔनवासी है, िजसका फोटो ऊपर ͬचपका हुआ है और मɇ संतुçट हंू ͩक - 
(A) वह Ǔनàनͧलͨखत का मामला है: 

*चलन संबंधी ͪवकलांगता 
*बौनापन 

*अंधापन 

(कृपया जहा ंलाग ूहो वहां Ǒटक करɅ) 
(B) उसके मामल ेमɅ Ǔनदान ………………………………..…………. है। 
(1) Ǒदशा-Ǔनदȶशɉ के अनुसार उसके ……………………………………….…(शरȣर के अंग) के संबंध मɅ èथाई 

लोकोमोटर ͪवकलांगता/बौनापन/अधंापन ……………….% (आंकड़ɉ मɅ) ………………………………………..… 
ĤǓतशत (शÞदɉ मɅ) है। (…………..Ǒदशा-Ǔनदȶशɉ कȧ सÉंया और जारȣ करन ेकȧ तारȣख ǓनǑद[çट कȧ जाए). 

(2) आवेदक न ेǓनवास Ĥमाण के Ǿप मɅ Ǔनàनͧलͨखत दèतावेज Ĥèततु ͩकए हɇ: 
दèतावेज़ कȧ ĤकृǓत    जारȣ करन ेकȧ Ǔतͬथ Ĥमाण-पğ जारȣ करन ेवाल ेĤाͬधकारȣ का ͪववरण 

   
  

  
(अͬधसूͬ चत ͬचͩक×सा Ĥाͬधकरण के अͬधकृत हèता¢रकता[ के हèता¢र एवं मुहर) 

उस åयिÈत के हèता¢र/अगंूठे 
का Ǔनशान, िजसके प¢ मɅ 
ͪवकलांगता Ĥमाण-पğ जारȣ ͩकया 
गया है 

अनुलÊ नक –V (ए) 

ͪवकलांग åयिÈत कȧ हाल 

हȣ मɅ खीचा गया पासपोट[ 

आकार का स×याͪपत फोटो 

(केवल चेहरा Ǒदखात ेहुए) 
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फॉम[-VI 

ͪवकलांगता Ĥमाण-पğ 

(एकाͬधक ͪवकलांगता के मामल ेमɅ) 
[Ǔनयम 18(1) देखɅ]  

(Ĥमाण-पğ जारȣ करने वाले ͬचͩक×सा Ĥाͬधकारȣ का नाम और पता) 
  

Ĥमाण-पğ संÉया: …………………………………….………..                                 Ǒदनांक: …………………………… 

1. यह Ĥमाͨणत ͩकया जाता है ͩक मɇने Įी/Įीमती/कुमारȣ ……………………………………..………….................….. पğु/पğुी/प× नी   

Įी ……………………………………………………..जÛम Ǔतͬथ …………..............................................………(Ǒदनांक/माह/वष[) 

आयु……..................…….वष[, पǽुष/मǑहला ………………………….पंजीकरण संÉया …………………..मकान सÉंया ………….. 

वाड[/गांव/गलȣ............................................ ……………….……………….………..का èथायी Ǔनवासी है, िजसकȧ फोटो ऊपर ͬचपकाई 

गई है, कȧ सावधानीपूव[क जाचं कȧ है और हम सतंçुट हɇ ͩक : 

 

(ए) वह एकाͬधक ͪवकलांगता का मामला है। उसकȧ èथायी शारȣǐरक दबु[लता/ͪवकलांगता कȧ सीमा का मूãयांकन Ǒदशा-Ǔनदȶशɉ के अनुसार ͩकया गया है। 

(........Ǒदशा-Ǔनदȶशɉ के जारȣ होने कȧ संÉया और तारȣख ǓनǑद[çट कȧ जाए)  नीचे Ǒदए गए ͪवकलांगताओं के ͧलए और नीचे दȣ गई ताͧलका मɅ Ĥासंͬ गक ͪवकलांगता के सामने दशा[ए गए 

हɇ: 
 

Đ. सं. ͪवकलांगता शरȣर का Ĥभाͪवत भाग 

 

Ǔनदान èथायी शारȣǐरक ͪवकलांगता/मानͧसक ͪवकलांगता (% मɅ) 

1 लोकोमोटस[ ͪवकलांगता @   

2 मांसपेशीय दुͪ व[कास    

3 कुçठ रोग उपचाǐरत     

4 बौनापन    

5 मिèतçक प¢ाघात    

6 एͧसड अटैक पीͫड़ता    

7 कम ͸िçट #   

8 अंधापन #   

9 बहरा £   

10 Įवण बाͬधता £   

11 वाणी एवं भाषा ͪवकलांगता    

12 बौɮͬधक ͪवकलांगता    

13 ͪवͧशçट अͬधगम ͪवकलांगता    

14 ऑǑटÏम èपÈेĚम ͪवकार    

15 मानͧसक ǒबमारȣ    

16 ĐॉǓनक Ûयूरोलॉिजकल िèथǓतया ं    

17 मãटȣपल ͧसरोͧसस    

18 पाͩकɍ संस रोग    

19 हȣमोफȧͧलया    

20 थैलेसीͧमया    

21 ͧसकल सेल रोग     
(बी) उपयु[Èत के आलोक मɅ, Ǒदशा-Ǔनदȶशɉ (ǓनǑद[çट ͩकया जाना है) के अनुसार उसकȧ समĒ èथायी शारȣǐरक ͪवकलांगता Ǔनàनानुसार है:  
आकंड़ɉ मɅ: …………......…..ĤǓतशत, शÞदɉ मɅ: …………....................……………............................................………………………...ĤǓतशत  
2. यह िèथǓत ĤगǓतशील/गैर-ĤगǓतशील/सुधार कȧ संभावना/सुधार कȧ संभावना नहȣं वालȣ है।  
3. ͪवकलांगता का पुनमू[ãयांकन इस Ĥकार है: 

i) आवæयक नहȣं है, या  
ii) इसकȧ अनुशंसा ………………वष[ ………………महȣनɉ के बाद कȧ जाती है और इसͧलए यह Ĥमाण-पğ …………………………………………    
(Ǒदन/माह/वष[) तक वैध रहेगा। 

@ उदाहरणाथ[ बाया/ंदाया/ंदोनɉ हाथ/पैर; # उदाहरणाथ[ एक आंख/दोनɉ आंखɅ; £ उदाहरणाथ[ बायां/दायां/दोनɉ कान 

4. आवेदक ने Ǔनवास Ĥमाण के Ǿप मɅ Ǔनàनͧलͨखत दèतावेज Ĥèतुत ͩकए हɇ: 

दèतावेज़ कȧ ĤकृǓत  जारȣ करने कȧ Ǔतͬथ  Ĥमाण-पğ जारȣ करने वाले Ĥाͬधकारȣ का ͪववरण 

      

5. ͬचͩक×सा Ĥाͬधकारȣ के हèता¢र और मुहर   

   

सदèय का नाम और मुहर सदèय का नाम और मुहर अÚय¢ का नाम और मुहर 

 

 

åयिÈत के हèता¢र/अंगूठे का Ǔनशान, िजसके प¢ मɅ 
ͪवकलांगता Ĥमाण-पğ जारȣ ͩकया गया है 

अनुलÊ नक- V (बी) 

ͪवकलांग åयिÈत कȧ 

हाल हȣ खीचा गया 

पासपोट[ आकार का 

स×याͪपत फोटो  

 (केवल चेहरा Ǒदखाते 

हुए)
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फाम[-VII 

ͪवकलांगता Ĥमाण-पğ 

(फॉम[ V और VI मɅ उिãलͨखत मामलɉ के अलावा अÛय मामलɉ मɅ) 
[Ǔनयम 18(1) देखɅ]  

(Ĥमाण-पğ जारȣ करने वाले ͬचͩक×सा Ĥाͬधकारȣ का नाम और पता)  
 

Ĥमाण-पğ संÉया: ………………………………………………..                    Ǒदनांक: …………..……… 

1. यह Ĥमाͨणत ͩकया जाता है ͩक मɇने Įी/Įीमती/कुमारȣ ……………………..…………. पुğ/पğुी/प× नी         

Įी ……………………...........…….. जÛमǓतͬथ …………………………. (Ǒदनांक/माह/वष[) आयु ………….वष[, 

पǽुष/मǑहला ………………पंजीकरण संÉया ………………………….. मकान संÉया ………….. वाड[/गावं/गलȣ 

………………. का èथायी Ǔनवासी है, िजसकȧ फोटो ऊपर ͬचपकाई गई है, का सावधानीपूव[क जांच कȧ है और मɇ 

संतुçट हंू ͩक वह ………………………….ͪवकलांगता का मामला है। 

उसकȧ èथायी शारȣǐरक दबु[लता/ͪवकलांगता कȧ सीमा का मूãयांकन ǑदशाǓनदȶशɉ के अनुसार ͩकया गया है  

( ......... संÉया और ǑदशाǓनदȶशɉ के जारȣ होने कȧ तारȣख ǓनǑद[çट कȧ जानी है) नीचे Ǒदए गए ͪवकलांगताओं के 

ͧलए और नीचे दȣ गई ताͧलका मɅ Ĥासंͬगक ͪवकलांगता के सामने Ǒदखाया गया है: 
 

Đ. सं. ͪवकलांगता शरȣर का Ĥभाͪवत Ǒहèसा Ǔनदान èथायी शारȣǐरक ͪवकलांगता/ मानͧसक ͪवकलांगता (% मɅ) 

1 लोकोमोटर ͪवकलांगता @   

2 मांसपेशीय दुͪव[कास    

3 कुçठ रोग उपचाǐरत    

4 मिèतçक प¢ाघात    

5 एͧसड अटैक पीͫड़ता    

6 कम ͸िçट #   

7 बहरा £   

8 Įवण बाͬधता £   

9 वाणी एवं भाषा ͪवकलांगता    

10 बौɮͬधक ͪवकलांगता    

11 ͪवͧशçट सीखने कȧ ͪवकलांगता    

12 ऑǑटÏम èपÈेĚम ͪवकार    

13 मानͧसक ǒबमारȣ    

14 ĐॉǓनक Ûयूरोलॉिजकल िèथǓतयां    

15 मãटȣपल èÈलेरोͧसस    

16 पाͩकɍ संस रोग    

17 हȣमोफȧͧलया    

18 थैलेसीͧमया    

19 ͧसकल सेल रोग     
(बी) उपयु[Èत के आलोक मɅ, ǑदशाǓनदȶशɉ (ǓनǑद[çट ͩकया जाना है) के अनुसार उनकȧ समĒ èथायी शारȣǐरक ͪवकलांगता Ǔनàनानुसार है:  
आकंड़ɉ मɅ: ……………………….ĤǓतशत, शÞदɉ मɅ: ………......................................................……………………………………………… ĤǓतशत  
2. यह िèथǓत ĤगǓतशील/गैर-ĤगǓतशील/सुधार कȧ संभावना/सुधार कȧ संभावना नहȣं है।  
3. ͪवकलांगता का पुनमू[ãयांकन : 

i) आवæयक नहȣं है, या  
ii) इसकȧ अनुशंसा ……………वष[ ………………महȣनɉ के बाद कȧ जाती है और इसͧलए यह Ĥमाण-पğ ……………………(Ǒदन/माह/वष[) तक वैध रहेगा। 
@ उदाहरणाथ[ बायां/दाया/ंदोनɉ हाथ/पैर; # उदाहरणाथ[ एक आंख/दोनɉ आंखɅ; £ उदाहरणाथ[ बायां/दायां/दोनɉ कान  
4. आवेदक ने Ǔनवास Ĥमाण के Ǿप मɅ Ǔनàनͧलͨखत दèतावेज Ĥèतुत ͩकए हɇ: 

दèतावेज़ कȧ ĤकृǓत  जारȣ करने कȧ Ǔतͬथ  Ĥमाण-पğ जारȣ करने वाले Ĥाͬधकारȣ का ͪववरण 

      
  

 
   

ĤǓतहèता¢ǐरत [(यǑद Ĥमाण-पğ ͩकसी ऐसे ͬचͩक×सा Ĥाͬधकारȣ ɮवारा जारȣ ͩकया गया है, जो सरकारȣ कम[चारȣ 

नहȣं है तो सीएमओ/ͬचͩक×सा अधी¢क/सरकारȣ अèपताल के Ĥमुख के ĤǓतहèता¢र और मुहर (मुहर के साथ)] 

(अͬधसूͬचत ͬचͩक×सा Ĥाͬधकरण के Ĥाͬधकृत हèता¢रकता[) 
 (नाम और मुहर) 

 

 

 
  

अनुलÊ नक –V (सी) 

नोट: यǑद यह Ĥमाण-पğ ͩकसी ऐसे ͬचͩक×सा अͬधकारȣ ɮवारा जारȣ ͩकया जाता है, जो सरकारȣ 
कम[चारȣ नहȣं है, तो यह तभी वैध होगा जब िजले के मुÉय ͬचͩक×सा अͬधकारȣ ɮवारा 
ĤǓतहèता¢ǐरत हो। मूल Ǔनयम भारत के राजपğ मɅ अͬधसूचना संÉया एस.ओ. 908(ई), Ǒदनांक 31 
Ǒदसंबर, 1996 ɮवारा Ĥकाͧशत ͩकए गए थे। 

ͪवकलांग åयिÈत का 

हाͧलया पासपोट[ आकार 

स×याͪपत 

फोटो (केवल चेहरा 

Ǒदखाते हुए) 

उस åयिÈत के हèता¢र/अंगूठे का Ǔनशान, िजसके 
प¢ मɅ ͪवकलांगता Ĥमाण-पğ जारȣ ͩकया गया है 
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èĐाइब का उपयोग करने के ͧलए वचन-पğ 

नोट: ͸िçट बाͬधत (VI) उàमीदवार/िजनकȧ लेखन गǓत स ेसेरेĦलपाãसी/मासंपेͧ शयɉ के दुͪ व[कास से Ĥभाͪवत है/ 
चलन संबंधी ͪवकलांगता (एक हाथ)/बौɮͬधक ͪवकलांगता (ऑǑटÏम, ͪवͧशçट सीखन े कȧ ͪवकलांगता और 
मानͧसक बीमारȣ) वाल ेउàमीदवार èĐाइब के ͧलए पाğ हɇ। 

 

उàमीदवार ɮवारा ǓनयुÈत ͩकए जाने वाल ेĤèताͪवत èĐाइब का ͪववरण 

 
1. अßयथȸ का नाम ................................................................ 

2. रोल नं. ………………………………………………………… 

3. सीबीटȣ परȣ¢ा कɅ ġ का नाम ………………………………………… 

4. अßयथȸ कȧ योÊयता ……………………………….. 

5. ͪवकलांगता का Ĥकार ……………………………………………….. 

6. èĐाइब का नाम ................................................................................ 

7. èĐाइब कȧ जÛमǓतͬथ ................................................................ 

8. èĐाइब के ͪपता का नाम ................................................. 

9. èĐाइब का पता : 
(a) èथायी पता ........................................................................................ 

......................................................................................................... 

(b) वत[मान पता ......................................................................................... 
............................................................................................................. 

10. èĐाइब कȧ शैͯ¢क योÊयता ............................................................................................ 
.................................................................................................................................... 

11. उàमीदवार के साथ èĐाइब का सबंंध, यǑद कोई हो तो .................................................. 
 

12. घोषणा : 

i) हम एतɮɮवारा घोषणा करते हɇ ͩक ऊपर Ǒदए गए ͪववरण हमारे सवȾƣम £ान और ͪवæ वास के अनुसार 

स×य और सहȣ हɇ। हमन ेइस परȣ¢ा मɅ èĐाइब/èĐाइब ɮवारा सहायता ĤाÜत उàमीदवारɉ के आचरण के संबधं 

मɅ रेल भतȸ बोड[ के Ǔनदȶशɉ को पढ़ ͧलया है/पढ़ ͧलया गया है और हम उनका पालन करन ेका वचन देते हɇ। 

ii) हम घोषणा करत ेहɇ ͩक èĐाइब इस परȣ¢ा मɅ अßयथȸ नहȣं है। यǑद ऐसा पाया जाता है तो हम दोनɉ कȧ 

उàमीदवारȣ रɮद कर दȣ जाएगी। 

iii) हम घोषणा करत ेहɇ ͩक èĐाइब न ेइस परȣ¢ा मɅ ͩकसी अÛय अßयथȸ के ͧलए èĐाइब के Ǿप मɅ काय[ 

नहȣं ͩकया है/नहȣं करेगा। 
 

     ________________________          _____________________ 
(उàमीदवार के हèता¢र)                    (èĐाइब के हèता¢र) 

  
 
 
 
  

    उà मीदवार ऊपर Ǒदए गए बॉÈ स मɅ         è Đाइब ऊपर Ǒदए गए बॉÈ स मɅ 
       बाएं अंगूठे का Ǔनशान लगाए ं                               बाएं अंगूठे का Ǔनशान लगाए ं

          

 Ǔनरȣ¢क के हèता¢र 

 
  

यहा ंèĐाइब का हाल हȣ मɅ खीचा 

गया रंगीन पासपोट[ आकार का 

फोटोĒाफ ͬचपकाएं, िजसका आकार 

3.5 सेमी x 4.5 सेमी हो  

(रंगीन फोटोĒाफ 3 महȣने स ेअͬधक 

पुराना नहȣं होना चाǑहए)। 

 

फोटोĒाफ के नीचे बॉÈस मɅ 

èĐाइब का हèता¢र 

अनुलÊ नक- V (डी) 
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       40% से कम ͪवकलांगता वाले åयिÈत के ͧलए Ĥमाण-पğ  

 

यहां अपनी ͪवकलांगता को 
दशा[ते हुए हाल हȣ मɅ ͧलया 
गया रंगीन फोटो ͬचपकाएं 
(फोटो मेͫडकल बोड[ के 
अÚय¢ ɮवारा स×याͪपत 

होना चाǑहए) 
  

     

    

1 आरपीडɲूडी अिधिनयम, 2016 की धारा 2(एस) की पįरभाषा के अंतगŊत आने वाले िनिदŊʼ िवकलांगता वाले ʩİƅ के िलए Ůमाण पũ, 
लेिकन उƅ अिधिनयम की धारा 2(आर) की पįरभाषा के तहत पįरवितŊत नही,ं अथाŊत 40% से कम िवकलांगता वाले और िलखने मŐ किठनाई 
वाले ʩİƅ। 
 
यह Ůमािणत िकया जाता है िक  हमने ŵी/सुŵी ŵीमती _____ (उʃीदवार 
का नाम),  पु ũ / पु ũी  ŵी / ŵी म ती   _______________,िनवासी   ___________ 
(गांव/पीओ/थाना/िजला/राǛ), आयु  ____ वषŊ, 
जो  _______ (Ůकृित 
(िवकलांगता/İ˕ित), की जांच की गई और यह पाया गया िक उसका/उसकी शारीįरक अश̋ तता इस ̾ तर की है, िजसके कारण उसकी लेखन 
Ɨमता बािधत होती है। उसे परीƗा मŐ िलखने के िलए ̾ Ţाइब की सहायता की आवʴकता है। 
2.     उपयुŊƅ अɷथŎ सहायक उपकरण जैसे Ůो˕ेिटƛ एवं ऑथŖिटƛ, ŵवण यंũ (नाम िनिदŊʼ िकया जाए) का उपयोग करता है, जो अɷथŎ 
के िलए लेखक की सहायता से परीƗा मŐ उपİ˕त होने के िलए आवʴक है। 
3.     यह Ůमाण पũ केवल भतŎ एजŐिसयो ंतथा शैƗिणक सं˕ानो ंȪारा आयोिजत िलİखत परीƗाओ ंमŐ शािमल होने के उȞेʴ से जारी िकया 
जाता है। और य ह  तक वैध है।                
(यह अिधकतम छह महीने या उससे कम अविध के िलए वैध है, जैसा िक िचिकȖा Ůािधकारी Ȫारा Ůमािणत िकया जा सकता है) 
 

 
िचिकȖा Ůािधकारी का हˑाƗर  

 

Ǒदनांक: ……………….                 सरकारȣ अè पताल का नाम/èवाèØय कɅ ġ  

èथान: ………………                   मुहर सǑहत  

 

 

                  

अनुलÊनक- V (ई) 
 
 

उपरोÈत Ĥपğ मɅ अßयथȸ के 
हèता¢र ͫडÞबा नीचे  फोटो 

 

हˑाƗर एवं नाम हˑाƗर और नाम हˑाƗर एवं 
नाम 

हˑाƗर & नाम हˑाƗर और नाम 

आथŖपेिडक/ 
पीएमआर 
िवशेषǒ 

İƑिनकल  मनोिवǒानी / įरहैिबिलएशन  
मनोवैǒािनक/मनोिचिकȖक/िवशेष 

िशƗक 

Ɋूरोलॉिजː (यिद 
उपलɩ) 

ʩावसाियक 
िचिकȖक 

(अगर हो तो) 

अɊ िवशेषǒ, जैसा 
अȯƗ Ȫारा नािमत 

(यिद कोई हो) 

(हèता¢र और नाम) 

मुÉ य ͬचͩक×सा अͬधकारȣ / ͧ सͪवल सज[न ͬचͩक×सक / मुÉय िजला ͬ चͩक×सा अͬधकारȣ …………………………………………………………..अÚय¢ 
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अनुलÊनक-V(एफ) 

 
 
 
 

40% से कम ͪवकलांगता वाले और ͧलखन ेमɅ कǑठनाई वाले åयिÈत ɮवारा Ǒदया गया वचन पğ 

नोट: ऐसे अßयथȸ जो ͸िçटबाͬधत (VI) हɇ/ऐसे अßयथȸ िजनकȧ लखेन गǓत सेरेĦल पाãसी/मासंपेͧशयɉ कȧ दुͪ व[कास से Ĥभाͪवत 
है/ऐसे अßयथȸ जो चलन-ेͩफरने मɅ अ¢म हɇ (एक हाथ)/बौɮͬधक अ¢मता (ऑǑटÏम, ͪवͧशçट सीखन ेसंबंधी अ¢मता और 
मानͧसक बीमारȣ) वाल ेहɇ, वे èĐाइब के ͧलए पाğ हɇ। 

 

उàमीदवार ɮवारा ǓनयÈुत ͩकए जाने वाले Ĥèताͪवत èĐाइब का ͪववरण 

 

1. अßयथȸ का नाम ................................................................ 

2.  रोल नं. …………………………………………………… 

3.  सीबीटȣ कɅ ġ का नाम ………………………………………… 

4. अßयथȸ कȧ योÊयता ……………………………….. 

5. ͪवकलांगता का Ĥकार ……………………………………………….. 

6. è Đाइब का नाम ................................................................................ 

7. è Đाइब कȧ जÛम Ǔतͬथ ................................................................  
8. अßयथȸ के ͪपता का नाम ................................................. 

9. è Đाइब का पता : 
(a) èथायी पता ........................................................... 
................................................................................................... 

(b) वत[मान पता ................................................................................ 
.................................................................................................. 

10. è Đाइब कȧ शैͯ ¢क योÊयता ................................. 
.................................................................................................................. 
.................................................. .................................................. 

11. यǑद कोई हो तो è Đाइब का अßयथȸ स ेसàबÛध .............. 
 

12. घोषणा: 
i) हम एतɮɮवारा घोषणा करत ेहɇ ͩक ऊपर Ǒदए गए ͪववरण हमारे सवȾƣम £ान और ͪवæवास के अनुसार स×य और सहȣ हɇ। हमन ेइस 

परȣ¢ा मɅ èĐाइब ɮवारा सहायता ĤाÜत उàमीदवारɉ के आचरण के संबंध मɅ रेलवे भतȸ बोड[ के Ǔनदȶशɉ को पढ़ ͧलया है/पढ़कर सुनाया गया है 

और इसके ɮवारा उनका पालन करन ेका वचन देत ेहɇ। 
ii) हम घोषणा करत ेहɇ ͩक èĐाइब èवय ंइस परȣ¢ा मɅ अßयथȸ नहȣं है। यǑद ऐसा पाया जाता है तो हम दोनɉ कȧ उàमीदवारȣ Ǔनरè त कर दȣ 
जाएगी। 
iii) हम घोषणा करत ेहɇ ͩक è Đाइब ने इस परȣ¢ा मɅ ͩकसी अÛय अßयथȸ के ͧलए è Đाइब के Ǿप मɅ काय[ नहȣ ंͩकया है/नहȣं करेगा।  

______________________        ___________________ 

 (उàमीदवार के हèता¢र)       (è Đाइब के हèता¢र) 
  
 
 
 
  

              बाएं अंगूठे का Ǔनशान       बाए ंअंगूठे का Ǔनशान 

अßयथȸ ऊपर Ǒदए गए बॉÈस मɅ अपना नाम ͧलखɅ                 ऊपर Ǒदए गए बॉÈस मɅ अपना नाम ͧलखɅ 
 

Ǔनरȣ¢क के हèता¢र 

   

यहा ं è Đाइब  का हाल हȣ मɅ ͧलया 
गया रंगीन पासपोट[ आकार का 
फोटोĒाफ ͬचपकाए,ं िजसका 

आकार 3.5 सेमी x 4.5 सेमी हो 
(रंगीन फोटोĒाफ 3 महȣने से 

अͬधक पुराना नहȣं होना चाǑहए)। 

 

फोटोĒाफ के नीचे बॉÈस मɅ    

è Đाइब के हèता¢र 
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अनुल̑ नक – (V ) (जी) 
 

परȣ¢ाथȸ के लेखन अशÈ तता के संबंध मɅ ͪवकलांगता Ĥमाण पğ 

यह Ĥमाͨणत ͩकया जाता है ͩक मɇने Įी /सुĮी/Įीमती  
________________________________________ ___________________  (ͪवकलांग अßयथȸ का 
नाम), ______________________ (ͪवकलांगता Ĥमाण-पğ मɅ उिãलͨखत ͪवकलांगता कȧ ĤकृǓत और 
ĤǓतशत), __________________________________________________ के पुğ /पुğी जो  
_________________ ___________________ (गांव /िजला/राÏय ( का Ǔनवासी है कȧ जांच कȧ है और 
यह पाया गया ͩक उसका/उसकȧ   शारȣǐरक अशÈ तता इस è तर कȧ है, िजसके कारण उसकȧ लेखन ¢मता 
बाͬधत होती है। उस ेपरȣ¢ा मɅ ͧलखने के ͧलए लेखक कȧ सहायता कȧ आवæयकता है। 

 

हèता¢र 

सरकारȣ è वाè Ø य कɅ ġ के मुÉय ͬचͩक×सा अͬधकारȣ/ͧसͪवल सज[न/ͬचͩक×सा अधी¢क  

नाम और पदनाम 

सरकारȣ अèपताल/èवाèØय कɅ ġ का नाम मुहर सǑहत 

 

èथान:………………. 

Ǒदनांक:……………….. 

नोट: Ĥमाण-पğ संबंͬधत ͪवशेष£ ɮवारा जारȣ ͩकया जाना चाǑहए (जैसे ͸æय हाǓन - नेğ रोग ͪवशेष£, लोकोमोटर 

ͪवकलांगता - Ĥथोपेͫडक ͪवशेष£/पीएमआर) 
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अनुलÊनक-VI 

अनु अनुल भूतपूव[ सैǓनक Įेणी के अंतग[त आवेदन करने वाले Ǔनयोिजत 

ऑͩफͧशयल के ͧलए Ĥमाण-पğ का ĤाǾप 

1. यह सूͬचत ͩकया जाता है ͩक_________________________________________ 

Įी/कुमारȣ/Įीमती__________________________________________________________

(यूǓनट/काया[लय) मɅ ___________________(रɇक) के Ǿप मɅ काय[रत हɇ, उÛहɉने 

_________________ (भतȸ एजɅसी का नाम) ɮवारा ͪव£ापन संÉया 

_________________Ǒदनांक___________के अनुसार ͪव£ाͪपत ____________________ 

________________________________ के पद के ͧलए आवेदन ͩकया है। 

2. मɇ, उपलÞध जानकारȣ के आधार पर, Įी/कुमारȣ/Įीमती __________________(नाम) 

_____________________ (रɇक सÉं या) के संबधं मɅ Ǔनàनानुसार Ĥमाͨणत करता/करती हँू:- 

i. वह भूतपूव[ सǓैनक का दजा[ ĤाÜत करने के ͧलए, अÛय शतɟ कȧ पूǓत [ के अधीन, 

_______________ (तारȣख) को _______________ वष[ (शÞदɉ मɅ) कȧ Ǔनधा[ǐरत अवͬध पूरȣ 

कर लɅगे/लɅगी। Įी/कुमारȣ/Įीमती __________________ अनापͪƣ Ĥमाण-पğ कȧ Ǔतͬथ को 

_____________ वष[ कȧ सेवा (शÞदɉ मɅ) पूरȣ कर लɅगे तथा सैÛय सेवा छोड़ने के समय 

_____________ वष[ कȧ सेवा (शÞदɉ मɅ) परूȣ कर लɅगे। 

ii. उÛहɅ पद पर चयन होने पर सेवामुÈत कर Ǒदया जाएगा। 

 

èथान:……………….                 कमांͫडगं ऑͩफसर 

Ǒदनांक:………………..                                               (हèता¢र) 

            

         काया[लय कȧ मुहर 
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भूतपूव[ सैǓनक Įेणी के अंतग[त ͧसͪवल पदɉ के ͧलए आवेदन करने वाले 

अßयͬथ[यɉ ɮवारा Ǒदया जाने वाला वचन-पğ 

1.   मɇ समझता हँू ͩक यǑद इस आवेदन से संबंͬधत भतȸ/परȣ¢ा के आधार पर मेरा 

चयन होता है, तो मेरȣ ǓनयुिÈत, ǓनयुिÈत Ĥाͬधकारȣ कȧ संतुिçट के ͧलए मेरे ɮवारा 

दèतावेजी साêय Ĥèतुत करने के अधीन होगी ͩक मुझे सशè ğ बलɉ से ͪवͬधवत 

ǐरलȣज/सेवाǓनवƣृ/काय[मुÈ त कर Ǒदया गया है और मɇ भूतपूव[ सैǓनकɉ (कɅ ġȣय ͧसͪवल 

सेवाओं और पदɉ मɅ पुनǓन[योजन) Ǔनयम, 1979, जैसा ͩक समय-समय पर संशोͬधत 

ͩकया गया है, के अनुसार भूतपूव[ सैǓनकɉ को èवीकाय[ लाभɉ का हकदार हँू। 

2.   मɇ यह भी समझता हंू ͩक काͧम[क एवं Ĥͧश¢ण ͪवभाग के काया[लय £ापन सÉंया 

36034/1/2014-èथा.(आर¢ण), Ǒदनांक 14.8.2014 के अनुसार, यǑद मɇ ͩकसी ͧसͪवल 

रोजगार मɅ शाͧमल होने से पहले ͪवͧभÛन ǐरिÈतयɉ के ͧलए आवेदन करता हँू, तो मɇ 

बाद के ͩकसी भी रोजगार के ͧलए भूतपूव[ सैǓनक के Ǿप मɅ आर¢ण का लाभ ĤाÜ त  

कर सकता हंू। इस लाभ को ĤाÜ त करने के ͧलए जैसे हȣ मɇ ͩकसी ͧसͪवल रोजगार मɅ 

शाͧमल होता हंू मुझे संबंͬधत ǓनयोÈ ता को ͪवͧभÛन ǐरिÈतयɉ के ͧलए आवेदन कȧ 

Ǔतͬथवार जानकारȣ के बारे मɅ èव-घोषणा/वचन देना होगा, िजसके ͧलए मɇने Ĥारंͧभक 

ͧसͪवल रोजगार मɅ शाͧमल होने से पहले आवेदन ͩकया था, उन ǐरिÈतयɉ के संबंध मɅ 

जो सीधी भतȸ से भरȣ जाती हɇ और जहाँ भी भूतपूव[ सैǓनकɉ के ͧलए आर¢ण लागू 

होता है। 

èथान: ……………………….     उàमीदवार का हèता¢र 

Ǒदनांक: ………………………..   

 अनुलÊ नक VII 
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                                                                                                                                                                                अनुलÊनक - ए  

सीईएन सÉंया- 08/2024 – पोè ट पैरामीटर 

कैट 

स ं
पद का नाम ͪवभाग उप_ͪवभाग 

ͬचͩक×सा 
मानक 

बɅचमाक[  ͪवकलांगता वाल ेåयिÈतयɉ के ͧलए उपयुÈतता 
आयु Ûयूनतम शैͯ¢क योÊयता 

वीआई एचआई एलडी एमडी 

1 
सहायक 

(एस और टȣ) 
एस और टȣ 

उ×पादन 
इकाई 

सी 1 एल.वी. डी, 
एचएच 

ओएल, एलसी, डीडÞãयू, एएवी, एसडी (ǒबना 
एन/एल डीएफ), एसआई (ǒबना एन/एल डीएफ) 

हा ँ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
18 स े36 

   वष[ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
10वीं पास या आईटȣआई या 
समक¢ या एनसीवीटȣ ɮवारा 
Ĥदान ͩकया गया राçĚȣय 
ͧश¢ुता Ĥमाणपğ (एनएसी)। 

ͧसÊनल बी 1 एल.वी. डी, 
एचएच 

ओएल, एलसी, डीडÞãयू, एएवी, एसडी (ǒबना 
एन/एल डीएफ), एसआई (ǒबना एन/एल डीएफ) 

हा ँ

वक[ शॉप सी 1 एल.वी. डी,एचएच ओएल, एलसी, डीडÞãयू, एएवी, एसडी (ǒबना 
एन/एल डीएफ), एसआई (ǒबना एन/एल डीएफ) 

हा ँ

2 सहायक 
(वक[ शॉप) 

यांǒğक वक[ शॉप सी 1 बी, 
एल.वी. 

डी,एचएच ओएल, एलसी, डीडÞãयू, एएवी, एसडी (ǒबना 
एन/एल डीएफ), एसआई (ǒबना एन/एल डीएफ) 

हा ँ

3 सहायक ǒĦज इंजीǓनयǐरगं ǒĦज बी 1 नहȣं नहȣं नहȣं नहȣं 
4 सहायक सी 

और डÞãयू 

यांǒğक सी और 
डÞãयू 

बी 1 नहȣं डी, 
एचएच 

ओएल, एलसी, डीडÞãयू, एएवी, एसडी (ǒबना 
एन/एल डीएफ), एसआई (ǒबना एन/एल डीएफ) 

हा ँ

5 सहायक लोको 
शेड (डीजल) 

यांǒğक डीजल शेड बी 1 एल.वी. डी, 
एचएच 

ओएल, एलसी, डीडÞãयू, एएवी, एसडी (ǒबना 
एन/एल डीएफ), एसआई (ǒबना एन/एल डीएफ) 

हा ँ

6 
 

सहायक लोको 
शेड (ͪवɮयुत) 
 

ͪवɮयुत डीजल शडे बी 1 एल.वी. डी, 
एचएच 

ओएल, एलसी, डीडÞãयू, एएवी, एसडी (ǒबना 
एन/एल डीएफ), एसआई (ǒबना एन/एल डीएफ) 

हा ँ

ͪवɮयुत शडे बी 1 एल.वी. डी,एचएच ओएल, एलसी, डीडÞãयू, एएवी, एसडी (ǒबना 
एन/एल डीएफ), एसआई (ǒबना एन/एल डीएफ) 

हा ँ

7 
 

सहायक 
संचालन 
(ͪवɮयुत) 
 

ͪवɮयुत सामाÛय 
सेवाए ं

बी 1 एल.वी. डी, 
एचएच 

ओएल, एलसी, डीडÞãयू, एएवी, एसडी (ǒबना 
एन/एल डीएफ), एसआई (ǒबना एन/एल डीएफ) 

हा ँ   

  उ×पादन 
इकाई 

सी 1 एल.वी. डी, 
एचएच 

ओएल, एलसी, डीडÞãयू, एएवी, एसडी (ǒबना 
एन/एल डीएफ), एसआई (ǒबना एन/एल डीएफ) 

हा ँ   

   वक[ शॉप सी 1 एल.वी. डी,एचएच ओएल, एलसी, डीडÞãयू, एएवी, एसडी (ǒबना 
एन/एल डीएफ), एसआई (ǒबना एन/एल डीएफ) 

हा ँ   

8 सहायक पी.व े इंजीǓनयǐरगं पी वे बी 1 नहȣं नहȣं नहȣं नहȣं   
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                                                                                                                                                                                अनुलÊनक - ए  

सीईएन सÉंया - 08/2024 – पोè ट पैरामीटर 

कैट 

स ं
पद का नाम ͪवभाग उप_ͪवभाग 

ͬचͩक×सा 
मानक 

बɅचमाक[  ͪवकलांगता वाल ेåयिÈतयɉ के ͧलए उपयुÈतता 
आयु Ûयूनतम शैͯ¢क योÊयता 

वीआई एचआई एलडी एमडी 

9 सहायक टȣएल 
और एसी 
(वक[ शॉप)  

ͪवɮयुत सामाÛय 
सेवाए ं

सी 1 बी, 
एल.वी. 

डी, 
एचएच 

ओएल, एलसी, डीडÞãयू, एएवी, एसडी (ǒबना 
एन/एल डीएफ), एसआई (ǒबना एन/एल डीएफ) 

हा ँ  
 
 
 
 
 
 
18 स े36 

  वष[ 
 

 
 
 
 
 
 
 
10वीं पास या आईटȣआई या 
समक¢ या एनसीवीटȣ ɮवारा 
Ĥदान ͩकया गया राçĚȣय ͧश¢ुता 
Ĥमाणपğ (एनएसी)। 

10 
 

सहायक टȣएल 
और एसी  
 

ͪवɮयुत सामाÛय 
सेवाए ं

बी 1 एल.वी. डी, 
एचएच 

ओएल, एलसी, डीडÞãयू, एएवी, एसडी (ǒबना 
एन/एल डीएफ), एसआई (ǒबना एन/एल डीएफ) 

हा ँ

ͪवɮयुत उ×पादन 
इकाई 

सी 1 बी, 
एल.वी. 

डी,एचएच ओएल, एलसी, डीडÞãयू, एएवी, एसडी (ǒबना 
एन/एल डीएफ), एसआई (ǒबना एन/एल डीएफ) 

हा ँ

11 सहायक Ěैक 
मशीन 

इंजीǓनयǐरगं Ěैक मशीन ए3 नहȣं डी, 
एचएच 

ओएल, एलसी, डीडÞãयू, एएवी, एसडी (ǒबना 
एन/एल डीएफ), एसआई (ǒबना एन/एल डीएफ) 

हा ँ

12 सहायक टȣआरडी ͪवɮयुत टȣआरडी बी 1 नहȣं डी, 
एचएच 

ओएल, एलसी, डीडÞãयू, एएवी, एसडी (ǒबना 
एन/एल डीएफ), एसआई (ǒबना एन/एल डीएफ) 

हा ँ

13 पॉइंɪसमैन बी Ěैͩफ़क Ěैͩफ़क ए2 नहȣं नहȣं नहȣं नहȣं 

14 Ěैकमेनटेनर-IV इंजीǓनयǐरगं पी वे बी 1 नहȣं नहȣं नहȣं नहȣं 

            

संͯ¢Üत Ǿप : एस और टȣ = ͧसÊनल और दरूसंचार; वीआई = Ǔनयͧमत ͸िçट बाͬधता, (एलवी =  कमजोर ͸िçट, बी=अधंा) एचआई = Įवण बाͬधता (डी=बͬधर, 

एचएच = Įवण बाͬधता), एलडी = लोकोमोटर अशÈतता (ओए = एक हाथ, ओएल = एक पैर, ओएएल = एक हाथ व एक पैर, एलसी= कुçठरोग उपचाǐरत, 

डीडÞãयू   = बौनापन, एएवी=एͧसड हमले के ͧशकार, बीएल = दोनɉ पैर, एसडी=रȣढ़ कȧ हɬडी कȧ ͪवकृǓत, एसआई = रȣढ़ कȧ हɬडी मɅ चोट, एन/एल डीएफ= 

Ûयूरोलॉिजकल/ͧलàब ͫडèफंÈशन, एमडी = बहु अशÈतता , बी-वी आई= वैकलॉग ͸िçट बाͬधता, वी-एचआई= वैकलॉग Įवणबाͬधता,  बी-एलडी= वैकलॉग लोकोमोटर 

अशÈतता, बी-एमडी = बैकलॉग बहु अशÈतता,  एनसीवीटȣ = राçĚȣय åयावसाǓयक Ĥͧश¢ण पǐरषद; 
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अनुलưक - बी 

सीईएन संƥा 08/2024 - įरİƅ तािलका 

सभी अिधसूिचत पदो ंके िलए रेलवेवार एवं पदवार įरİƅयां 

पिʮम रेलवे (मंुबई)  
कोिट  
 सं . 

पद का नाम िवभाग  रेलवे /  
उȋादन  
इकाई 

įरİƅयो ंकी संƥा 

अना  अजा  अजजा  अिपव 
 

इ.डɲू.एस कुल भू-सैिनक  सीसीएए वी आई एल डी एच आई एम डी बी वी 
आई 

बी एल 
डी 

बी एच 
आई 

बी एम 
डी 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

1 सहायक (एस और टी) एस और टी प.रे. 180 69 29 119 45 442 88 88 30 9 16 20 0 0 0 0 
2 सहायक (वकŊ शॉप) यांिũक प.रे. 127 39 18 77 33 294 60 60 20 6 10 13 0 0 0 0 
3 सहायक िŰज इंजीिनयįरंग प.रे. 13 5 2 7 3 30 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 
4 सहायक सी और डɲू यांिũक प.रे. 162 58 29 103 38 390 78 78 0 8 14 17 0 0 0 0 
5 सहायक लोको शेड (डीजल) यांिũक प.रे. 12 5 2 7 3 29 6 6 2 1 1 1 0 0 0 0 
6 सहायक लोको शेड (िवद्युत) िवद्युत प.रे. 67 25 12 45 20 169 34 34 12 3 6 7 0 0 0 0 
7 सहायक संचालन (िवद्युत) िवद्युत प.रे. 50 18 9 30 11 118 24 24 8 2 4 5 0 0 0 0 
8 सहायक पी.वे इंजीिनयįरंग प.रे. 25 10 5 17 6 63 13 13 0 0 0 0 0 0 0 0 
9 सहायक टीएल और एसी 

(वकŊ शॉप) 
िवद्युत प.रे. 

14 5 2 11 4 36 7 7 2 1 1 2 0 0 0 0 
10 सहायक टीएल और एसी िवद्युत प.रे. 69 25 10 43 17 164 32 32 11 3 6 7 0 0 0 0 
11 सहायक टŌ ैक मशीन इंजीिनयįरंग प.रे. 21 8 4 14 5 52 10 10 0 1 2 2 0 0 0 0 
12 सहायक टीआरडी िवद्युत प.रे. 89 33 14 58 21 215 43 43 0 5 8 9 0 0 0 0 
13 पॉइंट्समैन बी टŌ ैिफ़क प.रे. 206 80 38 133 49 506 102 102 0 0 0 0 0 0 0 0 
14 टŌ ैकमेनटेनर-IV इंजीिनयįरंग प.रे. 857 321 177 597 212 2164 433 433 0 0 0 0 0 0 0 0 

                                                कुल 1892 701 351 1261 467 4672 936 936 85 39 68 83 0 0 0 0 
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अनुलưक - बी 

सीईएन संƥा 08/2024 - įरİƅ तािलका 

सभी अिधसूिचत पदो ंके िलए रेलवेवार एवं पदवार įरİƅयां 

उȅर पिʮम रेलवे (जयपुर)  
कोिट  
 सं . 

पद का नाम िवभाग  रेलवे /  
उȋादन  
इकाई 

įरİƅयो ंकी संƥा 

अना  अजा  अजजा  अिपव इ.डɲू.एस कुल भू-सैिनक  सीसीएए वी आई एल डी एच आई एम डी बी वी 
आई 

बी एल 
डी 

बी एच 
आई 

बी एम 
डी 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

1 सहायक (एस और टी) एस और टी उ .प.  .रे  36 9 8 15 8 76 14 14 3 5 17 11 0 0 0 0 

2 सहायक (वकŊ शॉप) यांिũक उ .प.  .रे  37 12 6 24 9 88 18 18 0 2 25 22 0 0 0 0 

3 सहायक िŰज इंजीिनयįरंग उ .प.  .रे  6 2 0 0 2 10 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 सहायक सी और डɲू यांिũक उ .प.  .रे  43 14 9 18 15 99 19 19 0 11 19 11 0 0 0 0 

5 सहायक लोको शेड )डीजल (  यांिũक उ .प.  .रे  13 2 3 3 4 25 5 5 0 0 7 5 0 0 0 0 

6 सहायक लोको शेड )िवद्युत (  िवद्युत उ .प.  .रे  5 1 0 0 0 6 1 1 1 0 1 1 0 0 0 0 

7 सहायक संचालन )िवद्युत (  िवद्युत उ .प.  .रे  8 3 1 5 3 20 4 4 2 3 3 3 0 0 0 0 

9 सहायक टीएल और एसी 
(वकŊ शॉप) 

िवद्युत उ .प.  .रे  8 3 1 5 1 18 3 3 0 1 5 3 0 0 0 0 

10 सहायक टीएल और एसी िवद्युत उ .प.  .रे  26 9 4 9 11 59 12 12 3 3 11 9 0 0 0 0 

11 सहायक टŌ ैक मशीन इंजीिनयįरंग उ .प.  .रे  25 8 1 0 1 35 7 7 0 6 5 3 0 0 0 0 

12 सहायक टीआरडी िवद्युत उ .प.  .रे  5 2 0 1 1 9 2 2 0 0 2 2 0 0 0 0 

13 पॉइंट्समैन बी टŌ ैिफ़क उ .प.  .रे  129 21 14 28 21 213 42 42 0 0 0 0 0 0 0 0 

14 टŌ ैकमेनटेनर-IV इंजीिनयįरंग उ .प.  .रे  456 105 30 109 75 775 155 155 0 0 0 0 0 0 0 0 

                                            कुल 797 191 77 217 151 1433 284 284 9 31 95 70 0 0 0 0 
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अनुलưक - बी 

सीईएन संƥा 08/2024 - įरİƅ तािलका 

सभी अिधसूिचत पदो ंके िलए रेलवेवार एवं पदवार įरİƅयां 

दिƗण पिʮम रेलवे (Šबली) 
कोिट  
 सं . 

पद का नाम िवभाग  रेलवे /  
उȋादन  
इकाई 

įरİƅयो ंकी संƥा 

अना  अजा  अजजा  अिपव इ.डɲू.एस कुल भू-सैिनक  सीसीएए वी आई एल डी एच आई एम डी बी वी 
आई 

बी एल 
डी 

बी एच 
आई 

बी एम 
डी 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

1 सहायक (एस और टी) एस और टी आरडɲूफ 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
1 सहायक (एस और टी) एस और टी द.प.रे. 5 1 1 2 1 10 2 2 3 2 0 1 0 0 0 0 
2 सहायक (वकŊ शॉप) यांिũक आरडɲूफ 4 0 0 1 1 6 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 
2 सहायक (वकŊ शॉप) यांिũक द.प.रे. 12 5 2 7 2 28 6 6 6 2 1 7 0 0 0 0 
3 सहायक िŰज इंजीिनयįरंग द.प.रे. 1 1 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
4 सहायक सी और डɲू यांिũक द.प.रे. 5 2 1 4 1 13 3 3 0 2 2 3 0 0 0 0 
5 सहायक लोको शेड (डीजल) यांिũक द.प.रे. 4 1 1 2 1 9 2 2 2 1 0 2 0 0 0 0 
6 सहायक लोको शेड (िवद्युत) िवद्युत द.प.रे. 2 1 0 1 1 5 1 1 2 0 0 1 0 0 0 0 
7 सहायक संचालन (िवद्युत) िवद्युत आरडɲूफ 4 0 0 1 0 6 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 
7 सहायक संचालन (िवद्युत) िवद्युत द.प.रे. 0 0 1 1 1 3 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 
8 सहायक पी.वे इंजीिनयįरंग द.प.रे. 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
9 सहायक टीएल और एसी 

(वकŊ शॉप) 
िवद्युत द.प.रे. 

5 1 1 3 2 12 3 3 2 1 1 2 0 0 0 0 
10 सहायक टीएल और एसी िवद्युत द.प.रे. 2 1 0 2 1 6 1 1 2 0 1 1 0 0 0 0 
12 सहायक टीआरडी िवद्युत द.प.रे. 4 1 1 3 1 10 2 2 0 1 1 4 0 0 0 0 
13 पॉइंट्समैन बी टŌ ैिफ़क द.प.रे. 67 25 12 45 16 165 33 33 0 0 0 0 0 0 0 0 
14 टŌ ैकमेनटेनर-IV इंजीिनयįरंग द.प.रे. 91 35 17 61 22 226 45 45 0 0 0 0 0 0 0 0 

                                                         कुल 207 75 37 133 50 503 101 101 19 9 6 21 0 1 0 0 

                 
उपरोƅ įरİƅयो ंमŐ आरडɲूफ, बœगलोर की įरİƅयां शािमल हœ। 
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अनुलưक - बी 

सीईएन संƥा 08/2024 - įरİƅ तािलका 

सभी अिधसूिचत पदो ंके िलए रेलवेवार एवं पदवार įरİƅयां 

पिʮम मȯ रेलवे (जबलपुर) 
कोिट  
 सं . 

पद का नाम िवभाग  रेलवे /  
उȋादन  
इकाई 

įरİƅयो ंकी संƥा 

अना  अजा  अजजा  अिपव इ.डɲू.एस  कुल भू-
सैिनक  

सीसीएए वी आई एल डी एच आई एम डी बी वी 
आई 

बी एल 
डी 

बी एच 
आई 

बी एम 
डी 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

1 सहायक (एस और टी) एस और टी प.म.रे.  42 18 5 24 10 99 20 20 4 2 3 2 0 0 0 0 

2 सहायक (वकŊ शॉप) यांिũक प.म.रे.  28 9 4 18 7 66 13 13 4 2 2 1 0 0 0 0 

3 सहायक िŰज इंजीिनयįरंग प.म.रे.  2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 सहायक सी और डɲू यांिũक प.म.रे.  46 12 7 27 11 103 20 20 0 4 5 4 0 0 0 0 

5 सहायक लोको शेड (डीजल) यांिũक प.म.रे.  6 1 1 4 1 13 3 3 1 1 1 0 0 0 0 0 

6 सहायक लोको शेड (िवद्युत) िवद्युत प.म.रे.  39 15 6 26 9 95 19 19 5 3 1 2 0 0 0 0 

7 सहायक संचालन (िवद्युत) िवद्युत प.म.रे.  11 2 1 4 1 19 4 4 2 0 0 1 0 0 0 0 

8 सहायक पी.वे इंजीिनयįरंग प.म.रे.  3 1 1 2 1 8 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 

9 सहायक टीएल और एसी 
(वकŊ शॉप) 

िवद्युत प.म.रे.  6 0 0 1 0 7 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 

10 सहायक टीएल और एसी िवद्युत प.म.रे.  6 2 2 3 0 13 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 

11 सहायक टŌ ैक मशीन इंजीिनयįरंग प.म.रे.  31 7 3 11 5 57 11 11 0 1 1 3 0 0 0 0 

12 सहायक टीआरडी िवद्युत प.म.रे.  38 19 5 35 10 107 22 22 0 3 2 3 0 0 0 0 

13 पॉइंट्समैन बी टŌ ैिफ़क प.म.रे.  112 44 14 81 29 280 56 56 0 0 0 0 0 0 0 0 

14 टŌ ैकमेनटेनर-IV इंजीिनयįरंग प.म.रे.  399 85 40 147 74 745 149 149 0 0 0 0 0 0 0 0 

                                                            कुल 769 215 89 383 158 1614 323 323 16 17 16 16 0 0 0 0 
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अनुलưक - बी 

सीईएन संƥा 08/2024 - įरİƅ तािलका 

सभी अिधसूिचत पदो ंके िलए रेलवेवार एवं पदवार įरİƅयां 

पूवŊ तटीय रेलवे (भुवनेʷर) 
कोिट  
 सं . 

पद का नाम िवभाग  रेलवे /  
उȋादन  
इकाई 

įरİƅयो ंकी संƥा 

अना  अजा  अजजा  अिपव इ.डɲू.एस कुल भू-
सैिनक  

सीसीएए वी आई एल डी एच आई एम डी बी वी 
आई 

बी एल 
डी 

बी एच 
आई 

बी एम 
डी 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

1 सहायक (एस और टी) एस और टी पू.त.रे. 19 5 3 11 4 42 9 9 5 1 1 2 0 0 0 0 

2 सहायक (वकŊ शॉप) यांिũक पू.त.रे. 37 8 3 11 6 65 13 13 0 1 0 1 0 0 0 0 

3 सहायक िŰज इंजीिनयįरंग पू.त.रे. 4 1 0 2 1 8 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 सहायक सी और डɲू यांिũक पू.त.रे. 33 12 6 22 12 85 17 17 0 4 3 4 0 0 0 0 

5 सहायक लोको शेड )डीजल (  यांिũक पू.त.रे. 10 3 2 6 1 22 4 4 0 1 0 0 0 0 0 0 

6 सहायक लोको शेड )िवद्युत (  िवद्युत पू.त.रे. 4 1 1 2 1 9 2 2 1 0 1 0 0 0 0 0 

7 सहायक संचालन )िवद्युत (  िवद्युत पू.त.रे. 2 1 0 2 1 6 2 2 0 0 1 0 0 0 0 0 

8 सहायक पी. वे इंजीिनयįरंग पू.त.रे. 4 3 1 3 1 12 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 

9 सहायक टीएल और एसी 
(वकŊ शॉप) 

िवद्युत पू.त.रे. 6 1 0 3 2 12 2 2 1 0 0 0 0 0 0 0 

10 सहायक टीएल और एसी िवद्युत पू.त.रे. 4 2 1 3 1 11 2 2 2 0 0 1 0 0 0 0 

11 सहायक टŌ ैक मशीन इंजीिनयįरंग पू.त.रे. 45 19 9 39 12 124 25 25 0 1 2 2 0 0 0 0 

12 सहायक टीआरडी िवद्युत पू.त.रे. 9 3 2 4 0 18 4 4 0 2 1 0 0 0 0 0 

13 पॉइंट्समैन बी टŌ ैिफ़क पू.त.रे. 131 47 22 87 32 319 63 63 0 0 0 0 0 0 0 0 

14 टŌ ैकमेनटेनर-IV इंजीिनयįरंग पू.त.रे. 97 33 17 62 22 231 46 46 0 0 0 0 0 0 0 0 

                                                                 कुल 405 139 67 257 96 964 193 193 9 10 9 10 0 0 0 0 
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अनुलưक - बी 

सीईएन संƥा 08/2024 - įरİƅ तािलका 

सभी अिधसूिचत पदो ंके िलए रेलवेवार एवं पदवार įरİƅयां 

दिƗण पूवŊ मȯ रेलवे (िबलासपुर) 
कोिट  
 सं . 

पद का नाम िवभाग  रेलवे /  
उȋादन  
इकाई 

įरİƅयो ंकी संƥा 

अना  अजा  अजजा  अिपव इ.डɲू.एस  कुल भू-
सैिनक  

सीसीएए वी आई एल डी एच आई एम डी बी वी 
आई 

बी एल 
डी 

बी एच 
आई 

बी एम 
डी 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

1 सहायक (एस और टी) एस और टी द .रे.म.पू .  35 10 5 20 6 76 16 16 1 3 4 1 0 0 0 0 

2 सहायक (वकŊ शॉप) यांिũक द .रे.म.पू .  15 4 2 7 2 30 6 6 0 2 2 0 0 0 0 0 

3 सहायक िŰज इंजीिनयįरंग द .रे.म.पू .  6 2 1 3 1 13 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 सहायक सी और डɲू यांिũक द .रे.म.पू .  38 15 9 26 11 99 19 19 0 5 5 1 0 0 0 0 

5 सहायक लोको शेड )डीजल (  यांिũक द .रे.म.पू .  13 1 0 6 4 24 5 5 1 1 2 0 0 0 0 0 

6 सहायक लोको शेड )िवद्युत (  िवद्युत द .रे.म.पू .  7 2 1 4 1 15 3 3 0 3 0 0 0 0 0 0 

7 सहायक संचालन )िवद्युत (  िवद्युत द .रे.म.पू .  13 1 0 2 0 16 3 3 0 2 0 0 0 0 0 0 

8 सहायक पी .वे  इंजीिनयįरंग द .रे.म.पू .  4 0 0 0 0 4 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

10 सहायक टीएल और एसी िवद्युत द .रे.म.पू .  15 2 1 4 2 24 4 4 1 2 1 1 0 0 0 0 

11 सहायक टŌ ैक मशीन इंजीिनयįरंग द .रे.म.पू .  13 3 1 6 2 25 5 5 0 6 2 0 0 0 0 0 

12 सहायक टीआरडी िवद्युत द .रे.म.पू .  31 7 3 13 6 60 13 13 0 3 3 1 0 0 0 0 

13 पॉइंट्समैन बी टŌ ैिफ़क द .रे.म.पू .  172 62 30 111 41 416 83 83 0 0 0 0 0 0 0 0 

14 टŌ ैकमेनटेनर-IV इंजीिनयįरंग द .रे.म.पू .  216 81 40 144 54 535 108 108 0 0 0 0 0 0 0 0 

                                                     कुल 578 190 93 346 130 1337 269 269 3 27 19 4 0 0 0 0 

                  

  



             

 

 
  कŐ ūीयकृत रोजगार अिधसूचना (सीईएन) संƥा 08/2024 58 

अनुलưक - बी 
सीईएन संƥा 08/2024 - įरİƅ तािलका 

सभी अिधसूिचत पदो ंके िलए रेलवेवार एवं पदवार įरİƅयां 
उȅर रेलवे (नई िदʟी) 

कोिट  
 सं . 

पद का नाम िवभाग  रेलवे /  
उȋादन  
इकाई 

įरİƅयो ंकी संƥा 

अना  अजा  अजजा  अिपव इ.डɲू.एस कुल भू-
सैिनक  

सीसीएए वी आई एल डी एच आई एम डी बी वी 
आई 

बी एल 
डी 

बी 
एच 

बी एम 
डी 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

1 सहायक (एस और टी) एस और टी पीएलडɲू 1 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 

1 सहायक (एस और टी) एस और टी उ.रे 101 38 18 67 23 247 50 50 8 8 5 8 0 0 0 0 

1 सहायक (एस और टी) एस और टी आरसीएफ 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2 सहायक (वकŊ शॉप) यांिũक पीएलडɲू 35 11 5 21 7 79 16 16 2 1 1 0 0 0 0 0 

2 सहायक (वकŊ शॉप) यांिũक उ.रे 221 45 21 117 37 441 89 89 5 5 6 3 0 0 0 0 

2 सहायक (वकŊ शॉप) यांिũक आरसीएफ 37 13 7 24 9 90 18 18 1 2 1 0 0 0 0 0 

3 सहायक िŰज इंजीिनयįरंग उ.रे 53 20 10 35 13 131 26 26 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 सहायक सी और डɲू यांिũक उ.रे 225 80 40 143 54 542 108 108 0 17 14 14 0 0 0 0 

5 सहायक लोको शेड (डीजल) यांिũक उ.रे 38 14 8 26 10 96 19 19 6 2 3 3 0 0 0 0 

6 सहायक लोको शेड (िवद्युत) िवद्युत उ.रे 51 18 9 33 12 123 25 25 5 3 4 3 0 0 0 0 

7 सहायक संचालन (िवद्युत) िवद्युत पीएलडɲू 5 1 0 1 0 7 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 

7 सहायक संचालन (िवद्युत) िवद्युत उ.रे 62 18 9 34 13 136 27 27 8 2 3 2 0 0 0 0 

7 सहायक संचालन (िवद्युत) िवद्युत आरसीएफ 9 3 1 5 2 20 4 4 0 1 0 0 0 0 0 0 

8 सहायक पी.वे इंजीिनयįरंग उ.रे 4 2 1 3 1 11 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 
9 सहायक टीएल और एसी 

(वकŊ शॉप) 
िवद्युत उ.रे 21 8 4 14 5 52 10 10 1 1 1 0 0 0 0 0 

10 सहायक टीएल और एसी िवद्युत उ.रे 103 39 19 67 26 254 50 50 14 6 6 5 0 0 0 0 

11 सहायक टŌ ैक मशीन इंजीिनयįरंग उ.रे 9 2 1 5 1 18 4 4 0 1 0 0 0 0 0 0 

12 सहायक टीआरडी िवद्युत उ.रे 35 13 9 21 8 86 17 17 0 4 5 6 0 0 0 0 

13 पॉइंट्समैन बी टŌ ैिफ़क उ.रे 243 90 45 161 61 600 119 119 0 0 0 0 0 0 0 0 

14 टŌ ैकमेनटेनर-IV इंजीिनयįरंग उ.रे 753 276 139 498 183 1849 370 370 0 0 0 0 0 0 0 0 

                                                                              कुल 2008 691 346 1275 465 4785 955 955 52 53 49 44 0 0 0 0 
उपरोƅ įरİƅयो ंमŐ पीएलडɲू, पिटयाला और आरसीएफ, कपूरथला की įरİƅयां शािमल हœ। 
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अनुलưक - बी 
सीईएन संƥा 08/2024 - įरİƅ तािलका 

सभी अिधसूिचत पदो ंके िलए रेलवेवार एवं पदवार įरİƅयां 

दिƗण रेलवे (चेɄई) 
कोिट  
 सं . 

पद का नाम िवभाग  रेलवे /  
उȋादन  
इकाई 

įरİƅयो ंकी संƥा 

अना  अजा  अजजा  अिपव इ.डɲू.एस  कुल भू-
सैिनक  

सीसीएए वी आई एल डी एच आई एम डी बी वी 
आई 

बी एल 
डी 

बी एच 
आई 

बी एम 
डी 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

1 सहायक (एस और टी) एस और टी द.रे 64 6 11 10 8 99 21 21 2 4 5 2 0 0 0 0 

2 सहायक (वकŊ शॉप) यांिũक आईसीएफ 147 70 37 135 56 445 89 89 4 4 4 4 0 0 0 0 

2 सहायक (वकŊ शॉप) यांिũक द.रे 44 16 8 29 11 108 22 22 2 3 1 0 0 0 0 0 

3 सहायक िŰज इंजीिनयįरंग द.रे 6 0 0 0 0 6 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 सहायक सी और डɲू यांिũक द.रे 128 47 28 75 33 313 62 62 0 12 15 7 0 1 1 0 

6 सहायक लोको शेड 
(िवद्युत) 

िवद्युत द.रे 24 10 6 15 7 62 12 12 3 2 2 1 0 0 0 0 

8 सहायक पी.वे इंजीिनयįरंग द.रे 1 1 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

9 सहायक टीएल और एसी 
(वकŊ शॉप) 

िवद्युत द.रे 15 7 3 11 4 40 8 8 1 0 2 0 0 0 0 0 

10 सहायक टीएल और एसी िवद्युत द.रे 24 10 5 16 7 63 14 14 3 2 3 0 0 0 1 0 

11 सहायक टŌ ैक मशीन इंजीिनयįरंग द.रे 32 11 5 18 7 73 14 14 0 5 1 0 0 0 0 0 

12 सहायक टीआरडी िवद्युत द.रे 61 24 12 41 17 155 30 30 0 5 8 3 0 0 0 0 

13 पॉइंट्समैन बी टŌ ैिफ़क द.रे 87 32 21 42 17 199 40 40 0 0 0 0 0 0 0 0 

14 टŌ ैकमेनटेनर-IV इंजीिनयįरंग द.रे 456 163 92 306 112 1129 227 227 0 0 0 0 0 0 0 0 

                                                   कुल 1089 397 228 698 279 2694 540 540 15 37 41 17 0 1 2 0 

उपरोƅ įरİƅयो ंमŐ आईसीएफ, चेɄई की įरİƅयां शािमल हœ। 
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अनुलưक - बी 

                                                                                                                                                       
अनुलưक - बी                 

सीईएन संƥा 08/2024 - įरİƅ तािलका 

सभी अिधसूिचत पदो ंके िलए रेलवेवार एवं पदवार įरİƅयां 

पूवŎ रेलवे (कोलकता) 
कोिट  
 सं . 

पद का नाम िवभाग  रेलवे /  
उȋादन  
इकाई 

įरİƅयो ंकी संƥा 

अना  अजा  अजजा अिपव इ.डɲू.एस  कुल भू-
सैिनक  

सीसीएए वी आई एल डी एच आई एम 
डी 

बी वी 
आई 

बी एल 
डी 

बी एच 
आई 

बी एम डी 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

1 सहायक (एस और टी) एस और टी पू. रे. 46 14 7 26 9 102 20 20 1 3 2 1 0 0 0 0 
2 सहायक (वकŊ शॉप) यांिũक सीएलडɲू 15 4 2 8 3 32 6 6 1 0 1 0 0 0 0 0 
2 सहायक (वकŊ शॉप) यांिũक पू. रे. 129 45 22 82 24 308 62 62 5 3 4 5 3 1 1 1 
3 सहायक िŰज इंजीिनयįरंग पू. रे. 3 1 0 1 0 5 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 
4 सहायक सी और डɲू यांिũक पू. रे. 60 13 10 40 12 135 27 27 0 3 2 1 0 0 0 0 
5 सहायक लोको शेड )डीजल (  यांिũक पू. रे. 18 6 4 10 3 41 8 8 3 1 2 0 0 0 0 0 
6 सहायक लोको शेड )िवद्युत (  िवद्युत पू. रे. 35 14 13 9 6 77 16 16 6 2 2 3 0 0 0 0 
7 सहायक संचालन )िवद्युत (  िवद्युत पू. रे. 

18 7 5 9 2 41 9 9 2 1 2 3 0 0 0 0 
8 सहायक पी .वे  इंजीिनयįरंग पू. रे. 

4 1 0 1 0 6 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 
9 सहायक टीएल और एसी 

(वकŊ शॉप) 
िवद्युत पू. रे. 

78 26 13 48 12 177 35 35 2 4 2 2 0 0 0 0 
10 सहायक टीएल और एसी िवद्युत सीएलडɲू 6 1 1 1 1 10 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 
10 सहायक टीएल और एसी िवद्युत पू. रे. 20 6 3 10 3 42 9 9 1 0 1 1 0 0 0 0 
11 सहायक टŌ ैक मशीन इंजीिनयįरंग पू. रे. 0 2 2 12 5 21 4 4 0 0 1 1 0 0 0 0 
12 सहायक टीआरडी िवद्युत पू. रे. 20 6 4 12 4 46 10 10 0 1 2 1 0 0 0 0 
13 पॉइंट्समैन बी टŌ ैिफ़क पू. रे. 139 51 26 90 33 339 69 69 0 0 0 0 0 0 0 0 
14 टŌ ैकमेनटेनर-IV इंजीिनयįरंग पू. रे. 176 65 32 118 44 435 87 87 0 0 0 0 0 0 0 0 

                                             कुल 767 262 144 477 161 1817 366 366 21 18 21 18 3 1 1 1 

उपरोƅ įरİƅयो ंमŐ सीएलडɲू िचतरंजन की įरİƅयां भी शािमल हœ। 
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सीईएन संƥा 08/2024 - įरİƅ तािलका 

सभी अिधसूिचत पदो ंके िलए रेलवेवार एवं पदवार įरİƅयां 

पूवŖȅर रेलवे (गोरखपुर) 
कोिट  
 सं . 

पद का नाम िवभाग  रेलवे /  
उȋादन  
इकाई 

įरİƅयो ंकी संƥा 

अना  अजा  अजजा  अिपव इ.डɲू.एस कुल भू-सैिनक  सीसीएए वी आई एल डी एच आई एम डी बी वी 
आई 

बी एल 
डी 

बी एच 
आई 

बी एम 
डी 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

1 सहायक (एस और टी) एस और टी पूवŖ.रे 18 7 4 13 4 46 10 10 1 2 2 1 0 0 0 0 

2 सहायक (वकŊ शॉप) यांिũक एमसीफ 15 4 3 2 2 26 5 5 1 0 0 0 0 0 0 0 

2 सहायक (वकŊ शॉप) यांिũक पूवŖ.रे 27 9 5 17 7 65 13 13 1 1 1 0 0 0 0 0 

3 सहायक िŰज इंजीिनयįरंग पूवŖ.रे 6 3 2 4 2 17 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 सहायक सी और डɲू यांिũक पूवŖ.रे 32 3 8 4 10 59 12 12 0 2 3 1 0 1 1 0 

5 सहायक लोको शेड (डीजल) यांिũक पूवŖ.रे 8 1 1 3 1 14 3 3 1 1 0 1 0 0 0 0 

6 सहायक लोको शेड (िवद्युत) िवद्युत पूवŖ.रे 28 10 5 18 6 75 15 15 2 2 2 0 1 3 4 0 

7 सहायक संचालन (िवद्युत) िवद्युत एमसीफ 5 2 1 3 1 12 2 2 0 0 1 0 0 0 0 0 

7 सहायक संचालन (िवद्युत) िवद्युत पूवŖ.रे 26 8 2 12 4 54 11 11 1 1 1 2 1 0 1 0 

8 सहायक पी.वे इंजीिनयįरंग पूवŖ.रे 14 5 2 9 2 32 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 

9 सहायक टीएल और एसी 
(वकŊ शॉप) 

िवद्युत पूवŖ.रे 8 3 2 6 2 21 5 5 0 0 1 0 0 0 0 0 

10 सहायक टीएल और एसी िवद्युत पूवŖ.रे 7 3 2 3 1 18 3 3 1 0 1 0 1 1 0 0 

11 सहायक टŌ ैक मशीन इंजीिनयįरंग पूवŖ.रे 6 2 1 3 1 13 3 3 0 1 0 0 0 0 0 0 

12 सहायक टीआरडी िवद्युत पूवŖ.रे 15 4 2 7 2 32 7 7 0 2 2 1 0 0 1 1 

13 पॉइंट्समैन बी टŌ ैिफ़क पूवŖ.रे 118 39 24 51 27 259 51 51 0 0 0 0 0 0 0 0 

14 टŌ ैकमेनटेनर-IV इंजीिनयįरंग पूवŖ.रे 265 112 70 130 50 627 125 125 0 0 0 0 0 0 0 0 

                                                                   कुल 598 215 134 285 122 1370 274 274 8 12 14 6 3 5 7 1 

उपरोƅ įरİƅयो ंमŐ एमसीएफ, रायबरेली की įरİƅयां भी शािमल हœ। 
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अनुलưक - बी 

सीईएन संƥा 08/2024 - įरİƅ तािलका 

सभी अिधसूिचत पदो ंके िलए रेलवेवार एवं पदवार įरİƅयां 

पूवŖȅर सीमांत रेलवे (गुवाहाटी)  
कोिट   

   सं . 
पद का नाम िवभाग  रेलवे /  

उȋादन  
इकाई 

įरİƅयो ंकी संƥा 

अना अजा  अजजा  अिपव इ.डɲू.एस  कुल भू-
सैिनक  

सीसीएए वी आई एल डी एच आई एम डी बी वी 
आई 

बी एल 
डी 

बी एच 
आई 

बी एम 
डी 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

1 सहायक (एस और टी) एस और टी पू. सी. रे. 47 20 9 33 12 121 25 25 8 6 6 6 0 0 0 0 
2 सहायक (वकŊ शॉप) यांिũक पू. सी. रे. 22 8 4 14 5 53 11 11 1 1 1 1 0 0 0 0 
3 सहायक िŰज इंजीिनयįरंग पू. सी. रे. 10 4 2 6 2 24 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 
4 सहायक सी और डɲू यांिũक पू. सी. रे. 42 17 8 29 11 107 22 22 0 5 5 6 0 0 0 0 
7 सहायक संचालन )िवद्युत (  िवद्युत पू. सी. रे. 37 14 8 24 9 92 19 19 10 2 3 1 0 0 0 0 
9 सहायक टीएल और एसी 

(वकŊ शॉप) 
िवद्युत पू. सी. रे. 

8 3 1 6 3 21 4 4 2 2 2 2 0 0 0 0 

10 सहायक टीएल और एसी िवद्युत पू. सी. रे. 43 14 7 28 11 103 20 20 5 3 4 3 0 0 0 0 
11 सहायक टŌ ैक मशीन इंजीिनयįरंग पू. सी. रे. 12 4 2 8 3 29 6 6 0 1 1 1 0 0 0 0 
12 सहायक टीआरडी िवद्युत पू. सी. रे. 54 20 11 35 14 134 26 26 0 7 5 7 0 0 0 0 
13 पॉइंट्समैन बी टŌ ैिफ़क पू. सी. रे. 112 42 20 75 27 276 55 55 0 0 0 0 0 0 0 0 
14 टŌ ैकमेनटेनर-IV इंजीिनयįरंग पू. सी. रे. 441 163 81 294 109 1088 216 216 0 0 0 0 0 0 0 0 

                                              कुल 828 309 153 552 206 2048 409 409 26 27 27 27 0 0 0 0 
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अनुलưक - बी 

सीईएन संƥा 08/2024 - įरİƅ तािलका 

सभी अिधसूिचत पदो ंके िलए रेलवेवार एवं पदवार įरİƅयां 

मȯ रेलवे (मंुबई) 
कोिट  
 सं . 

पद का नाम िवभाग  रेलवे /  
उȋादन  
इकाई 

įरİƅयो ंकी संƥा 

अना  अजा  अजजा  अिपव इ.डɲू.एस कुल भू-
सैिनक  

सीसीएए वी आई एल डी एच आई एम डी बी वी 
आई 

बी एल 
डी 

बी एच 
आई 

बी एम 
डी 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

1 सहायक (एस और टी) एस और टी म .रे.   110 31 25 55 23 244 48 48 14 4 9 6 0 0 0 0 

2 सहायक (वकŊ शॉप) यांिũक म .रे.   183 67 33 120 44 447 90 90 22 8 10 17 0 0 0 0 

3 सहायक िŰज इंजीिनयįरंग म .रे.   6 2 1 4 1 14 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 सहायक सी और डɲू यांिũक म .रे.   101 35 22 62 18 238 47 47 0 9 9 15 0 0 0 0 

5 सहायक लोको शेड 
)डीजल (  

यांिũक म .रे.   19 6 3 11 2 41 8 8 4 2 2 1 0 0 0 0 

6 सहायक लोको शेड 
)िवद्युत (  

िवद्युत म .रे.   82 28 14 50 13 187 37 37 10 5 5 5 0 0 0 0 

7 सहायक संचालन )िवद्युत (  िवद्युत म .रे.   52 18 12 32 6 120 25 25 7 4 4 3 0 0 0 0 

8 सहायक पी .वे  इंजीिनयįरंग म .रे.   4 1 1 3 1 10 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 

9 सहायक टीएल और एसी 
(वकŊ शॉप) 

िवद्युत म .रे.   78 28 14 51 19 190 38 38 9 4 6 5 0 0 0 0 

10 सहायक टीएल और एसी िवद्युत म .रे.   76 23 13 43 11 166 34 34 8 4 4 7 0 0 0 0 

11 सहायक टŌ ैक मशीन इंजीिनयįरंग म .रे.   35 12 6 22 8 83 17 17 0 3 2 4 0 0 0 0 

12 सहायक टीआरडी िवद्युत म .रे.   133 44 24 68 20 289 58 58 0 11 10 13 0 0 0 0 

13 पॉइंट्समैन बी टŌ ैिफ़क म .रे.   177 63 30 110 34 414 83 83 0 0 0 0 0 0 0 0 

14 टŌ ैकमेनटेनर-IV इंजीिनयįरंग म .रे.   339 122 59 214 67 801 160 160 0 0 0 0 0 0 0 0 

                                                            कुल 1395 480 257 845 267 3244 650 650 74 54 61 76 0 0 0 0 
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अनुलưक - बी 

सीईएन संƥा 08/2024 - įरİƅ तािलका 

सभी अिधसूिचत पदो ंके िलए रेलवेवार एवं पदवार įरİƅयां 

पूवŊ मȯ रेलवे (हाजीपुर) 
कोिट  
 सं . 

पद का नाम िवभाग  रेलवे /  
उȋादन  
इकाई 

įरİƅयो ंकी संƥा 

अना  अजा  अजजा  अिपव इ.डɲू.एस कुल भू-
सैिनक  

सीसीएए वी आई एल डी एच आई एम डी बी वी 
आई 

बी एल 
डी 

बी एच 
आई 

बी एम 
डी 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

1 सहायक (एस और टी) एस और टी पू .म.रे.   28 10 5 18 6 67 13 13 12 6 4 8 0 0 0 0 

2 सहायक (वकŊ शॉप) यांिũक आरडɲूपी 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 सहायक िŰज इंजीिनयįरंग पू .म.रे.   7 2 1 3 1 14 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 सहायक सी और डɲू यांिũक पू .म.रे.   54 19 9 34 13 129 25 25 0 9 24 15 0 0 0 0 

5 सहायक लोको शेड 
)डीजल (  

यांिũक पू .म.रे.   23 8 4 14 5 54 11 11 5 8 5 6 0 0 0 0 

6 सहायक लोको शेड 
)िवद्युत (  

िवद्युत पू .म.रे.   3 1 1 2 1 8 2 2 0 0 0 1 0 0 0 0 

7 सहायक संचालन )िवद्युत (  िवद्युत पू .म.रे.   6 1 1 2 1 11 2 2 0 0 1 1 0 0 0 0 

8 सहायक पी. वे इंजीिनयįरंग पू .म.रे.   13 5 2 8 3 31 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 

10 सहायक टीएल और एसी िवद्युत पू .म.रे.   4 2 0 2 0 8 2 2 0 0 0 1 0 0 0 0 

11 सहायक टŌ ैक मशीन इंजीिनयįरंग पू .म.रे.   56 20 10 37 14 137 27 27 0 2 17 12 0 0 0 0 

12 सहायक टीआरडी िवद्युत पू .म.रे.   8 3 1 4 1 17 3 3 0 0 2 2 0 0 0 0 

13 पॉइंट्समैन बी टŌ ैिफ़क पू .म.रे.   80 28 14 52 19 193 38 38 0 0 0 0 0 0 0 0 

14 टŌ ैकमेनटेनर-IV इंजीिनयįरंग पू .म.रे.   236 87 43 157 58 581 116 116 0 0 0 0 0 0 0 0 

                                                   कुल 518 186 92 333 122 1251 248 248 17 25 53 46 0 0 0 0 

उपरोƅ įरİƅयो ंमŐ आरडɲूपी बेला की įरİƅयां भी शािमल हœ। 
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अनुलưक - बी 

सीईएन संƥा 08/2024 - įरİƅ तािलका 

सभी अिधसूिचत पदो ंके िलए रेलवेवार एवं पदवार įरİƅयां 

उȅर मȯ रेलवे (Ůयागराज) 
कोिट  
 सं . 

पद का नाम िवभाग  रेलवे /  
उȋादन  
इकाई 

įरİƅयो ंकी संƥा 

अना  अजा  अजजा  अिपव इ.डɲू.एस कुल भू-
सैिनक 

सीसीएए वी आई एल डी एच आई एम डी बी वी 
आई 

बी एल 
डी 

बी एच 
आई 

बी एम 
डी 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

1 सहायक (एस और टी) एस और टी उ. म. रे 61 17 22 32 16 149 29 29 8 4 6 6 1 0 0 0 
2 सहायक (वकŊ शॉप) यांिũक उ. म. रे 79 28 13 50 17 187 38 38 2 2 3 0 0 0 0 0 
3 सहायक िŰज इंजीिनयįरंग उ. म. रे 9 4 1 2 1 17 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 
4 सहायक सी और डɲू यांिũक उ. म. रे 57 0 10 3 9 82 16 16 0 5 5 4 0 1 1 1 
5 सहायक लोको शेड )डीजल (  यांिũक उ. म. रे 4 0 0 0 1 5 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 
6 सहायक लोको शेड )िवद्युत (  िवद्युत उ. म. रे 24 0 4 3 4 36 8 8 3 1 0 1 1 0 0 0 
7 सहायक संचालन )िवद्युत (  िवद्युत उ. म. रे 16 4 7 4 3 35 8 8 3 1 2 0 0 0 1 0 

10 सहायक टीएल और एसी िवद्युत उ. म. रे 10 0 0 2 2 16 3 3 1 1 0 1 0 1 0 1 
11 सहायक टŌ ैक मशीन इंजीिनयįरंग उ. म. रे 18 7 3 13 5 46 9 9 0 1 1 0 0 0 0 0 
12 सहायक टीआरडी िवद्युत उ. म. रे 61 5 11 16 11 107 21 21 0 7 4 6 0 1 1 1 
13 पॉइंट्समैन बी टŌ ैिफ़क उ. म. रे 308 41 57 67 46 519 104 104 0 0 0 0 0 0 0 0 
14 टŌ ैकमेनटेनर-IV इंजीिनयįरंग उ. म. रे 341 123 62 221 74 821 164 164 0 0 0 0 0 0 0 0 

                                                          कुल 988 229 190 413 189 2020 404 404 18 22 21 18 2 3 3 3 
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अनुलưक - बी 

सीईएन संƥा 08/2024 - įरİƅ तािलका 

सभी अिधसूिचत पदो ंके िलए रेलवेवार एवं पदवार įरİƅयां 

दिƗण पूवŊ रेलवे (कोलकता) 
कोिट  
 सं . 

पद का नाम िवभाग  रेलवे /  
उȋादन  
इकाई 

įरİƅयो ंकी संƥा 

अना  अजा  अजजा  अिपव 
 

इ.डɲू.एस  कुल भू-सैिनक  सीसीएए वी आई एल डी एच आई एम डी बी वी 
आई 

बी एल 
डी 

बी एच 
आई 

बी एम 
डी 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

1 सहायक (एस और टी) एस और टी द. पू. रे. 24 12 5 16 6 64 12 12 3 3 2 2 0 0 1 0 
2 सहायक (वकŊ शॉप) यांिũक द. पू. रे. 50 18 9 33 12 122 24 24 0 2 2 1 0 0 0 0 
3 सहायक िŰज इंजीिनयįरंग द. पू. रे. 5 1 0 1 1 8 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 
4 सहायक सी और डɲू यांिũक द. पू. रे. 29 19 6 21 8 87 18 18 0 4 4 2 0 2 1 1 
5 सहायक लोको शेड )डीजल (  यांिũक द. पू. रे. 10 3 1 6 2 22 5 5 1 0 1 1 0 0 0 0 
6 सहायक लोको शेड )िवद्युत (  िवद्युत द. पू. रे. 9 4 2 6 4 29 5 5 2 1 2 0 2 0 1 1 
7 सहायक संचालन )िवद्युत (  िवद्युत द. पू. रे. 2 2 1 2 1 8 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 
8 सहायक पी. वे इंजीिनयįरंग द. पू. रे. 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
9 सहायक टीएल और एसी 

(वकŊ शॉप) 
िवद्युत द. पू. रे. 3 2 1 3 1 10 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 

10 सहायक टीएल और एसी िवद्युत द. पू. रे. 7 4 2 4 3 23 4 4 3 0 2 1 0 2 1 0 
12 सहायक टीआरडी िवद्युत द. पू. रे. 9 6 2 8 2 30 5 5 0 2 1 0 0 1 1 1 
13 पॉइंट्समैन बी टŌ ैिफ़क द. पू. रे. 65 27 9 36 14 151 31 31 0 0 0 0 0 0 0 0 
14 टŌ ैकमेनटेनर-IV इंजीिनयįरंग द. पू. रे. 194 86 34 127 48 489 98 98 0 0 0 0 0 0 0 0 

                                                                     कुल 408 184 72 263 102 1044 206 206 10 12 14 7 2 5 5 3 
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अनुलưक - बी 

सीईएन संƥा 08/2024 - įरİƅ तािलका 

सभी अिधसूिचत पदो ंके िलए रेलवेवार एवं पदवार įरİƅयां 

दिƗण मȯ रेलवे (िसकंदराबाद) 
कोिट  
 सं . 

पद का नाम िवभाग  रेलवे /  
उȋादन  
इकाई 

įरİƅयो ंकी संƥा 

अना  अजा  अजजा  अिपव 
 

इ.डɲू.एस कुल भू-सैिनक  सीसीएए वी आई एल डी एच आई एम डी बी वी 
आई 

बी एल 
डी 

बी एच 
आई 

बी एम 
डी 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) 

1 सहायक (एस और टी) एस और टी द. म. रे. 54 18 14 29 9 124 25 25 3 5 4 2 0 0 0 0 

2 सहायक (वकŊ शॉप) यांिũक द. म. रे. 39 14 7 26 10 96 19 19 2 2 0 0 0 0 0 0 

4 सहायक सी और डɲू यांिũक द. म. रे. 43 15 13 24 10 106 21 21 0 1 4 0 0 0 1 0 

5 सहायक लोको शेड )डीजल (  यांिũक द. म. रे. 10 4 3 6 2 25 4 4 2 0 1 0 0 0 0 0 

6 सहायक लोको शेड )िवद्युत (  िवद्युत द. म. रे. 32 5 7 7 3 54 11 11 1 1 2 0 0 0 0 0 

7 सहायक संचालन )िवद्युत (  िवद्युत द. म. रे. 11 2 1 5 1 20 4 4 2 1 0 0 0 0 0 0 

8 सहायक पी. वे इंजीिनयįरंग द. म. रे. 38 9 4 19 6 76 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 

9 सहायक टीएल और एसी 
(वकŊ शॉप) 

िवद्युत द. म. रे. 11 4 2 8 3 28 6 6 1 0 0 0 0 0 0 0 

10 सहायक टीएल और एसी िवद्युत द. म. रे. 28 8 9 13 3 61 12 12 3 1 2 1 0 0 0 0 

11 सहायक टŌ ैक मशीन इंजीिनयįरंग द. म. रे. 36 12 6 23 8 86 17 17 0 1 1 1 0 0 1 0 

12 सहायक टीआरडी िवद्युत द. म. रे. 27 11 6 17 5 66 13 13 0 2 6 2 0 0 0 0 

13 पॉइंट्समैन बी टŌ ैिफ़क द. म. रे. 83 30 23 53 20 209 42 42 0 0 0 0 0 0 0 0 

14 टŌ ैकमेनटेनर-IV इंजीिनयįरंग द. म. रे. 298 103 49 185 56 691 138 138 0 0 0 0 0 0 0 0 

                                                  कुल 710 235 144 415 136 1642 327 327 14 14 20 6 0 0 2 0 

 


